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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ» 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

 

Рабочая программа является частью основной профессиональной 

образовательной программы СПО профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и 

частично механизированной сварки (наплавки). 

 

Программа разработана в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом среднего профессионального 

образования с учетом ПОП (при наличии). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Дисциплина Основы финансовой грамотности относится к социально-

гуманитарном циклу профессиональной подготовки.  

 

В рамках изучения дисциплины у обучающихся формируются 

компетенции (ОК) включающие в себя способность: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста. 

 

 

1.3. Требования к результатам освоения дисциплины 

 

В рамках программы дисциплины обучающимися осваиваются: 
Код ОК Умения Знания 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

– решать практические финансовые 

задачи, анализировать и 

интерпретировать их условия         

(назначение разных банковских услуг, 

виды вкладов, плюсы и минусы 

единая терминология в 

области экономики и 

финансовой грамотности 
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кредитования, способы страхования, 

доходность и риски при размещении 

сбережений в ценные бумаги, 

информация по фондовому рынку, учёт и 

планирование личных доходов, 

налогообложение и налоговые вычеты, 

альтернативные инструменты 

обеспечения старости, презентация своих 

качеств и компетенций как работника, 

организационно-правовые формы 

предприятий, выбор финансовых 

продуктов и услуг, безопасность 

финансовых операций, в том числе в сети 

Интернет); 

– ставить финансовые цели и 

планировать деятельность по 

достижению целей с учётом возможных 

альтернатив; 

– оценивать способы решения 

практических финансовых задач и делать 

оптимальный выбор, выполнять 

самоанализ полученного  результата 

 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины: 

учебная нагрузка обучающегося 50  часов, в том числе: 

для очной формы обучения: 

аудиторная учебная нагрузка обучающегося 48  часов; 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ» 

 

 

2.1 Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

 для очной формы обучения 
Вид учебной работы Объем 

часов 

Учебная нагрузка (всего) 50 

Аудиторная учебная нагрузка обучающегося (всего)  50 

в том числе:  

     теоретическое обучение (лекции) 28 

     практические занятия 22 

Промежуточная аттестация в форме зачета 2 
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2.2 Тематический план и содержание дисциплины «ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ» 

 

для очной формы обучения  

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия,  

самостоятельная работа обучающихся  

Объем 

часов 

1 2 3 

1 семестр  

Раздел 1 Личное 

финансовое 

планирование 

  

 

Тема 1.1 Личный 

финансовый план 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала  

1  Человеческий капитал. Способы принятия финансовых решений.  2 

2 Личный бюджет, его структура, способы составления и планирования. 2 

3 Личный финансовый план: финансовые цели, стратегии и способы их достижения 2 

Практические занятия 2 

Практическое занятие № 1 Составление текущего и перспективного личного (семейного) 

бюджета, оценка его баланса. 
2 

Тема 1.2. Банковская 

система РФ 

Содержание учебного материала  

1 Банковская система России. Текущие счета и банковские карты. 2 

2 Сберегательные вклады: как они работают и как сделать выбор. Кредиты. Виды кредитов 2 

Практические занятия 6 

Практическое занятие № 2 Вклады и депозитные счета граждан  

Практическое занятие № 3 Расчет банковских кредитов 2 

Практическое занятие № 4 Кредиты и займы 2 

Тема 1.3. Фондовый и 

валютные рынки 

Содержание учебного материала  

1 Риск и доходность. Облигации. Акции. 2 

2 Фондовая биржа. Рынок Форекс 2 

Практические занятия 4 

Практическое занятие № 5 Определение величины предпринимательского риска. 2 

Практическое занятие № 6 Доходность инвестиций 2 
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Раздел 2 Налоги и 

налогообложение. 

Система страхования 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тема 2.1. Страхование 

 

 

 

 

Содержание учебного материала  

1  Понятие и виды страхования. Договор страхования.  2 

2 Страховой случай, страховой полис, страховая выплата, страховая премия, страховой риск 2 

Практические занятия 4 

Практическое занятие № 7 Обязательное и добровольное страхование 2 

Практическое занятие № 8 Расчет страховой премии 2 

Тема 2.2. Налоги и 

налогообложение 

 

 

Содержание учебного материала  

1 
История возникновения налогов. Налоговый кодекс РФ. Налоговая нагрузка. Виды налогов. 

Идентификационный номер налогоплательщика 
2 

 2 семестр  

 
Практические занятия  

Практическое занятие № 9 Налогообложение граждан 2 

Тема 2.3. Пенсионное 

обеспечение 

Содержание учебного материала  

1 

Понятие и виды пенсий. Пенсионная система в Российской Федерации. Обязательное 

пенсионное страхование. Добровольное пенсионное обеспечение. Место пенсионных 

накоплений в личном бюджете и личном финансовом плане 

2 

Практические занятия  

Практическое занятие № 10 Пенсионное обеспечение граждан  

Раздел 3. Финансовые 

механизмы работы 

фирмы 

  

Тема 3.1. 

Взаимоотношения 

работодателя и 

сотрудников 

Содержание учебного материала  

1 
Трудовой кодекс РФ. Трудовой договор. Испытательный срок. Фиксированная заработная 

плата и заработная плата с переменной частью. Соблюдение конфиденциальности. 
2 

Практические занятия  
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Практическое занятие № 11 Составление резюме  

Тема 3.2. 

Эффективность 

компании. Риски в 

мире денег 

Содержание учебного материала  

1 

Критерии надежности компании. Финансовый менеджмент. Банкротство фирмы. Виды 

финансовых рисков и их классификация. Предпринимательская деятельность. Оценка и 

контроль рисков своих сбережений. Экономические кризисы. Финансовое мошенничество. 

Методы и пути минимизации рисков 

2 

Промежуточная аттестация в форме зачета 2 

Всего 50 

Освоение дисциплины может быть реализовано с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий в соответствии с локальными нормативными актами университета. 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 «ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ» 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

 

Реализация рабочей программы дисциплины требует наличия кабинета 

основ финансовой грамотности. 

Оснащенность учебного кабинета (оборудование): посадочные места 

для обучающихся, рабочее место преподавателя, доска учебная, персональный 

компьютер, экран, проектор, плакаты, учебно-методическая документация. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной 

организации имеет печатные и/ или электронные образовательные и 

информационные ресурсы: 

 

 Основы финансовой грамотности : учебное пособие / В.А. Кальней, М.Р. 

Рогулина, Т.В. Овсянникова [и др.] ; под общ. ред. В.А. Кальней. – Москва 

: ИНФРА-М, 2023. – 248 с. – (Среднее профессиональное образование).  – 

ISBN 978-5-16-016198-3. –Текст : электронный. – Режим доступа: 

https://znanium.com/read?id=415447 

 Елизарова, Н. В. Основы финансовой грамотности : учебник для СПО / Н. 

В. Елизарова. – Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 

2023. – 127 c. – ISBN 978-5-4488-1591-1, 978-5-4497-2038-2. – Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование : [сайт]. – Режим доступа: 

https://profspo.ru/webreader/web/viewer.php?publicationId=books/127843 

 Босенко, Е. В. Практикум по дисциплине «Основы финансовой 

грамотности» / Е. В. Босенко. – Владикавказ : Северо-Осетинский 

государственный педагогический институт, 2019. – 52 c. – ISBN 978-5-

98935-212-8. – Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. – Режим доступа: 

https://profspo.ru/webreader/web/viewer.php?publicationId=books/101483 

Босенко, Е. В. Учебно-методическое пособие по дисциплине «Основы 

финансовой грамотности» / Е. В. Босенко. – Владикавказ : Северо-Осетинский 

государственный педагогический институт, 2019. – 119 c. – ISBN 978-5-98935-

214-2. – Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. – Режим доступа: 

https://profspo.ru/webreader/web/viewer.php?publicationId=books/101492  

Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы: 

https://znanium.com/read?id=415447
https://profspo.ru/webreader/web/viewer.php?publicationId=books/127843
https://profspo.ru/webreader/web/viewer.php?publicationId=books/101483
https://profspo.ru/webreader/web/viewer.php?publicationId=books/101492
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- СПС КонсультантПлюс; 

- ЭБС ZNANIUM.COM; 

- Сетевая электронная библиотека «ЭБС «Лань»; 

- ЭБС ЮРАЙT; 

          - ЭР ЦОС «PROFобразование. 

 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

«ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ» 

 

 

4.1. Контроль и оценка результатов освоения дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения текущего контроля 

успеваемости: оценивание практических работ, устных ответов, тестирования, 

а также и промежуточной аттестации. 

Итоговой формой промежуточной аттестации является зачет. 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы 

оценки 

Знания: 

Единая терминология в 

области экономики и 

финансовой грамотности 

– оценка способности демонстрировать 

знания единой терминологии   в   области   

экономики и финансовой грамотности; 

– демонстрировать знания в области 

финансовых и банковских операций 

способность использовать основные 

экономические и финансовые знания в 

различных сферах жизнедеятельности и 

при оформлении, составлении и 

заполнении финансовых документов 

 

Тестовый и 

устный 

контроль по 

заданной 

тематике 

зачет 

Умения: 

– решать практические 

финансовые задачи, 

анализировать и 

интерпретировать их 

условия         (назначение 

разных банковских 

услуг, виды вкладов, 

плюсы и минусы 

кредитования, способы 

страхования, 

доходность и риски при 

размещении сбережений 

в ценные бумаги, 

информация по 

фондовому рынку, учёт 

и планирование личных 

доходов, 

– демонстрация способности 

анализировать и решать финансовые 

задачи, связанные с определением 

финансовых рисков предприятия, 

налогообложению, страхованию 

производственные процессы и системы; 

– демонстрация способностей 

позитивного     взаимоотношения в 

рамках: работодатель– 

сотрудник 

– демонстрация способностей ставить 

определённые финансовые цели: 

личностные и производственные; 

– проявление способностей планировать 

деятельность личностною и 

производственную, рассматривая 

различные альтернативные варианты 

достижения финансовых целей; 

 

 

Оценка 

результатов 

выполнения 

практического 

занятия 

зачет 
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налогообложение и 

налоговые вычеты, 

альтернативные 

инструменты 

обеспечения старости, 

презентация своих 

качеств и компетенций 

как работника, 

организационно-

правовые формы 

предприятий, выбор 

финансовых продуктов 

и услуг, безопасность 

финансовых операций, в 

том числе в сети 

Интернет); 

– ставить финансовые 

цели и планировать 

деятельность по 

достижению целей с 

учётом возможных 

альтернатив; 

– оценивать способы 

решения практических 

финансовых задач и 

делать оптимальный 

выбор, выполнять 

самоанализ полученного  

результата 

– демонстрировать способность 

оформлять и заполнять основные 

финансовые документы личного и 

производственного характера 

– демонстрировать способность решения 

практических финансовых задач; 

– выполнять самоанализ 

производственной деятельности и 

оценивать полученные результаты 

Критерии оценки практических 

занятий 

Оценка «5». Работа выполнена в полном 

объёме с соблюдением необходимой 

последовательности. Обучающиеся 

работают полностью самостоятельно: 

подбирают необходимые для выполнения 

предлагаемых работ источники знаний, 

показывают необходимые для проведения 

практической работы теоретические 

знания, практические умения и навыки. 

Оценка «4». Практическое занятие 

выполняется обучающимися в полном 

объёме. Допускаются отклонения от 

необходимой последовательности 

выполнения, не влияющие на правильность 

конечного результата. Обучающиеся 

используют указанные преподавателем 

источники знаний, включая карточки с 

формулами, обращаются за консультацией. 

Работа показывает знание обучающимся 

основного теоретического материала и 

овладение умениями, необходимыми для 

выполнения работы. Могут быть 

неточности и небрежность в оформлении 

результатов работы. 

Оценка «3». Практическое занятие 

выполняется и оформляется обучающимся 

при помощи преподавателя или хорошо 

подготовленных и уже выполнивших на 

«отлично» данную работу обучающихся. 

На выполнение работы затрачивается 

много времени. Обучающийся показывает 

знания теоретического материала, но 

испытывают затруднение при 

самостоятельной работе с формулами, 

расчетами, таблицами. 

Оценка «2» выставляется в том случае, 

когда обучающийся не подготовлен к 

выполнению работы. Полученные 

результаты не позволяют сделать 

правильных выводов и полностью 

расходятся с поставленной целью. 
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Показывается плохое знание 

теоретического материала и отсутствие 

необходимых умений. Руководство и 

помощь со стороны преподавателя и 

хорошо подготовленных обучающихся 

неэффективны по причине плохой 

подготовки обучающегося. 

 

 

4.2. Структура и примерное содержание оценочных материалов 

для промежуточной аттестации по дисциплине «Основы финансовой 

грамотности» 

 

Итоговой формой промежуточной аттестации является зачет. Опрос 

проводится в устной форме. 

Примерный перечень вопросов к зачету: 

 

1. Личный бюджет, его структура, способы составления и планирования 

2. Банковские счета: текущий, сберегательный 

3. Виды вкладов 

4. Риски и управления ими 

5. Простой и сложный процент. 

6. Агентство по страхованию вкладов. 

7. Стратегии инвестиционного планирования. 

8. Понятие финансового мошенничества в сфере расчетов. 

9. Принципы инвестирования. Типичные ошибки инвесторов  

10. Концепция «риск - доходность» 

11. Риски инвестирования и управление ими 

12. Долговые ценные бумаги: векселя и облигации 

13. Риски облигаций и управление ими 

14. Долевые ценные бумаги 

15. Акции 

16. Риски инвестиций в акции и управление ими 

17. Сопутствующие  инвестиционные риски. 

18. Виды кредитов.  

19. Кредитная история. Кредитное бюро.  

20. Ценообразование кредитов.  

21. Эффективная процентная ставка.  

22. Способы погашения кредита: аннуитетные платежи и погашение 

равными долями.  

23. Оценка кредитоспособности заемщика - физического лица.  

24. Ипотечное кредитование: особенности оценка кредитоспособности 

заемщика, обеспечения, страхования.  

25. Понятие овердрафта.  

26. Банкротство фирмы.  

27. Виды финансовых рисков и их классификация.  
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28. Предпринимательская деятельность.  

29. Оценка и контроль рисков своих сбережений.  

30. Экономические кризисы. 

31. Понятие и виды пенсий. 

32. Налогообложение физических лиц 

33. Добровольное имущественное страхование. Страхование здоровья и 

жизни.  

34. Участники страхового рынка. 

35. Страховой тариф. Страховая премия. Страховой случай 

36. Сущность и классификация финансовых рисков. 

37. Обязательное пенсионное страхование. Страховая часть. Накопительная 

часть. Государственная управляющая компания. Частная управляющая 

компания. 

38. Трудовой кодекс РФ. Трудовой договор.  

39. Испытательный срок. Фиксированная заработная плата и заработная 

плата с переменной частью 

 

Критерии оценки промежуточной аттестации 

«зачтено» — четкие и конкретные ответы на теоретические вопросы; могут 

быть незначительные ошибки в формулировке  понятий; 

«не зачтено» — неправильные или неполные ответы на теоретические 

вопросы; много ошибок в формулировке понятий. 
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