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1 Общая характеристика образовательной программы 

 

1.1 Квалификация, присваиваемая выпускникам 

 

Основная профессиональная образовательная программа (далее – ОПОП) бака-

лавриата, реализуемая ФГБОУ ВО «Ухтинским государственным техническим универ-

ситетом» (далее – УГТУ) по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, представ-

ляет собой систему документов, разработанную и утвержденную УГТУ с учетом тре-

бований рынка труда в соответствии с Федеральным государственным образователь-

ным стандартом высшего образования (далее - ФГОС ВО) по направлению подготовки 

38.03.01 Экономика (уровень бакалавриата), утвержденным приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации № 954 от 12 августа 2020 г.  

ОПОП регламентирует основные цели, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии реализации образовательной деятельности, оценку качества под-

готовки выпускника по данному направлению подготовки. ОПОП включает в себя: 

учебный план, рабочие программы учебных дисциплин (модулей), государственной 

итоговой аттестации и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обу-

чающихся, а также программы учебных и производственных практик, календарный 

учебный график, оценочные и методические материалы, обеспечивающие реализацию 

соответствующей образовательной технологии.  

Обучающемуся, успешно прошедшему обучение, присуждается степень бака-

лавра по направлению подготовки 38.03.01 Экономика. 

Подготовка бакалавров ведется в соответствии с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности № 2254 от «08» июля 2016 года, серия 90Л01 № 

0009297, выданной Университету Федеральной службой по надзору в сфере образова-

ния и науки. 

 

1.2 Направленность образовательной программы 

 

Направленность ОПОП определяется профилем «Экономика и управление на 

предприятии (нефтяная и газовая промышленность)».  

Профильность программы направлена на удовлетворение потребностей обще-

ства и государства в фундаментально образованных и гармонически развитых специа-

листах, владеющих современными технологиями в области экономики и управления в 

организациях различных сфер деятельности. 

 

1.3 Язык образования 

Образовательная деятельность осуществляется на государственном языке Рос-

сийской Федерации – русском. 

 

1.4 Форма обучения 

Обучение по программе бакалавриата осуществляется по очной и очно-заочной 

формам обучения. 

 

consultantplus://offline/ref=7DA150B9C2B202B29CBADF776C8C99F27DCC60819BC26FC6ED119CABE0BCA7B52DB7B94CAC741091k5y1I
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1.5 Срок получения образования 

Срок обучения в очной форме, включая каникулы, предоставляемые после про-

хождения государственной итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых об-

разовательных технологий, составляет 4 года. При обучении по индивидуальному 

учебному плану инвалидов и лиц с OB3 срок обучения может быть увеличен по их 

заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования, уста-

новленным для соответствующей формы обучения. 

1.6 Формы реализации образовательной программы 

Реализация программы бакалавриата осуществляется вузом самостоятельно с 

возможным применением дистанционных образовательных технологий. При обучении 

лиц с ограниченными возможностями здоровья дистанционные образовательные тех-

нологии предусматривают возможность приема-передачи информации в доступных 

для них формах. 

1.7 Объем образовательной программы 

Объем программы бакалавриата по направлению подготовки 38.03.01 Экономика 

в соответствии с ФГОС ВО за весь период обучения составляет 240 зачетных единиц 

вне зависимости от формы обучения и от применяемых образовательных технологий, 

реализации программы с использованием сетевой формы, реализации программы ба-

калавриата по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, составляет 

не более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы с использованием сетевой формы, реализации про-

граммы по индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), 

а при ускоренном обучении - не более 80 з.е. 

2 Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

2.1 Перечень профессиональных стандартов 

Перечень профессиональных стандартов (далее – ПС), соотнесенных с федераль-

ным государственным образовательным стандартом по направлению подготовки 

38.03.01 Экономика, приведен в Таблице 1. 

Таблица 1 – Объем учета ПС в образовательной программе 

Назначение  

программы 

Название  

программы 

Номер уровня  

квалифика-

ции 

Наименование  

выбранного  

профессионального  

стандарта  

Обучение бакалав-

ров по направлению 

подготовки 38.03.01 

Экономика 

Экономика и 

управление на 

предприятии 

(нефтяная и га-

зовая промыш-

ленность) 

6 08.036 «Специалист по работе с 

инвестиционными проектами» 

утвержден приказом Министер-

ства труда и социальной защиты 

РФ 16.04.2018 г №239н 

08.043 Экономист предприятия 

утвержден приказом Министер-

ства труда и социальной защиты 

РФ от 30.03.2021 № 161н 
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Таблица 2 – Сопоставление задач профессиональной деятельности ФГОС ВО и  

                     трудовых функций ПС 
Требования ФГОС ВО Требования ПС Выводы 

Типы задач профессио-

нальной деятельности 

выпускников 

Наименование обобщенной трудовой функции, 

трудовой функции 

 

Организационно-управ-

ленческий  

Расчетно-экономический 

 

08.036 СПЕЦИАЛИСТ ПО РАБОТЕ С ИНВЕ-

СТИЦИОННЫМИ ПРОЕКТАМИ 

A Подготовка инвестиционного проекта 

A/01.6 Разработка инвестиционного проекта 

соответствует 

Расчетно-экономический 

 

08.043 ЭКОНОМИСТ ПРЕДПРИЯТИЯ 

А Экономический анализ деятельности органи-

зации:  

A/01.6 Сбор, мониторинг и обработка данных 

для проведения расчетов экономических пока-

зателей организации;  

A/02.6 Расчет и анализ экономических показа-

телей результатов деятельности организации. 

соответствует 

 
Таблица 3 – Сопоставление профессиональных компетенций ФГОС ВО и  

трудовых функций ПС 
Требования ФГОС ВО Требования ПС Выводы 

Профессиональные компетенции 

по каждой области профессио-

нальной деятельности и сферы 

профессиональной деятельности 

Трудовые функции/ Квалификационные 

требования к ТФ, сформулированные в 

ПС   

 

ПК-1 Способен выполнять сбор, 

мониторинг и обработку данных 

для проведения расчетов по плани-

рованию, проектированию и 

оценке эффективности производ-

ственной деятельности предприя-

тий нефтегазовой отрасли 

A/01.6  Сбор, мониторинг и обработка 

данных для проведения расчетов эконо-

мических показателей организации: сред-

нее профессиональное образование - про-

граммы подготовки специалистов сред-

него звена или высшее образование – ба-

калавриат. 

соответ-

ствует 

ПК-2 Способен на основе типовых 

методик и действующей норма-

тивно-правовой базы рассчитать 

финансовые и экономические по-

казатели проекта и хозяйствую-

щего субъекта 

A/01.6 Разработка инвестиционного про-

екта: высшее образование – бакалавриат. 

A/01.6  Сбор, мониторинг и обработка 

данных для проведения расчетов эконо-

мических показателей организации: сред-

нее профессиональное образование - про-

граммы подготовки специалистов сред-

него звена или высшее образование – ба-

калавриат. 

A/02.6 Расчет и анализ экономических по-

казателей результатов деятельности орга-

низации: среднее профессиональное обра-

зование - программы подготовки специа-

листов среднего звена или высшее образо-

вание – бакалавриат. 

соответ-

ствует 

ПК-3 Способен выявлять и оцени-

вать новые рыночные возможно-

сти, разрабатывать бизнес-планы 

A/01.6  Сбор, мониторинг и обработка 

данных для проведения расчетов эконо-

соответ-

ствует 
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создания и развития новых направ-

лений деятельности и организаций 

  

мических показателей организации: сред-

нее профессиональное образование - про-

граммы подготовки специалистов сред-

него звена или высшее образование – ба-

калавриат. 

A/02.6 Расчет и анализ экономических по-

казателей результатов деятельности орга-

низации: среднее профессиональное обра-

зование - программы подготовки специа-

листов среднего звена или высшее образо-

вание – бакалавриат. 

ПК-4 Способен составлять финан-

совые планы, бюджеты экономиче-

ских субъектов, обеспечивать осу-

ществление финансовых взаимоот-

ношений с организациями и учре-

ждениями 

 

A/01.6  Сбор, мониторинг и обработка 

данных для проведения расчетов эконо-

мических показателей организации: сред-

нее профессиональное образование - про-

граммы подготовки специалистов сред-

него звена или высшее образование – ба-

калавриат. 

A/02.6 Расчет и анализ экономических по-

казателей результатов деятельности орга-

низации: среднее профессиональное обра-

зование - программы подготовки специа-

листов среднего звена или высшее образо-

вание – бакалавриат. 

соответ-

ствует 

ПК-5 Способен участвовать в 

управлении проектами, обосновы-

вать внедрение инноваций и орга-

низационных изменений 

A/01.6 Разработка инвестиционного про-

екта: высшее образование – бакалавриат. 

соответ-

ствует 

ПК-6 Владеет навыками проведе-

ния экономических расчетов, со-

ставления отчетов и проведения 

анализа по результатам финансово-

хозяйственной деятельности пред-

приятий нефтегазовой отрасли 

 

A/01.6  Сбор, мониторинг и обработка 

данных для проведения расчетов эконо-

мических показателей организации: сред-

нее профессиональное образование - про-

граммы подготовки специалистов сред-

него звена или высшее образование – ба-

калавриат. 

A/02.6 Расчет и анализ экономических по-

казателей результатов деятельности орга-

низации: среднее профессиональное обра-

зование - программы подготовки специа-

листов среднего звена или высшее образо-

вание – бакалавриат. 

соответ-

ствует 

ПК-7 Способен определять укруп-

ненные финансово-экономические 

и организационно-правовые усло-

вия реализации инвестиционного 

проекта, разрабатывать и предва-

рительно оценивать эффектив-

ность инвестиционного проекта 

A/01.6 Разработка инвестиционного про-

екта: высшее образование – бакалавриат. 

соответ-

ствует 

Таблица 4 – Результаты освоения основной профессиональной образовательной  

программы высшего образования 
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Области профессиональной 

деятельности и сферы  

профессиональной  

деятельности 

Задачи профессиональной 

деятельности 
Профессиональные  

компетенции 

08 Финансы и экономика 

 

 

 

Расчетно-экономический ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

ПК-6 

Организационно-управлен-

ческий 

ПК-5 

ПК-7 

Универсальные компетенции (УК): УК 1- УК 11 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): ОПК 1- ОПК 6 

Цифровые компетенции (ЦК): ЦК 1, ЦК 2  

 

2.2 Области профессиональной деятельности и сферы  

           профессиональной деятельности выпускников 

 

Область профессиональной̆ деятельности, в которых обучающиеся, освоившие 

программу, могут осуществлять профессиональную деятельность:  

08 Финансы и экономика (в сферах: исследований, анализа и прогнозирования соци-

ально-экономических процессов и явлений на микроуровне и макроуровне в экс-

пертно-аналитических службах (центрах экономического анализа, правительственном 

секторе, общественных организациях); производства продукции и услуг, включая ана-

лиз спроса на продукцию и услуги, и оценку их текущего и перспективного предложе-

ния, планирование и обслуживание финансовых потоков, связанных с производствен-

ной деятельностью). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других об-

ластях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельно-

сти при условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций тре-

бованиям к квалификации работника. 

 

2.3 Задачи профессиональной деятельности выпускников 

В рамках освоения программы бакалавриата выпускники могут готовиться к ре-

шению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

− расчетно-экономический; 

− организационно-управленческий. 

2.4 Тип образовательной программы 

Тип программы – основная профессиональная. 

 

 

3 Структура образовательной программы 

Структура образовательной программы включает следующие блоки: 



 
 

9 

 

Блок 1 «Дисциплины (модули); 

Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

Таблица 5 – Структура и объем образовательной программы 

Структура программы Объем программы и ее 

блоков в соответствии с 

ФГОС ВО (з. е.) 

Объем программы 

и ее блоков в соот-

ветствии с учеб-

ным планом 

(з. е.) 

Блок 1 Дисциплины (мо-

дули) 

Не менее 160 213 

Блок 2 Практика  Не менее 9 21 

Блок 3 Государственная 

итоговая аттестация 

Не менее 6 6 

Объем программы бакалавриата  240 240 

 

4 Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

Результаты освоения ОПОП определяются приобретаемыми выпускником ком-

петенциями, т.е. его способностью применять знания, умения, опыт и личностные ка-

чества в соответствии с задачами профессиональной деятельности.  

В результате освоения данной ОПОП выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач; 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имею-

щихся ресурсов и ограничений; 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать 

свою роль в команде; 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) 

языке(ах); 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в соци-

ально-историческом, этическом и философском контекстах; 

УK-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траек-

торию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни; 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности 

для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности; 

УK-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в професси-

ональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения при-

родной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и 

возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов; 

УК-9. Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной 

и профессиональной сферах; 

УК-10. Способен принимать обоснованные экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности; 
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УК-11. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстре-

мизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в професси-

ональной деятельности;  

OПK-1. Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической 

теории при решении прикладных задач; 

OПK-2. Способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ дан-

ных, необходимых для решения поставленных экономических задач; 

ОПК-3. Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономи-

ческих процессов на микро- и макроуровне; 

OIIK-4. Способен предлагать экономически и финансово обоснованные органи-

зационно-управленческие решения в профессиональной деятельности; 

OIIK-5. Способен использовать современные информационные технологии и 

программные средства при решении профессиональных задач. 

ОПК-6. Способен понимать принципы работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности. 

ЦК-1. Способен искать нужные источники информации и данные, восприни-

мать, анализировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифро-

вых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с полученными из различных 

источников данными с целью эффективного использования полученной информации 

для решения задач; 

ЦК-2. Способен проводить оценку информации, ее достоверности, строить ло-

гические умозаключения на основании поступающей информации и данных. 

Профессиональные компетенции, установленные программой бакалавриата, 

сформированы на основе профессиональных стандартов, соответствующих професси-

ональной деятельности выпускников, а также на основе анализа требований к профес-

сиональным компетенциям, предъявляемым к выпускникам на рынке труда, обобще-

ния отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими рабо-

тодателями Республики Коми. 

В результате освоения ОПОП ВО по направлению подготовки 38.03.01 Эконо-

мика профиль «Экономика и управление на предприятии (нефтяная и газовая промыш-

ленность)» выпускник должен обладать следующими профессиональными компетен-

циями (ПК): 

ПК-1 Способен выполнять сбор, мониторинг и обработку данных для проведе-

ния расчетов по планированию, проектированию и оценке эффективности производ-

ственной деятельности предприятий нефтегазовой отрасли. 

ПК-2 Способен на основе типовых методик и действующей нормативно-право-

вой базы рассчитать финансовые и экономические показатели проекта и хозяйствую-

щего субъекта. 

ПК-3 Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разраба-

тывать бизнес-планы создания и развития новых направлений деятельности и органи-

заций.   

ПК-4 Способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических субъек-

тов, обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями и 

учреждениями. 

ПК-5 Способен участвовать в управлении проектами, обосновывать внедрение 

инноваций и организационных изменений. 

ПК-6 Владеет навыками проведения экономических расчетов, составления отче-

тов и проведения анализа по результатам финансово-хозяйственной деятельности 
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предприятий нефтегазовой отрасли. 

ПК-7 Способен определять укрупненные финансово-экономические и организа-

ционно-правовые условия реализации инвестиционного проекта, разрабатывать и 

предварительно оценивать эффективность инвестиционного проекта. 

Состав и краткая характеристика компетенций представлена в Приложении №1. 

Матрица компетенций образовательной программы представляет собой постро-

ение структурно-логических связей между содержанием образовательной программы 

и планируемыми результатами освоения образовательной программы (Приложение № 

2).   

 

5 Ресурсное обеспечение образовательной программы 

 

5.1 Кадровое обеспечение 

 

Реализация основной образовательной программы бакалавриата по направле-

нию подготовки 38.03.01 Экономика в соответствии с требованиями п. 4.4 ФГОС обес-

печивается педагогическими работниками университета, а также лицами, привлекае-

мыми к реализации программы бакалавриата на иных условиях. Квалификация педаго-

гических работников университета отвечает квалификационным требованиям, указан-

ным в квалификационных справочниках и профессиональном стандарте «Педагог про-

фессионального обучения, профессионального образования и дополнительного про-

фессионального образования» (утвержден приказом Министерства труда и социальной 

защиты РФ от 8 сентября 2015 г. N 608н и зарегистрирован в Минюсте России 24 сен-

тября 2015 г. N 38993). 

Таблица 6 – Выполнение требований к кадровым условиям реализации образователь-

ной программы 

пункт 

ФГОС ВО 

Требование ФГОС ВО Показатель,  

%  

Выполнение 

очн./очно-за-

очн.,  

% 
4.4.3 Численность педагогических работников 

Организации, участвующих в реализации 

программы, и лиц, привлекаемых Органи-

зацией к реализации программы на иных 

условиях (исходя из количества замещае-

мых ставок, приведенного к целочислен-

ным значениям), должны вести научную, 

учебно-методическую и (или) практиче-

скую работу, соответствующую профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля) 

не менее 70 98,4 / 98,8 

4.4.4 Численность педагогических работников 

Организации, участвующих в реализации 

программы, и лиц, привлекаемых Органи-

зацией к реализации программы на иных 

условиях (исходя из количества замещае-

мых ставок, приведенного к целочислен-

ным значениям), должны являться руково-

дителями и (или) работниками иных орга-

низаций, осуществляющими трудовую де-

не менее 5 8,0 / 10,3 
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ятельность в профессиональной сфере, со-

ответствующей профессиональной дея-

тельности, к которой готовятся выпуск-

ники (иметь стаж работы в данной профес-

сиональной сфере не менее 3 лет) 

4.4.5 Численность педагогических работников 

Организации и лиц, привлекаемых к обра-

зовательной деятельности Организации на 

иных условиях (исходя из количества за-

мещаемых ставок, приведенного к цело-

численным значениям), должны иметь 

ученую степень (в том числе ученую сте-

пень, полученную в иностранном государ-

стве и признаваемую в Российской Феде-

рации) и (или) ученое звание (в том числе 

ученое звание, полученное в иностранном 

государстве и признаваемое в Российской 

Федерации) 

не менее 60 76,38 / 81,9 

 
Информация о кадровом обеспечении ОПОП представлена в Приложениях №3 

и №4. 

5.2 Учебно-методическое обеспечение 

 

Общесистемные требования к реализации программы бакалавриата по направ-

лению подготовки 38.03.01 «Экономика» профиль «Экономика и управление на пред-

приятии (нефтяная и газовая промышленность)» выполняются согласно ФГОС ВО. Ор-

ганизация располагает на праве собственности или на ином законном основании мате-

риально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и 

оборудованием) для реализации программы бакалавриата по Блоку 1 «Дисциплины 

(модули)», Блоку 2 «Практика» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в 

соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивиду-

альным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде университета из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-теле-

коммуникационной сети Интернет, как на территории университета, так и вне ее. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен необходи-

мым комплектом лицензионного и свободно распространяемого программного обеспе-

чения, в том числе отечественного производства, обеспечен индивидуальным неогра-

ниченным доступом к одной или нескольким электронно-библиотечным системам 

(электронным библиотекам) и к электронной информационно-образовательной среде 

как на территории Организации, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечи-

вает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, программам прак-

тик, к изданиям ЭБС и ЭИОС, указанным в рабочих программах); 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной атте-

стации и результатов освоения программы бакалавриата; 
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- проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реали-

зация которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; 

- формирование электронного портфолио обучающихся, в том числе сохранение 

их работ, рецензий и оценок на эти работы; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети Интернет.  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обес-

печивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных тех-

нологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функци-

онирование электронной информационно-образовательной среды соответствует зако-

нодательству Российской Федерации. 

Уровень обеспеченности печатными изданиями, используемыми в образователь-

ном процессе, составляет не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в 

рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик, на одного обучающе-

гося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (мо-

дуль), проходящих соответствующую практику. В достаточном объеме имеется специ-

альная литература и периодические издания для обеспечения образовательной про-

граммы. Книжный фонд библиотеки в достаточной мере отвечает потребностям обуча-

ющихся и преподавателей в учебной и научной литературе. Книжный фонд комплек-

туется в соответствии с требованиями Министерства образования и науки России к 

обеспеченности литературой учебных заведений. Электронные версии всех учебно-ме-

тодических комплексов размещены на сайте библиотеки ФГБОУ ВО «УГТУ» и к ним 

обеспечен свободный доступ всех обучающихся и преподавателей университета. Ак-

тивно ведется работа по подготовке собственных учебно-методических изданий. Регу-

лярно пополняются существующие в библиотеке электронные базы: база отраслевых 

статей, база трудов преподавателей и сотрудников, база авторефератов и диссертаций, 

защищенных в университете. В читальном зале библиотеки обучающиеся имеют воз-

можность пользоваться услугами «Виртуального читального зала РГБ». Ежегодно по 

договорам и контрактам приобретаются электронные учебники с сетевыми правами 

(Приложение №5). Библиотека обеспечивает доступом к обновляемой в режиме реаль-

ного времени информационно-правовой базе Консультант Плюс, содержащей соб-

ственную юридическую библиотеку. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае при-

менения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к со-

временным профессиональным базам данных и информационным справочным систе-

мам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и под-

лежит обновлению (при необходимости). В процессе обучения используются совре-

менные информационные средства связи: локальная сеть университета, Internet. 

Для обучающихся обеспечена возможность оперативного обмена информацией 

с отечественными и зарубежными образовательными учреждениями, предприятиями и 

организациями, обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных, 

информационным справочным и поисковым системам.  
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При необходимости, обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ могут быть 

обеспечены печатными и электронными образовательными ресурсами в формах, адап-

тированных к ограничениям их здоровья. 

 

5.3 Материально-техническое обеспечение 

 

Материально-технические условия для реализации образовательного процесса 

подготовки бакалавров по направлению 38.03.01 «Экономика» профиль «Экономика и 

управление на предприятии (нефтяная и газовая промышленность)» соответствуют 

действующим санитарным и противопожарным нормам, а так же требованиям ФГОС 

ВО. 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведе-

ния занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования 

(выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной ра-

боты и помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного обору-

дования. Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения, служащими для представления учебной информа-

ции большой аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстраци-

онного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические ил-

люстрации, соответствующие примерным программам дисциплин (модулей), рабочим 

учебным программам дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся имеются в каждом учеб-

ном корпусе университета и оснащены компьютерной техникой с возможностью под-

ключения к сети Интернет и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду организации. 

Организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного программ-

ного обеспечения (состав определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит ежегодному обновлению). 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае при-

менения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к со-

временным профессиональным базам данных и информационным справочным систе-

мам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и под-

лежит ежегодному обновлению. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспе-

чены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адап-

тированных к ограничениям их здоровья. Информация о материально-техническом 

обеспечение данной ОПОП, реализуемой в УГТУ представлена в Приложении №6. 

6 Учебный план 

В учебном плане указывается перечень дисциплин (модулей), практик, аттеста-

ционных испытаний итоговой (государственной итоговой) аттестации обучающихся, 
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других видов учебной деятельности с указанием их объема в зачетных единицах, по-

следовательности и распределения по периодам обучения, включая объем работы обу-

чающихся по видам учебных занятий во взаимодействии с преподавателем (контактная 

работа обучающихся с преподавателем) и самостоятельной работы обучающихся в ака-

демических часах. Для каждой дисциплины (модуля), практики указываются формы 

текущей и промежуточной аттестации обучающихся. Выделяются часы на подготовку 

обучающегося к экзаменам. Учебный план представлен в Приложении № 7. 

7 Календарный учебный график 

Календарный учебный график является неотъемлемой частью учебного плана. В 

календарном учебном графике указываются периоды обучения – учебные годы 

(курсы), периоды обучения, выделяемые в рамках курсов (семестры), периоды экзаме-

национных сессий, практик, каникул (включая каникулы, предоставляемые по заявле-

нию обучающегося после прохождения государственной итоговой аттестации, а также 

нерабочие праздничные дни. Календарный учебный график представлен в Приложе-

нии № 8.  

8 Рабочие программы дисциплин (модулей)  

Рабочие программы дисциплин (модулей) включают в себя: 

− титульный лист и лист согласования; 

− аннотацию; 

− перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы; 

− место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы; 

− структура и содержание дисциплины, с указанием объема дисциплины 

(модуля), видов учебной работы, форм контроля; 

− перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине (модулю), основной и дополнительной учебной литера-

турой, необходимой для освоения дисциплины; 

− программное обеспечение и Интернет-ресурсы; 

− фонд оценочных средств (далее – ФОС) для проведения текущей и проме-

жуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю); 

− описание материально-технической базы, необходимой для осуществле-

ния образовательного процесса по дисциплине (модулю); 

Аннотации к рабочим программам дисциплин (модулей) представлены в Прило-

жении № 9. 

9 Рабочая программа воспитания  

Рабочая программа воспитания включает в себя: 

- титульный лист и лист согласования; 

- аннотацию; 

- перечень планируемых результатов воспитательной деятельности, соотнесен-

ных с планируемыми результатами освоения образовательной программы; 

- место воспитательной деятельности в структуре образовательной программы; 
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- структуру и содержание воспитательной деятельности, с указанием приоритет-

ных видов воспитательной деятельности; 

- перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обу-

чающихся по приоритетным видам воспитательной деятельности; 

- программное обеспечение и Интернет-ресурсы; 

- описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

воспитательной деятельности.  

Аннотация к рабочей программе воспитания представлена в Приложении № 10. 

 

10 Календарный план воспитательной работы  

Календарный план воспитательной работы включает в себя перечень мероприя-

тий по направлениям воспитательной деятельности. Календарный план воспитатель-

ной работы представлен в Приложении № 11. 

 

11 Программы практик  

Программы практик включают в себя: 

− титульный лист и лист согласования; 

− аннотацию; 

− цели практики; 

− задачи практики; 

− вид практики, способ, форма (формы) и место её проведения; 

− перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики; 

− место практики в учебном плане; 

− объем практики и её продолжительность, формы контроля; 

− содержание практики; 

− форму отчетности по практике; 

− перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых 

для проведения практики; 

− перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики; 

− материально-техническую базу, необходимую для проведения практики; 

− фонды оценочных средств (ФОС). 

Аннотации практик представлены в Приложении № 12. 

 

12 Программа государственной итоговой аттестации  

 

Программа государственной итоговой аттестации включает в себя: 

− титульный лист и лист согласования; 

− общие положения; 

− цели и задачи государственной итоговой аттестации; 

− структуру и содержание государственной итоговой аттестации; 

− итоги и отчетность; 

− перечень учебных изданий; 
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− ФОС для проведения государственной итоговой аттестации; 

− описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

государственной итоговой аттестации; 

− методические указания для обучающихся. 

Аннотация ГИА представлена в Приложение № 13. 

 

 

13 Экспертиза образовательной программы 

 

Экспертиза образовательной программы – обеспечение ее качества за счет 

оценки всеми участниками образовательного процесса. К экспертизе могут быть при-

влечены представители работодателей и объединений работодателей, обучающиеся, 

выпускники, педагогические работники, принимающие участие в реализации образо-

вательной программы. 

Рецензия на образовательную программу (Приложение № 14). 

 

14 Актуализация образовательной программы 

В Приложении № 15 указываются сведения об актуализации образовательной про-

граммы в части:  

- изменения, внесенные в учебный план (изменение форм контроля по дисциплинам 

и практикам; количества часов, отведенных на занятия аудиторного типа; видов заня-

тий; перезакрепления компетенций за дисциплинами, практиками и др.); 

- обновления лицензионного программного обеспечения, состав которого опреде-

ляется в рабочих программах дисциплин (модулей);  

- обновления библиотечного фонда печатными изданиями, указанными в рабочих 

программах дисциплин (модулей), программах практик; 

- доступа обучающихся к современным профессиональным базам данных и инфор-

мационным справочным системам, состав которых определяется в рабочих програм-

мах дисциплин (модулей);  

- оснащения помещений для проведения учебных занятий оборудованием и техни-

ческими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей).  
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Приложение № 1 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ 

 результаты освоения образовательной программы 

 
Код  

компе-

тен-

ции 

Наименование 

 компетенции 

Краткое содержание, определение и структура компе-

тенции 

1 2 3 

УНИВЕРСАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ: 

УК-1 Способен осуществ-

лять поиск, критиче-

ский анализ и синтез 

информации, приме-

нять системный под-

ход для решения по-

ставленных задач 

Знать: принципы сбора, отбора и обобщения информации, 

методики системного подхода для решения профессио-

нальных задач. 

Уметь: анализировать и систематизировать данные, оцени-

вать эффективность анализа проблем и принятия решений 

в профессиональной деятельности. 

Владеть: навыками поиска и практической работы с ин-

формационными источниками; методами принятия реше-

ний. 

УК-2  Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптималь-

ные способы их реше-

ния, исходя из дей-

ствующих правовых 

норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений 

Знать: способы поиска оптимальных решений в рамках по-

ставленной цели, необходимые ресурсы, действующие 

правовые нормы и ограничения при принятии решения. 

Уметь: определять задачи исходя из поставленной цели с 

учетом действующих правовых норм, имеющихся ресур-

сов и ограничений. 

Владеть: инструментами для определения и достижения 

задач, подчиненных общей цели, с использованием дей-

ствующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограни-

чений. 

УК-3 Способен осуществ-

лять социальное взаи-

модействие и реализо-

вывать свою роль в ко-

манде 

Знать: основные приемы и нормы социального взаимодей-

ствия, в т.ч. в команде. 

Уметь: действовать в духе сотрудничества; принимать ре-

шения с соблюдением этических принципов их реализа-

ции; проявлять уважение к мнению и культуре других; 

определять цели и работать в направлении личностного, 

образовательного и профессионального роста. 

Владеть: навыками распределения ролей в условиях ко-

мандного взаимодействия; методами оценки своих дей-

ствий. 

УК-4  Способен осуществ-

лять деловую комму-

никацию в устной и 

письменной формах на 

государственном 

языке Российской Фе-

дерации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

Знать: принципы построения устного и письменного вы-

сказывания на государственном и иностранном языках; 

требования к деловой устной и письменной коммуника-

ции.  

Уметь: логически и аргументировано строить устную и 

письменную речь на государственном и иностранном 

языке. 

Владеть: различными формами, видами устной и письмен-

ной коммуникации на государственном языке Российской 

Федерации и иностранном(ых) языке(ах). 
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УК-5 Способен восприни-

мать межкультурное 

разнообразие обще-

ства в социально-исто-

рическом, этическом и 

философском кон-

текстах 

Знать: основные категории философии, историческое 

наследие, социокультурные традиции и основы межкуль-

турной коммуникации.  

Уметь: взаимодействовать с людьми с учетом социокуль-

турных особенностей в целях успешного выполнения про-

фессиональных задач и социальной интеграции. 

Владеть: навыками оценки событий в социально-историче-

ском, этическом и философском контекстах. 

УК-6  Способен управлять 

своим временем, вы-

страивать и реализо-

вывать траекторию са-

моразвития на основе 

принципов образова-

ния в течение всей 

жизни 

Знать: принципы образования, основные приемы эффек-

тивного управления собственным временем. 

Уметь: анализировать, планировать и контролировать соб-

ственное время; использовать знание о своих ресурсах и их 

пределах для саморазвития. 

Владеть: методами управления собственным временем; 

планировать и реализовывать траекторию своего профес-

сионального и личностного роста на основе принципов об-

разования в течение всей жизни. 

УК-7  Способен поддержи-

вать должный уровень 

физической подготов-

ленности для обеспе-

чения полноценной 

социальной и профес-

сиональной деятель-

ности 

Знать: методы и средства физической культуры для обес-

печения социальной и профессиональной деятельности, 

основы самостоятельного, правильного использования ме-

тодов физического воспитания и укрепления здоровья. 

Уметь: находить эффективные методы и средства физиче-

ской культуры для обеспечения социальной и профессио-

нальной деятельности. 

Владеть: средствами самостоятельного методически пра-

вильного использования методов физвоспитания и укреп-

ления здоровья, готовностью к достижению должного 

уровня физической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельно-

сти. 

УК-8  Способен создавать и 

поддерживать без-

опасные условия жиз-

недеятельности, в том 

числе при возникнове-

нии чрезвычайных си-

туаций 

Знать: понятие инклюзивной компетентности, ее компо-

ненты и структуру; особенности применения базовых де-

фектологических знаний в социальной и профессиональ-

ной сферах. 

Уметь: планировать и осуществлять профессиональную 

деятельность с лицами с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидами. 

Владеть: навыками взаимодействия в социальной и про-

фессиональной сферах с лицами с ограниченными возмож-

ностями здоровья и инвалидами. 

УК-9  Способен использо-

вать базовые дефекто-

логические знания в 

социальной и профес-

сиональной сферах 

Знать: понятие инклюзивной компетентности, ее компо-

ненты и структуру. Предмет, цель, роль и место адаптив-

ной экономической науки. 

Уметь: использовать базовые дефектологические знания в 

социальной и профессиональной сферах. 

Владеть: базовыми дефектологическими знаниями в соци-

альной и профессиональной сферах, с учетом особенно-

стей лиц с отклонениями состояния здоровья. 

УК-10 Способен принимать 

обоснованные эконо-

мические решения в 

различных областях 

Знать: понятийный аппарат экономической науки, базовые 

принципы функционирования экономики, цели и меха-

низмы основных видов социальной экономической поли-

тики. 
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жизнедеятельности Уметь: использовать методы экономического и финансо-

вого планирования для достижения поставленной цели. 

Владеть: навыками применения экономических инстру-

ментов для управления финансами, с учетом экономиче-

ских и финансовых рисков в различных областях жизнеде-

ятельности. 

УК-11 Способен формиро-

вать нетерпимое отно-

шение к проявлениям 

экстремизма, терро-

ризма, коррупцион-

ному поведению и 

противодействовать 

им в профессиональ-

ной деятельности 

Знать: действующие правовые нормы, обеспечивающие 

борьбу с экстремизмом, терроризмом и коррупцией в раз-

личных областях жизнедеятельности; способы профилак-

тики экстремизма, терроризма, коррупции и формирова-

ния нетерпимого отношения к ним. 

Уметь: планировать, организовывать и проводить меро-

приятия, обеспечивающие формирование гражданской по-

зиции и предотвращение экстремизма, терроризма и кор-

рупции в профессиональной деятельности. 

Владеть: навыками взаимодействия в профессиональной 

деятельности на основе нетерпимого отношения к экстре-

мизму, терроризму и коррупции. 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ: 

ОПК-1 Способен применять 

знания (на проме-

жуточном уровне) эко-

номической теории 

при решении приклад-

ных задач 

Знать: экономические и социально-экономические показа-

тели, характеризующие деятельность хозяйствующих 

субъектов  

Уметь собирать и анализировать исходные данные, необ-

ходимые для расчета экономических и социально-эконо-

мических показателей, характеризующих деятельность хо-

зяйствующих субъектов Владеть: навыками сбора и ана-

лиза исходных данных, необходимых для расчета эконо-

мических и социально-экономических показателей, харак-

теризующих деятельность хозяйствующих субъектов 

ОПК-2  Способен осуществ-

лять сбор, обработку и 

статистический анализ 

данных, необходимых 

для решения постав-

ленных экономиче-

ских задач 

Знать: источники экономической информации, библиогра-

фические и статистические базы данных; правила сбора и 

работы с информацией.  

Уметь осуществлять сбор, анализ и обработку данных, не-

обходимых для решения профессиональных задач в эконо-

мической сфере.  

Владеть: навыками сбора, анализа и обработки данных, не-

обходимых для решения профессиональных задач в эконо-

мической сфере. 

ОПК-3 Способен анализиро-

вать и содержательно 

объяснять природу 

экономических про-

цессов на микро- и 

макроуровне 

Знать: принципы анализа и объяснения природы экономи-

ческих процессов на микро и макроуровне.  

Уметь: анализировать и содержательно объяснять природу 

экономических процессов на микро и макроуровне. 

Владеть: навыками анализа и содержательного объяснения 

природы экономических процессов на микро и макро-

уровне. 

ОПК-4  Способен предлагать 

экономически и фи-

нансово обоснованные 

организационно-

управленческие реше-

ния в профессиональ-

ной деятельности 

Знать: основы принятия организационно-управленческих 

решений в профессиональной деятельности. 

Уметь находить организационно - управленческие реше-

ния в профессиональной деятельности и нести за них от-

ветственность.  

Владеть: навыками принятия организационно-управленче-

ских решений в профессиональной деятельности. 
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ОПК-5 Способен использо-

вать современные ин-

формационные техно-

логии и программные 

средства при решении 

профессиональных за-

дач. 

Знать современные информационные технологии и про-

граммные средства. 

Уметь использовать для решения аналитических и иссле-

довательских задач современные технические средства и 

информационные технологии.  

Владеть навыками использования для решения аналитиче-

ских и исследовательских задач современных технических 

средств и информационных технологий. 

ОПК-6 Способен понимать 

принципы работы со-

временных информа-

ционных технологий и 

использовать их для 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности. 

Знать: принципы работы современных информационных 

технологий.  

Уметь: использовать современные информационные тех-

нологии для решения задач профессиональной деятельно-

сти.  

Владеть: навыками использования в профессиональной де-

ятельности современных информационных технологий 

ЦИФРОВЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ЦК-1 Способен искать нуж-

ные источники инфор-

мации и данные, вос-

принимать, анализи-

ровать, запоминать и 

передавать информа-

цию с использованием 

цифровых средств, а 

также с помощью ал-

горитмов при работе с 

полученными из раз-

личных источников 

данными с целью эф-

фективного использо-

вания полученной ин-

формации для реше-

ния задач 

Знать: методы поиска и анализа релевантной информации. 

Уметь: воспринимать, анализировать, запоминать и пере-

давать информацию с использованием цифровых средств. 

Владеть: навыками передачи информации с использова-

нием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов 

при работе с полученными из различных источников дан-

ными с целью эффективного использования полученной 

информации для решения задач. 

ЦК-2 Способен проводить 

оценку информации, 

ее достоверности, 

строить логические 

умозаключения на ос-

новании поступающей 

информации и данных 

Знать: методы оценки достоверности информации. 

Уметь: проводить оценку информации, ее достоверности, 

строить логические умозаключения на основании поступа-

ющей информации и данных. 

Владеть: навыками построения логических умозаключе-

ний на основании поступающей информации и данных. 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ: 

Тип задач профессиональной деятельности: расчетно-экономический  

ПК-1 Способен выполнять 

сбор, мониторинг и 

обработку данных для 

проведения расчетов 

по планированию, 

проектированию и 

оценке эффективности 

производственной де-

Знать: источники информации и показатели для проведе-

ния сбора и мониторинга результатов финансово-хозяй-

ственной деятельности организации; методы обработки 

данных для проведения расчетов по планированию, проек-

тированию и оценке эффективности производственной де-

ятельности предприятий нефтегазовой отрасли. 

Уметь: проводить сбор, мониторинг и обработку данных 

по планированию и оценке эффективности деятельности 

организаций; разрабатывать предложения по выявлению и 



 
 

22 

 

ятельности предприя-

тий нефтегазовой от-

расли 

использованию имеющихся ресурсов для повышения эф-

фективности производственной и финансово-хозяйствен-

ной деятельности предприятий нефтегазовой отрасли. 

Владеть: навыками сбора, мониторинга и обработки ин-

формации для подготовки планов и проектов в области фи-

нансово-хозяйственной деятельности организации и пред-

приятий нефтегазовой отрасли. 

ПК-2 Способен на основе 

типовых методик и 

действующей норма-

тивно-правовой базы 

рассчитать финансо-

вые и экономические 

показатели проекта и 

хозяйствующего субъ-

екта 

Знать: типовые методики и нормативно-правовую базу 

расчета финансовых и экономических показателей проекта 

и хозяйствующего субъекта. 

Уметь: применять нормативно-правовую базу и рассчиты-

вать финансовые и экономические показатели, характери-

зующие эффективность инвестиций и финансово-экономи-

ческую деятельность хозяйствующего субъекта. 

Владеть: навыками применения типовых методик и дей-

ствующей нормативно-правовой базы для расчета финан-

совых и экономических показателей проекта и хозяйству-

ющего субъекта.  

ПК-3 Способен выявлять и 

оценивать новые ры-

ночные возможности, 

разрабатывать бизнес-

планы создания и раз-

вития новых направле-

ний деятельности и 

организаций 

Знать: методы выявления новых рыночных возможностей; 

принципы, способы и методы разработки бизнес-планов 

создания новых организаций и развития новых направле-

ний деятельности; источники поступления и расходования 

денежных средств при формировании бизнес-плана. 

Уметь: находить и оценивать новые рыночные возможно-

сти; проводить обоснование экономической эффективно-

сти освоения и развития новых направлений деятельности; 

проводить анализ движения денежных средств при состав-

лении бизнес-плана. 

Владеть: навыками разработки бизнес-плана в условиях 

новых рыночных возможностей; методикой финансового 

планирования при составлении бизнес-плана. 

ПК-4 Способен составлять 

финансовые планы, 

бюджеты экономиче-

ских субъектов, обес-

печивать осуществле-

ние финансовых взаи-

моотношений с орга-

низациями и учрежде-

ниями 

Знать: схемы проведения расчетов при осуществлении фи-

нансовых отношений; организацию финансов, расчетных и 

платежных операций хозяйствующих субъектов; порядок 

исчисления налогов; составления финансового плана и 

бюджета организации; основы финансово-экономических 

взаимоотношений между организациями и учреждениями; 

особенности государственного регулирования финансо-

вого рынка.  

Уметь: составлять финансовые планы и бюджеты органи-

зации; использовать современные банковские технологии; 

рассчитывать налоговые платежи; обеспечивать финансо-

вые взаимоотношения с организациями и учреждениями; 

проводить анализ выполнения финансовых планов.  

Владеть: навыками сбора информации для формирования 

финансового плана; методами и приемами составления фи-

нансового плана и бюджета организации; навыками осу-

ществления финансовых взаимоотношений с организаци-

ями и учреждениями; современными методами расчета и 

анализа основных показателей организации; навыками 

планирования налогов. 
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ПК-6 

 

Владеет навыками 

проведения экономи-

ческих расчетов, со-

ставления отчетов и 

проведения анализа по 

результатам финан-

сово-хозяйственной 

деятельности пред-

приятий нефтегазовой 

отрасли 

Знать: методики расчета экономических показателей; со-

ставления отчетов и проведения экономического анализа 

по результатам финансово-хозяйственной деятельности с 

учетом отраслевой нефтегазовой отрасли.  

Уметь: проводить экономические расчеты, составлять от-

четы и проводить анализ по результатам финансово-хозяй-

ственной деятельности организаций и предприятий нефте-

газовой отрасли. 

Владеть: навыками проведения экономических расчетов, 

составления отчетов и проведения анализа по результатам 

финансово-хозяйственной деятельности организаций 

предприятий нефтегазовой отрасли. 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

ПК-5 Способен участвовать 

в управлении проек-

тами, обосновывать 

внедрение инноваций 

и организационных 

изменений 

Знать: основы управления проектами; основные факторы 

риска и методы их количественной оценки в рамках реали-

зации инвестиционного проекта; способы управления фи-

нансовыми потоками в рамках реализации инвестицион-

ного проекта; технологические процессы в рамках реали-

зации инвестиционного проекта; методы планирования 

финансово-хозяйственной деятельности в рамках реализа-

ции инвестиционного проекта; основы стратегического 

менеджмента в рамках реализации инвестиционного про-

екта; способы управления инвестиционным портфелем; 

принципы внедрения инноваций и организационных изме-

нений; основные факторы риска при внедрении инноваций 

и организационных изменений;  

Уметь: разрабатывать меры по снижению воздействия ос-

новных факторов риска на эффективность проекта; обос-

новывать сценарии организационных изменений; форми-

ровать плановые значения результатов внедрения иннова-

ций и организационных изменений.  

Владеть: навыками принимать инвестиционное решение; 

навыками обоснования эффективности проекта, внедрения 

инноваций и организационных изменений.  
ПК-7 Способен определять 

укрупненные финан-

сово-экономические и 

организационно-пра-

вовые условия реали-

зации инвестицион-

ного проекта, разраба-

тывать и предвари-

тельно оценивать эф-

фективность инвести-

ционного проекта 

Знать: основы экономического анализа при реализации ин-

вестиционного проекта; методы оценки экономической 

эффективности инвестиционного проекта, способы управ-

ления финансовыми потоками в рамках реализации инве-

стиционного проекта; принципы бюджетирования в рам-

ках реализации инвестиционного проекта 

Уметь: формировать плановые значения ключевых показа-

телей инвестиционного проекта, оценивать эффективность 

различных сценариев реализации проекта, оценивать эф-

фективность проекта, рассчитывать период окупаемости 

проекта.  

Владеть: навыками формировать плановые значения клю-

чевых показателей инвестиционного проекта, подготовки 

предложений по инвестиционным проектам, а также це-

лями проекта, оценки устойчивости проекта к изменению 

условий внутренней и внешней среды, выбирать вариант 

инвестиционного проекта.  
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Приложение № 2 

Матрица компетенций 

 

 Универсальные компетенции 
Общепрофессиональ-

ные компетенции  
Профессиональные 

компетенции 

Индекс Наименование 
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Ц
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П
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П
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-3
 

П
К

-4
 

П
К

-5
 

П
К

-6
 

П
К

-7
 

Расчетно 
- экономи-

ческие 

Организаци-
онно-управлен-

ческие 

Обязательная часть                                                

Б1.О.01 История России     +                      

Б1.О.02 Философия +    +                      

Б1.О.03 Безопасность жизнедеятельности        +                   

Б1.О.04 Иностранный язык    +     +                  

Б1.О.05 Основы российской государственности     +                      

Б1.О.06 Физическая культура и спорт       +                    

Б1.О.07 Русский язык и культура речи    +     +                  

Б1.О.08 Высшая математика  для экономистов +                          

Б1.О.09 Теория менеджмента   +   +   +      +            

Б1.О.10 Микроэкономика  +        +  +  +             

Б1.О.11 Основы маркетинга          +         +        

Б1.О.12 Макроэкономика          +  +  +             

Б1.О.13 
Теория вероятностей и математическая ста-
тистика 

+            +   + +          

Б1.О.14 Статистика +            +      +        

Б1.О.15 Информационные технологии в экономике               + + + +         

Б1.О.16 Профессиональный иностранный язык    +     +                  

Б1.О.17 Финансы              +       +   +    

Б1.О.18 Право для экономистов  +         +                
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 Универсальные компетенции 
Общепрофессиональ-

ные компетенции  
Профессиональные 

компетенции 

Индекс Наименование 

У
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Расчетно 

- экономи-

ческие 

Организаци-

онно-управлен-

ческие 

Б1.О.19 Бухгалтерский учет                 
 

+ +  +      

Б1.О.20 Финансы организаций             + +     +  +      

Б1.О.21 
Методы разработки и принятия управленче-
ских решений  +       

 +  
   + 

   
+        

Б1.О.22 Бухгалтерский учет в среде 1С                + +          

Б1.О.23 Финансовый анализ +            + +  +           

Б1.О.24 Финансовые рынки и институты          +   + +   +      +    

Б1.О.25 Экономическая оценка инвестиций                +  + +  +     + 

Б1.О.26 Стратегический менеджмент  +            + +    +        

Б1.О.27 Бизнес-планирование  +           +        + +     

Б1.О.28 Управление бизнес-процессами                        +  
+ 

Б1.О.29 Финансовый менеджмент             +  +      +  +  +  

Б1.О.30 Бюджетирование и управление денежными 
потоками 

             +     +   + +  +  

Часть, формируемая участниками образовательных отношений                                          

Б1.В.01 Элективные дисциплины (модули) по физи-
ческой культуре и спорту 

      +                    

Б1.В.02 
Экономика организаций и предприятий 
нефтяной и газовой промышленности 

                   + +    +  

Б1.В.03 Основы логистики                   +     +  + 

Б1.В.04 
Организация производства на предприятиях 
нефтяной и газовой промышленности 

                   +    +   

Б1.В.05 
Организация, нормирование и оплата труда 
на предприятиях нефтяной и газовой про-
мышленности 

                    +   
 

+ 
 

Б1.В.06 
Планирование производства на предприя-
тиях нефтяной и газовой промышленности 

                   + +   
 

+ 
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 Универсальные компетенции 
Общепрофессиональ-

ные компетенции  
Профессиональные 

компетенции 

Индекс Наименование 
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У
К
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К
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Ц
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К

-1
 

П
К

-2
 

П
К

-3
 

П
К

-4
 

П
К

-5
 

П
К

-6
 

П
К

-7
 

Расчетно 

- экономи-

ческие 

Организаци-

онно-управлен-

ческие 

Б1.В.07 Налоги и налоговая система РФ                  +   +  +  +  

Б1.В.08 
Анализ финансово-хозяйственной деятель-
ности предприятий нефтяной и газовой про-
мышленности         

   

    

   

 +     +  

Б1.В.09 
Управление инвестициями в нефтяной и га-
зовой промышленности         

   
    

   
+     +  + 

Б1.В.10 
Оценка и управление стоимостью организа-
ций (бизнеса) +        

   
    

   
+  +   +   

Б1.В.11 Инновационный менеджмент                       +  +   

Б1.В.12 Управление нефтегазовыми проектами                        +  + 

Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.01                           

Б1.В.ДВ.01.01 Технологии делового взаимодействия   + +     +                  

Б1.В.ДВ.01.02 Организационное поведение   + +     +                  

Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.02                           

Б1.В.ДВ.02.01 Корпоративный документооборот    +                    +   

Б1.В.ДВ.02.02 
Организационно-документационное обеспе-
чение 

   +                    +   

Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.03                           

Б1.В.ДВ.03.01 
Экономико-математические методы и моде-
лирование 

+                 +         

Б1.В.ДВ.03.02 Экономическая математика +                 +         

Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.04                           

Б1.В.ДВ.04.01 Деньги. Кредит. Банки. +         +                 

Б1.В.ДВ.04.02 Финансы и кредит +         +                 

Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.05                           

Б1.В.ДВ.05.01 Экономика общественного сектора +         +         +        
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 Универсальные компетенции 
Общепрофессиональ-

ные компетенции  
Профессиональные 

компетенции 

Индекс Наименование 

У
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У
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У
К
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У
К
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У
К
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У
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Ц
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П
К
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П
К
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П
К
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П
К
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П
К

-6
 

П
К

-7
 

Расчетно 

- экономи-

ческие 

Организаци-

онно-управлен-

ческие 

Б1.В.ДВ.05.02 Экономика отрасли +         +         +        

Б1.В.ДВ.06 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.06                           

Б1.В.ДВ.06.01 Банковское обслуживание организаций           +            +    

Б1.В.ДВ.06.02 Банковское и финансовое право           +            +    

Б1.В.ДВ.07 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.07                           

Б1.В.ДВ.07.01 
Информационные технологии для бизнес-
анализа 

                 + +       
 

Б1.В.ДВ.07.02 
Системы искусственного интеллекта в эко-

номике и бизнесе 
                 + +       

 

Б1.В.ДВ.08 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.08                           

Б1.В.ДВ.08.01 Расчетные и платежные системы                  +     +    

Б1.В.ДВ.08.02 
Цифровые технологии в деятельности фи-
нансово-кредитных организаций 

                 +     +    

Б1.В.ДВ.09 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.09                           

Б1.В.ДВ.09.01 Международные финансы +         +                 

Б1.В.ДВ.09.02 Национальная экономика +         +                 

Б1.В.ДВ.10 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.10                           

Б1.В.ДВ.10.01 
Кризис-диагностика хозяйствующих субъек-
тов 

                   + +    +  

Б1.В.ДВ.10.02 Антикризисное управление организациями                    + +    +  

Б1.В.ДВ.11 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.11                           

Б1.В.ДВ.11.01 Управление рисками                        +  + 

Б1.В.ДВ.11.02 Страхование                        +  + 

Обязательная часть                            

Б2.О.01(У) Учебная практика (ознакомительная)    +  +      + +   + + + +   +     
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 Универсальные компетенции 
Общепрофессиональ-

ные компетенции  
Профессиональные 

компетенции 

Индекс Наименование 
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Ц
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Расчетно 

- экономи-

ческие 

Организаци-

онно-управлен-

ческие 

Б2.О.02(П) 
Производственная практика  
(технологическая) 

           +  + +   + +  +  +  +  

Часть, формируемая участниками образовательных отношений                                    

Б2.В.01(П) 
производственная (практика по получению 
профессиональных умений и опыта профес-
сиональной деятельности) 

                 + + + + + + + +  

Б2.В.02(Пд) 
производственная (преддипломная прак-
тика) 

                  + + + + + + + + 

Б3.01 
Подготовка к процедуре защиты и защита 
выпускной квалификационной работы 

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ФТД Факультативные дисциплины                           

ФТД.01 Введение в профессиональную деятельность      +                     

ФТД.02 
Основы библиотечной-информационной 
культуры 

                 +         
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Приложение № 3 

 

СПРАВКА  

о кадровом обеспечении основной образовательной программы высшего образования – программы бакалавриата 

38.03.01 Экономика– Экономика и управление на предприятии (нефтяная и газовая промышленность)) 

очная форма обучения 
 

 

 

 

№  

 

 

 

Ф.И.О. препода-

вателя реализую-

щего программу 

Условия привле-

чения (основное 

место работы: 

штатный, внут-

ренний совмести-

тель, внешний 

совместитель; 

по договору ГПХ) 

 

 

 

 

Должность, ученая 

степень, ученое 

звание 

 

 

 

 

Перечень читаемых 

дисциплин 

Уровень образова-

ния, 

наименование специ-

альности, направле-

ния подготовки, 

наименование при-

своенной квалифи-

кации 

 

Сведения о дополнительном профес-

сиональном образовании 

Объем учебной 

нагрузки* по дисци-

плинам (модулям), 

практикам, ГИА 

Контактная работа 

 

количе-

ство часов 

 

доля 

ставки 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Амаглобели Эн-
дзела Годердзи-

евна 

Штатный Должность – асси-
стент, ученая сте-

пень – отсутствует, 
ученое звание – от-
сутствует 

Введение в профессио-
нальную деятельность 

(факультатив) 

Высшее профессио-
нальное, направление 

подготовки – Менедж-
мент, квалификация – 
бакалавр, магистр 

Удостоверение о повышении квалифика-
ции № 340000174058 «Психология взаи-

моотношений в системе «Преподаватель-
обучающийся», с 06.12.2022 по 
20.12.2022, 16 часов, г. Ухта, ФГБОУ ВО 
«Ухтинский государственный техниче-
ский университет». 

8,2 0,009 

2 Барышникова Лёля 
Петровна 

Штатный Должность – профес-
сор, ученая степень – 

доктор экономиче-
ских наук, ученое 
звание – доцент 

Экономика организа-
ций  и предприятий 

нефтяной и газовой 
промышленности; 
Производственная 
(преддипломная прак-
тика) 

Высшее профессио-
нальное, специаль-

ность – Документове-
дение, организация 
управленческого труда 
и делопроизводства 
государственных учре-
ждений, квалификация 
– Организатор управ-
ленческого труда 

1. Диплом о профессиональной перепод-
готовке № 112409592254 от 26 декабря 

2021 г. «Менеджмент», 250 часов, Ворку-
тинский филиал ФГБОУ ВО «УГТУ». 
2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 612414200163 от 15 апреля 2021 
г. «Педагогическое образование», 72 
часа, Частное образовательное учрежде-
ние высшего образования «Таганрогский 
институт управления и экономики», г. Та-
ганрог. 

3. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 612402686525 от 28 декабря 
2018 г. «Государственное и муниципаль-
ное образование», 120 часа, Частное об-
разовательное учреждение высшего об-
разования «Таганрогский институт 
управления и экономики», г. Таганрог. 

86,2 0,096 
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4. ФГБОУ ВО «Донской государствен-

ный технический университет». Про-
грамма повышения квалификации "Акту-
альные вопросы преподавания в образо-
вательных учреждениях высшего образо-
вания: нормативно-правовое, психолого-
педагогическое и методическое сопро-
вождение" в объеме 24 часа. Удостовере-
ние о повышении квалификации 

№612400025897 от 12.09.2022 г. 
5. Всероссийский образовательный пор-
тал. «Использование современных ин-
формационно-коммуникационных техно-
логий в деятельности педагога» в объеме 
36 часов. Свидетельство о прохождении 
обучения №СК-05233 от 06.05.2023 г. 

3 Безгодов Дмитрий 

Николаевич  

Штатный, внут-

ренний совмести-
тель 

Должность – стар-

ший преподаватель, 
ученая степень – от-
сутствует, ученое 
звание отсутствует 

Основы российской 

государственности; 
Философия 

Высшее профессио-

нальное,  
Философия,   
Философ, преподава-
тель философии 

1. Удостоверение о повышении квалифи-

кации «Управление онлайн-курсами в 
СДО MOODLE», 28.05.2021-11.06.2021. 
2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации  «Психология взаимоотношений в 
системе «Преподаватель-обучающийся», 
с 06.12.2022 по 20.12.2022, 16 часов, г. 
Ухта, ФГБОУ ВО «Ухтинский государ-
ственный технический университет». 

106,4 0,118 

 
 

4 Беляева Оксана 
Игоревна 
 

Штатный, внут-
ренний совмести-
тель  

Должность – шеф-
редактор отдела 
стратегических ком-
муникаций УГТУ, 
ученая степень – от-
сутствует, ученое 
звание отсутствует 

Русский язык и куль-
тура речи 
 

Высшее профессио-
нальное,  
Русский язык и лите-
ратура,  
филолог, преподава-
тель 

1.Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 110400007992 от 18.06.2019 г., 
«Онлайн-преподаватель: технология со-
здания и сопровождения курса в СДО 
Moodle», 72 часа, ФГБОУ ВО «УГТУ». 
2.Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 04000149621 от 25 октября 

2019 г. по программе "Инклюзивное об-
разование в вузе" ФГБОУ ВО "Черепо-
вецкий государственный университет". 
72 часа. г.Череповец. 

56,2 0,062 

5 Борисова Ольга 
Владимировна 

Штатный Должность - стар-
ший преподаватель, 
ученая степень от-
сутствует, ученое 

звание отсутствует 

Иностранный язык (1 
семестр),        
Иностранный язык (2 
семестр),  

Профессиональный 
иностранный язык 

Высшее профессио-
нальное,  
Филология,  
Учитель немецкого и 

английского языков 
средней школы 
 

1. Удостоверение Онлайн-преподаватель; 
технология создания и сопровождения 
курса в СДО Moodle", 11.02.2019-
06.06.2019 

2. Свидетельство Психология взаимоот-
ношений в системе "Преподаватель-обу-
чающийся", 15.04.2021-27.04.2021 
3. Свидетельство Управление онлайн-

106,6 0,118 
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курсами в СДО MOODLE, 28.05.2021-

11.06.2021 

6 Власова Наталья 
Владимировна 

Штатный Должность –доцент, 
ученая степень – 
канд. экон. наук, 
ученое звание – от-
сутствует 

Бухгалтерский учет; 
Бухгалтерский учет в 
среде 1С 

Высшее профессио-
нальное, 
Бухгалтерский учет и 
аудит, 
Экономист 

1.Квалификационный аттестат професси-
онального бухгалтера № 024570 от 10 де-
кабря 1999 г. о присвоении квалификации 
профессионального бухгалтера – глав-
ного бухгалтера, бухгалтера-эксперта 
(консультанта), Институт профессио-

нальных бухгалтеров России. 
2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 734336 от 15 декабря 2023 г. 
«Развитие креативности преподавателя 
вуза», 36 часов, ИДПО ФГБОУ ВО 
«КНИТУ». 

110 0,122 

7 Волкова Ольга 
Александровна 

Штатный Должность –  до-
цент, канд. педаго-

гически наук, ученое 
звание отсутствует 

Технологии делового 
взаимодействия/Орга-

низационное поведе-
ние 

Высшее профессио-
нальное,  

Психология, 
Психолог 
 

1. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 340000174926 от 19.03.2021 

«Современные методики и технологии 
преподавания в высшей школе. Модуль: 
разработка учебных планов с использова-
нием автоматизированных систем», 
(ФГБОУ ВО «УГТУ»), 16 часов. 
2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации  № 210300009116 от 14.07.2022 
"Применение методов фасилитации в 

проектной деятельности" (НОУ ДПО 
«Экспертно-методический центр» г. Че-
боксары), 72 часа. 
3. Удостоверение о повышении квалифи-
кации  № 612419524125 от 27.06.2023 
«Психология рекламы», 36 часов, АНО 
ДПО «Национальный институт иннова-
ционного образования» г. Ростов-на-

Дону. 

34,2 0,038 

8 Каюков Владимир 
Викторович 

Штатный Должность – про-
фессор, ученая сте-
пень – доктор эконо-
мических наук, уче-
ное звание – профес-
сор 

Микроэкономика; 
Макроэкономика; 
Основы маркетинга; 
Экономика обще-
ственного сектора/ 
Экономика отрасли; 
Производственная 

(преддипломная прак-
тика) 

Высшее профессио-
нальное,  
Политическая эконо-
мия, 
Экономист,  
Преподаватель поли-
тической экономии 

1. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 340000174071 от 16 января 2023 
г. «Психология взаимоотношений в си-
стеме «Преподаватель-обучающийся», 
16 часов, ФГБОУ ВО «УГТУ». 
2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 917297 от 24 ноября 2021 г. «Ин-

формационно-коммуникационные техно-
логии в профессиональной деятельности 
преподавателя высшей школы»,72 часа, 
ФГБОУ ВО «Казанский национальный 

246,6 0,274 
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исследовательский технологический 

университет», г. Казань. 
3. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 110400008038 от 18.06.2019 г. 
«Онлайн-преподаватель: технология со-
здания и сопровождения курса в СДО 
Moodle», 72 часа, ФГБОУ ВО «УГТУ». 
4.  Удостоверение о повышении квалифи-
кации «Психология взаимоотношений в 

системе «Преподаватель-обучаю-
щийся»» (УГТУ) 6.12.2022-20.12.2022, 16 
ч. 

9 Киорпек Ирина 
Васильевна 
 

Штатный, внут-
ренний совмести-
тель 

Должность – препо-
даватель, ученая сте-
пень – отсутствует, 
ученое звание - от-
сутствует 

 

Право для экономи-
стов 

Высшее профессио-
нальное, Юриспруден-
ция 

1. «Онлайн-преподаватель. Технология 
создания и сопровождения курса в СДО 
Moodle. 14.04.2020-15.05.2020 г. ФГБОУ 
ВО «УГТУ». 
2. Профессиональная переподготовка  

«Психология и педагогика». 15.10.2021-
24.11.2021 г. ЧОУ ВО «Санкт-Петербург-
ский  университет технологий управле-
ния и экономики» 

56,2 0,062 

10 Ковалев Игорь 
Викторович 

Внешний совме-
ститель 

Должность – 
Начальник планово-
экономического от-

дела Управление 
связи филиала ООО 
«Газпром трансгаз 
Ухта», доцент, уче-
ная степень - канд. 
экон. наук, ученое 
звание отсутствует 

Управление нефтега-
зовыми проектами,  
Управление рисками/ 

Страхование;  
Производственная 
(преддипломная прак-
тика) 

Высшее профессио-
нальное, 
Экономика и управле-

ние на предприятии 
(по отраслям) ,  
Экономист-менеджер 

1.Удостоверение о повышении квалифи-
кации № МФ 01883 от 27.09.2018 г. «Тех-
ника личной эффективности руководи-

теля», 40 часов, «Газпром корпоративный 
институт», ЧУ ДПО «Газпром ОНУТЦ». 
2.Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 110400008176 от 10.06.2019 г. 
«Применение в вузе системы  дистанци-
онного обучения, как части электронной 
информационно-образовательной 
среды», 16 часов, ФГБОУ ВО «УГТУ». 

3. Удостоверение о прохождении курсо-
вого обучения № 622/61 от 15.07.2019 
«Подготовка руководителей занятий по 
ГО и ЧС», 36 часов, «ЧОУ ДПО «Учеб-
ный центр ПАО «Газпром». 
4. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 780500177986 от 27.11.2020 
«Практическая психология для руководи-
телей», 40 часов, ООО «Прогресс-

Центр», Санкт-Петербург. 

112,4 0,125 

11 Круссер Николай 
Георгиевич 

Договор ГПХ Должность – началь- Производственная 
(преддипломная) 

Высшее профессио-
нальное,  

1.Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 8832 от 02.06.2017 г. «Биржевая 

18,2 0,020 
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ник финансового от-

дела ООО «Газпром 
межрегионгаз Ухта», 
ученая степень – 
канд. экономических 
наук, ученое звание 
отсутствует 

практика Финансы и кредит,  

Экономист 

торговля газом», 40 часов, «Газпром кор-

поративный институт», ЧУ ДПО «Газ-
пром ОНУТЦ». 
2.Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 110400008182 от 10.06.2019 г. 
«Применение в вузе системы  дистанци-
онного обучения, как части электронной 
информационно-образовательной 
среды», 16 часов, ФГБОУ ВО «УГТУ». 

12 Куделин Артем 
Георгиевич 

Штатный, внут. 
совместитель 

Должность – доцент, 
ученая степень – 
канд. техн. наук, 
ученое звание - от-
суствует 

Информационные тех-
нологии для бизнес-
анализа / Системы ис-
кусственного интел-
лекта в экономике и 
бизнесе 

Высшее профессио-
нальное,  
Автоматизированные 
системы обработки 
информации и управ-
ления, Инженер 

1. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 110400008184 от 10.06.2019 
«Применение в вузе системы дистанци-
онного обучения, как части электронной 
информационно-образовательной 
среды», 16 часов, ФГБОУ ВО УГТУ. 
2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации  от 27.04.2021 «Психология взаи-

моотношений в системе "Преподаватель-
обучающийся"», ФГБОУ ВО УГТУ. 
3. Удостоверение о повышении квалифи-
кации от 27.05.2022  «Психология взаи-
моотношений в системе "преподаватель-
обучающийся"», ФГБОУ ВО УГТУ. 
4. Удостоверение о повышении квалифи-
кации от 07.06.2022 «Организация ра-

боты с персональными данными», 
ФГБОУ ВО УГТУ 
5. Удостоверение по программе «Мето-
дика и дидактика проектной деятельно-
сти в высшей школе» ФГБОУ ВО "Петро-
заводский государственный универси-
тет" 18.04.2023-22.04.2023 

56,2 0,062 

13 Кузина Юлия Сер-
геевна 

Штатный, внут-
ренний совмести-
тель 

Должность – глав-
ный библиотекарь 
БИК УГТУ, ученая 
степень –   отсут-
ствует, ученое зва-
ние – отсутствует 

Основы библиотечно-
информационной 
культуры (факульта-
тив) 

Высшее профессио-
нальное,  
Связи с общественно-
стью,  
Специалист по связям 
с общественностью  

1.Диплом о переподготовке 
№772410239178 от 23.12.2019 п про-
грамме «Библиотечное дело. Библио-
течно-информационная деятельность», 
250 ч.. Специалист в области библио-
течно-информационной деятельности, 
АНО ДПО «Институт современных тех-
нологий и менеджмента» г. Москва.  
2.Удостоверение о повышении квалифи-

кации №180002410375 30.12.2020, про-
граама «Организация работы с персо-
нальными данными», 16 ч., ФГБОУ ВО 

4,2 0,005 
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«УГТУ» 

14 Кустышев Андрей 
Николаевич 
 

Штатный Должность – заведу-
ющий кафедрой, 
ученая степень –   
кандидат историче-
ских наук, ученое 
звание – доцент 

История России Высшее профессио-
нальное,  
История,  
Преподаватель исто-
рии и обществоведе-
ния 

1. Удостоверение о повышении квалифи-
кации №110400008054 от 18.06.2019 
«Онлайн-преподаватель: технология со-
здания и сопровождения курса в СДО 
Moodle» (72 часа), ФГБОУ ВО «УГТУ», 
Ухта. 
2. Удостоверение ПК № 340000174932 от 

19 марта 2021 года. «Современные мето-
дики и технологии преподавания в выс-
шей школе. Модуль: разработка учебных 
планов с использованием автоматизиро-
ванных систем», с 24 февраля по 05 марта 
2021 года, 16 часов. Ухта. УГТУ. 
3. Удостоверение о ПК №340000174095 
от 16 января 2023 г. «Совершенствование 
профессиональных навыков, связанных с 

учебно-методическим обеспечением кур-
сов «Документоведение», «Архивоведе-
ние» в рамках реализации основной обра-
зовательной программы по направлению 
подготовки 46.03.02 «Документирование 
и архивоведение», в форме стажировки в 
объёме 16 часов, с 12.12.2022 по 
16.12.2022. Ухта. УГТУ. 

122,4 0,136 

15 Ложкина Татьяна 
Владимировна 

Штатный Должность – стар-
ший, преподаватель, 
ученая степень от-
сутствует, ученое 
звание отсутствует 

Иностранный язык (1 
семестр),       
Иностранный язык (2 
семестр),  
Профессиональный 
иностранный язык 

Высшее профессио-
нальное, 
Филология,  
Учитель английского 
и французского язы-
ков 

1. Свидетельство, Психология взаимоот-
ношений в системе "Преподаватель-обу-
чающийся", 15.04.2021-27.04.2021 гг. 
2. Свидетельство, Управление онлайн-
курсами в СДО MOODLE, 28.05.2021-
11.06.2021 г. 

106,6 0,118 

16 Горбунова Екате-

рина Викторовна 

Штатный Должность – стар-

ший преподаватель, 
ученая степень от-
сутствует, ученое 
звание отсутствует 

Корпоративный доку-

ментооборот / Органи-
зационно-документа-
ционное обеспечение 

Высшее профессио-

нальное, 
Документоведение и 
архивоведение Управ-
ление качеством, ма-
гистр 

1.Удостоверение о повышении квалифи-

кации 112400146589 по программе 
«Обеспечение защиты государственной 
тайны в организации», СГУ им. П. Соро-
кина ПП. 
2.Сертификат №23-2468 от 17.11.2023 
«Сертифицированный пользователь Di-
rectum RX», ООО «Директум». 
3. Сертификат №23-2425 от 04.12.2023 

«Сертифицированный специалист по 
настройке Directum RX», ООО «Дирек-
тум». 

38,2 0,042 
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17 Мужикова Алек-

сандра Владими-
ровна 
 

Штатный Должность – доцент, 

ученая степень – 
кандидат техниче-
ских наук, ученое 
звание – доцент 

Высшая математика 

для экономистов;  
Теория вероятностей и 
математическая стати-
стика;  
Экономико-математи-
ческие методы и моде-
лирование / Экономи-
ческая математика 

 

Высшее профессио-

нальное,  
Математика,  
Математик-преподава-
тель 

1. Удостоверение Дополнительная про-

грамма повышения квалификации экс-
пертов республиканских предметных ко-
миссий по проверке экзаменационных ра-
бот при проведении ГИА по образова-
тельным программам среднего общего 
образования  (математика), УГТУ, 
03.02.2020-05.02.2020 
2. Свидетельство Управление онлайн-

курсами в СДО MOODLE, 28.05.2021-
11.06.2021 
3. Удостоверение по программе «Подго-
товка лиц, претендующих на включение 
в составы республиканских предметных 
комиссий по проверке экзаменационных 
работ при проведении государственной 
итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего общего образова-
ния                и единого государственного 
экзамена (математика)». ГАУ РК  "Рес-
публиканский информационный центр 
оценки качества образования" 7.02.2023-
9.02.2023. 
4. Удостоверение по программе «"Психо-
логия взаимоотношений в системе "пре-
подаватель-обучающийся" ФГБОУ ВО 

УГТУ, 17.04.2023-28.04.2023.  

236,4 

 
 

0,263 

18 Нестерова Ольга 
Валентиновна 
 

Штатный Должность – доцент, 
ученая степень от-
сутствует, ученое 
звание – доцент 

Теория менеджмента; 
Статистика  

Высшее профессио-
нальное,  
Экономика в отраслях 
ТЭК,  
Инженер-экономист 

1. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 110400008073 от 18.06.2019 г. 
«Онлайн-преподаватель: технология со-
здания и сопровождения курса в СДО 
Moodle», 72 часа, ФГБОУ ВО «УГТУ». 
2. Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 917307 от 24 ноября 2021 г. «Ин-
формационно-коммуникационные техно-
логии в профессиональной деятельности 
преподавателя высшей школы»,72 часа, 
ФГБОУ ВО «Казанский национальный 
исследовательский технологический 
университет», г. Казань. 
3. Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 483101550691 от 15.02.2021 г. 
«Стратегический менеджмент в образо-

144,0 0,16 
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вательной организации», 72 часа, Всере-

гиональный научно-образовательный 
центр «Современные образовательные 
технологии» (ООО "ВНОЦ "СОТех"), г. 
Липецк. 
4. Удостоверение о повышении квалифи-
кации №782400074572 от 03.11.2022 
«Технологии «Фабрик будущего»», 108 
ч., ФГФОУ ВО «Санкт-Петербургский 

политехнический университет Петра Ве-
ликого», г. Санкт-Петербург. 
5. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 340000176718 от 02 мая 2023 г. 
«Психология взаимоотношений в си-
стеме «Преподаватель-обучающийся», 
16 часов, ФГБОУ ВО «УГТУ». 

19 Павловская Алла 

Васильевна 

Штатный Должность –  про-

фессор, кандидат 
экономических наук, 
ученая звание –   
профессор 

Стратегический ме-

неджмент;     
Бизнес-планирование, 
Организация произ-
водства на предприя-
тиях нефтяной и газо-
вой промышленности; 
Планирование произ-
водства на предприя-

тиях нефтяной и газо-
вой промышленности;  
Производственная 
(преддипломная прак-
тика) 

Высшее профессио-

нальное, 
Экономика и органи-
зация нефтяной и га-
зовой промышленно-
сти,  
Инженер-экономист 

1. Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 340000174838 от 11 мая 2021 г. 

«Управление бизнес-процессами по сни-

жению затрат на транспортировку газа» в 

форме стажировки в ООО «Газпром 

трансгаз Ухта», 20 часов, ФГБОУ ВО 

«УГТУ». 

2. Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 917310 от 24 ноября 2021 г. «Ин-

формационно-коммуникационные техно-

логии в профессиональной деятельности 

преподавателя высшей школы», 72 часа, 

ФГБОУ ВО «Казанский национальный 

исследовательский технологический 

университет», г. Казань. 

3. Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 340000175855 от 06 июня 2022 

г. «Психология взаимоотношений в си-

стеме «Преподаватель-обучающийся», 

16 часов, ФГБОУ ВО «УГТУ». 

4. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 340000176680 от 20.04.2023 
«Управление бизнес-процессами по по-

вышению эффективности добычи нефти» 
в форме стажировки в ТПП «ЛУКОЙЛ-
Ухтанефтегаз», в объеме 20 часов, 
ФГБОУ ВО «УГТУ».  

278,2 0,309 
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20 Пармузин Петр  

Николаевич 

штатный 

  
  

Должность – доцент, 

ученая степень – 
кандидат экономи-
ческих наук, ученое 
звание – доцент 
  

Инновационный ме-

неджмент;  
Управление бизнес-
процессами 

Высшее профессио-

нальное, специаль-
ность – Экономика и 
управление на пред-
приятиях топливно-
энергетического ком-
плекса, квалификация 
– Экономист-мене-
джер  

1. Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 342411322041 от 15.05.2020 
«Методики и технологии электронного и 
дистанционного обучения в условиях 
стандартизации современного образова-
ния», 72 часа, ООО «Издательство «Учи-
тель», г. Волгоград. 
2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 782414036490 от 30.04.2021 

«Преподаватель как движущая сила раз-
вития университета», 72 часа, ЧОУ ДПО 
«ЦОУ ЛАНЬ», г. Санкт-Петербург. 
3. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 917210 от 29.11.2021 «Самоме-
неджмент: практический курс для повы-
шения личной эффективности преподава-
теля», 72 часа, ФГБОУ ВО «Казанский 

национальный исследовательский техно-
логический университет», г. Казань.  
4. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 782400076435 от 03.11.2022 
«Передовые производственные техноло-
гии», 150 часов, ФГАОУ ВО «Санкт-Пе-
тербургский политехнический универси-
тет Петра Великого», г. Санкт-Петербург. 
5. Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 102418519322 от 31.10.2023 г. 
«Подготовка трекеров в рамках Акселе-
рационной программы по технологиче-
скому предпринимательству ПетрГУ 
«iТехПред 2.0» в объеме 16 часов с 
27.10.2023 по 31.10.2023 г., ФГБОУ ВО 
«Петрозаводский государственный уни-
верситет», г. Петрозаводск. 

6. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 782400093782 от 15.02.2024 
«Инновационные и цифровые техноло-
гии в образовании», в объеме 72 часа с 
26.01.2024 по 15.02.2024, ФГАОУ ВО 
«Санкт-Петербургский политехнический 
университет Петра Великого», г. Санкт-
Петербург. 

84,4 0,094 

21 Плюснин Алек-
сандр Николаевич 

 
Договор ГПХ 

Должность – глав- Налоги и налоговая 
система РФ 

Высшее профессио-
нальное,  

1. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 110400000682, от 30.09.2016 

50,2 0,056 
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ный бухгалтер Фи-

лиала Сосногор-
ского ГПЗ ООО «Га-
зпром переработка»; 
ученая степень от-
сутствует, ученое 
звание отсутствует 

Экономика и управле-

ние на предприятии в 
отраслях топливно-
энергетического ком-
плекса,  
Инженер– экономист 

«Технологии электронного обучения в 

высшем образовании», 18 часов, ФГБОУ 
ВО «УГТУ». 
2. Удостоверение №423/19 Программа 
«Организация работы эвакуационных ко-
миссий в дочерних обществах и организа-
циях ПАО «Газпром». ЧОУ ДПО «Учеб-
ный центр ПАО «Газпром» , объем 24 ч. 
28.03.2017-30.03.2017 г. 

3.Сертификат №К 14503НОЧУ ДПО 
«УМСЦ» программа «Интегрированная 
система менеджмента организации в соот-
ветствии с требованиями ISO 9001:2015 и 
ISO 14001:2015. Переход системы ме-
неджмента на новые версии стандартов», 
06.03.2017. 
3. Сертификат №002114 06.08.2020. Про-

грамма «Новое в нормативном регулиро-
вании и актуальные проблемы практики 
налогообложения», объем 40 ч., ИПБ Рос-
сии. 
4.Удостоверение №У2021028641 от 
11.05.2021 программа «Всероссийская 
аттестация бухгалтерв-2021», объем 120 
ч., 01.02.2021-30.04.2021. Высшая школа 
главбух. 

22 Плюснина Оксана 
Владимировна 
 
  
 

Штатный Должность – доцент, 
ученая степень –  
кандидат экономи-
ческих наук, ученое 
звание –  доцент 

Деньги. Кредит. 
Банки./ Финансы и 
кредит; 
Финансовые рынки и 
институты; 
Оценка и управление 
стоимостью организа-

ций (бизнеса); 
Расчетные и платеж-
ные системы/ Цифро-
вые технологии в дея-
тельности финансово-
кредитных организа-
ций; 
Международные фи-

нансы/Национальная 
экономика; 
Банковское обслужи-

Высшее профессио-
нальное,  
Экономика и управле-
ние на предприятии в 
отраслях топливно– 
энергетического ком-
плекса,  

Инженер– экономист  

1. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 110400008086, от 18.06.2019, 
«Онлайн-преподаватель: технология со-
здания и сопровождения курса в СДО 
Moodle», 72 часа, ФГБОУ ВО «Ухтин-
ский государственный технический уни-
верситет». 

2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 0984 от 29 января 2021 г. «Эмо-
циональный интеллект в профессиональ-
ной деятельности», 36 часов, ФГБОУ ВО 
«Брянский государственный инженерно-
технологический университет», г. 
Брянск. 
3. Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 0971 от 29 января 2021 г. «Про-
фессиональная этика преподавателя», 36 

390,8 0,434 
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вание организа-

ций/Банковское и фи-
нансовое право; 
Учебная практика 
(ознакомительная); 
производственная 
(преддипломная прак-
тика) 

часов, ФГБОУ ВО «Брянский государ-

ственный инженерно-технологический 
университет», г. Брянск. 
4. Повышение квалификации по допол-
нительной образовательной программе 
«Финансы, денежное обращение, кре-
дит» (36 часов) с 25.09.22 по 01.10.22 г. в 
АНО ДПО «Национальный институт ин-
новационного образования» г. Ростов-на-

Дону. 
5. Повышение квалификации в Центре 
непрерывного образования и дистанци-
онных технологий ФГБОУ ВО «Петроза-
водский государственный университет» 
по дополнительной профессиональной 
программе повышения квалификации 
«Подготовка трекеров в рамках Акселе-

рационной программы по технологиче-
скому предпринимательству ПетрГУ 
«iТехПред 2.0» с 27 октября 2023 г. по 31 
октября 2023 г. (16 часов) 

23 Поликарпова Ма-
рия Владимировна 

Штатный Должность – стар-
ший, преподаватель, 
ученая степень от-
сутствует, ученое 

звание отсутствует 

Безопасность жизнеде-
ятельности 

Высшее профессио-
нальное,  
Безопасность техноло-
гических процессов и 

производств, нефтега-
зовое дело,  
Инженер, магистр 

1.  Свидетельство «Проектирование обра-
зовательного процесса в высшей школе 
на деятельной основе. Модуль:Интернет 
технологии в организации проектно-ис-

следовательской деятельности студен-
тов», 23.20.2019-30.10.2019, УГТУ. 
2. Удостоверение «Подготовка населения 
в области защиты от чрезвычайных ситу-
аций», 15.01.2021-15.02.2021. 
3. Удостоверение «Информационно-ком-
муникационные технологии в професси-
ональной деятельности преподавателя 

высшей школы», 15.11.2021-24.11.2021» 
4. Диплом Управление охраной труда и 
обеспечение безопасности», 12.10.2021-
22.11.2021 
5. Удостоверение по программе «Препо-
даватель, обучающий приемам оказания 
первой помощи». АНО ДПО "Институт 
современного образования". 26.01.2023-

22.02.2023. 

50,2 0,056 

24 Поздеева Олеся 
Юрьевна 

Штатный Должность – стар-
ший, преподаватель, 

Элективные дисци-
плины (модули) по 

Высшее профессио-
нальное, Аспирантура, 

1.Удостоверение о повышении квалифи-
кации ПК №691582 рег. Номер: 29097 от 

222,2 0,247 
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ученая степень от-

сутствует, ученое 
звание отсутствует 

физической культуре 

и спорту  / Адаптивная 
физическая культура  
(для лиц с ОВЗ) 
2,3,4,5,6,7 семестр;  
Физическая культура 
и спорт 

специальность – Фи-

зическая культура и 
спорт, Психологиче-
ские науки,  
квалификация - Спе-
циалист по физиче-
ской культуре и 
спорту, Исследова-
тель. Преподаватель-

исследователь 
 

25.12.2020 «Современные подходы к про-

ектированию образовательных программ 
на основе профессиональных стандар-
тов»,  36 ч , ПК ФГБОУ ВО «КНИТУ» г. 
Казань. 
2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации №340000175161 от 11.06.2021 г. 
«Управление онлайн-курсом в СДО 
MOODLE»,  УГТУ,  г. Ухта.  

3. Удостоверение о повышении квалифи-
кации ПК№917212 рег. Номер: 35906 от 
29 ноября 2021 г. «Самоменеджмент: 
практический курс для повышения лич-
ной эффективности преподавателя», 72 
часа, ФГБОУ ВО «Казанский националь-
ный исследовательский технологический 
университет», г. Казань.  

25 Прилюдько Ирина 
Александровна 
 

Штатный  
  
   

Должность – зав. ка-
федрой, ученая сте-
пень – канд. пед. 
наук, ученое звание 
– доцент  

Физическая культура 
и спорт  

Высшее профессио-
нальное, специаль-
ность – Физическая 
культура и спорт, ква-
лификация – Специа-
лист по физической 
культуре и спорту 

1. Удостоверение о повышении квалифи-
кации ПК №691582 рег. Номер: 29097 от 
25.12.2020 «Современные подходы к про-
ектированию образовательных программ 
на основе профессиональных стандар-
тов»,  36 ч , ПК ФГБОУ ВО «КНИТУ» г. 
Казань.  
2. Удостоверение о повышении квалифи-

кации ПК№917213 рег. Номер: 35907 от 
29 ноября 2021 г. «Самоменеджмент: 
практический курс для повышения лич-
ной эффективности преподавателя», 72 
часа, ФГБОУ ВО «Казанский националь-
ный исследовательский технологический 
университет», г. Казань.  
3. Удостоверение ПК №353102049933. 

Рег. Номер: 1077 от 15.06.22 «Инклюзив-
ное образование в вузе», 36 ч., ФГБОУ 
ВО «ЧГУ», г. Череповец. 
4. Удостоверение Рег. № 22-09081 от 
21.09.22г. «Учитель физической куль-
туры», 72 ч., ПК АНО ДПО "Националь-
ный технологический университет" г. 
Москва 

16 0,018 

26 Саматова Тамара 
Борисовна 
 

Штатный Должность –  до-
цент, ученая степень 
отсутствует, ученое 

Методы разработки и 
принятия управленче-
ских решений;  

Высшее профессио-
нальное,  

1. Диплом о дополнительном (к выс-
шему) образовании ППК 218433 с 

270,8 0,301 
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звание –  доцент Финансовый анализ; 

Анализ финансово-хо-
зяйственной деятель-
ности предприятий 
нефтяной и газовой 
промышленности;  
Основы логистики;  
Производственная 
(преддипломная прак-

тика) 

Технология и ком-

плексная механизация 
разработки нефтяных 
и газовых месторож-
дений, Горный инже-
нер 

01.09.2009 по 30 июня 2011 по направле-

нию «Экономика и управление на пред-
приятии (по отраслям)», экономист-мене-
джер, НОУ ВПО «Институт управления, 
информации и бизнеса», 512 часов. 
2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 110400008099  от 18.06.2019 г. 
«Онлайн-преподаватель: технология со-
здания и сопровождения курса в СДО 

Moodle», 72 часа, ФГБОУ ВО «УГТУ». 
3. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 917217 от 29 ноября 2021 г. «Са-
моменеджмент: практический курс для 
повышения личной эффективности пре-
подавателя», 72 часа, ФГБОУ ВО «Казан-
ский национальный исследовательский 
технологический университет», г. Ка-

зань. 
4. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 202413188652 от 25 декабря 
2020 г. «Цифровой дизайн в образовании 
и науке», 108 часов, ФГБОУ ВО «ГГНТУ 
им. Акад. М.Д. Миллионщикова», г. 
Грозный. 
5. Удостоверение о повышении квалифи-
кации №0975 от 29.01.2021. «Профессио-

нальная этика преподавателя» (ФГБОУ 
ВО «Брянский государственный инже-
нерно-технологический университет», г. 
Брянск, 2021 г.),  36 ч. 
6. Дополнительная профессиональная 
программа «Управление материально-
техническими ресурсами» в форме ста-
жировки, с 14.08.2022 по 22.08. 2022, 16 

часов.  
7.Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 340000176727 от 02 мая 2023 г. 
«Психология взаимоотношений в си-
стеме «Преподаватель-обучающийся», 
16 часов, ФГБОУ ВО «УГТУ». 
8. Удостоверение о повышении квалифи-
кации №102418519325 от 31.10.2023 

«Подготовка трекеров в рамках Акселе-
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рационной программы по технологиче-

скому предпринимательству ПетрГУ 
«iТехПред 2.0»» (ПетрГУ, г. Петроза-
водск, 16 ч. 
9. Удостоверение о повышении квалифи-
кации №352420007176 от 31.05.2023. 
«Инклюзивное образование в вузе» 
(ФГБОУ ВО «Череповецкий государ-
ственный университет», г. Череповец, 

2023 г.),  36 ч. 
10. Удостоверение о повышении квали-
фикации №2759 от 25.12.2023. «Органи-
зация деятельности волонтера в области 
финансового просвещения на региональ-
ном и корпоративном уровне» (Ассоциа-
ция развития финансовой грамотности),  
72 ч. 

27 Соколовская Елена 
Николаевна 
 
 
 

Штатный Должность – доцент, 
ученая степень –  
кандидат экономи-
ческих наук, ученое 
звание –  доцент 

Финансы; 
Финансы организа-
ций; 
Финансовый  менедж-
мент; 
Экономическая оценка 
инвестиций;  
Управление инвести-

циями  в нефтяной и 
газовой промышлен-
ности; 
Бюджетирование и 
управление денеж-
ными потоками; 
Производственная 
(технологическая) 

практика; 
Кризис-диагностика 
хозяйствующих субъ-
ектов/ Антикризисное 
управление организа-
циями; 
Производственная 
(практика по получе-

нию профессиональ-
ных умений и опыта 

Высшее профессио-
нальное, специаль-
ность – Финансы и 
кредит, экономист 

1. Удостоверение о повышении квалифи-
кации №  110400008111 от 18.06.2019 г. 
«Онлайн-преподаватель: технология со-
здания и сопровождения курса в СДО 
Moodle», 72 часа, ФГБОУ ВО «УГТУ». 
2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 917318 от 24 ноября 2021 г. «Ин-
формационно-коммуникационные техно-

логии в профессиональной деятельности 
преподавателя высшей школы»,72 часа, 
ФГБОУ ВО «Казанский национальный 
исследовательский технологический 
университет», г. Казань.  
3. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 0987 от 29 января 2021 г. «Эмо-
циональный интеллект в профессиональ-

ной деятельности», 36 часов, ФГБОУ ВО 
«Брянский государственный инженерно-
технологический университет», г. 
Брянск. 
4. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 0975 от 29 января 2021 г. «Про-
фессиональная этика преподавателя», 36 
часов, ФГБОУ ВО «Брянский государ-

ственный инженерно-технологический 
университет», г. Брянск. 

473,4 0,526 
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профессиональной де-

ятельности); 
производственная 
(преддипломная прак-
тика) 

5.  Удостоверение о повышении квалифи-

кации 
№340000174073 
«Психология взаимоотношений в си-
стеме «преподаватель-обучаю-
щийся»»(УГТУ) 
6.12.2022-20.12.2022, 16 ч. 
6.  Удостоверение о повышении квалифи-
кации №612417194700  Дополнитльная 

профессиональная пограмма «Оценка эф-
фективности инвестиций» 
(Автономная некоммерческая организа-
ция дополнительного профессиональ-
ного образования «Национальный нсти-
тут инновацинного образвания», г.Ро-
стов-на-Дону).22.09.22-28.09.2022, 36 ч. 
7. Удостоверение о прохождении курса 

№ 722023008016 (23.10.2023- 08.11.2023) 
«Методика антикоррупционного просве-
щения и воспитания в организациях выс-
шего образования (для руководителей об-
разовательных учреждений)», г. Тюмень, 
36 ч. 
8. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 0128-04/2023, г. Москва, 
25.12.2023 «Организация деятельности 

волонтера в области финансового просве-
щения на региональном и корпоративном 
уровне (Ассоциация развития финансо-
вой грамотности)», 36 ч. 

28 Хлопина Диана 
Михайловна 

Договор ГПХ Должность - специа-
лист по кадрам 1 ка-
тегории Управления 

по работе с персона-
лом по региону 
Коми и НАО ТПП 
«ЛУКОЙЛ-Ухта-
нефтегаз» ООО 
«ЛУКОЙЛ-Пермь», 
ученая степень от-
сутствует, ученое 

звание отсутствует 

Организация, норми-
рование и оплата 
труда на предприятиях 

нефтяной и газовой 
промышленности 

Высшее профессио-
нальное, направление 
подготовки – 38.04.02 

Менеджмент, квали-
фикация – Магистр 

1. Диплом о профессиональной перепод-
готовке № 180000341867 от 29 апреля 
2020 г. «Управление персоналом», 260 

часов, ФГБОУ ВО «УГТУ». 
2. Сертификат о повышении квалифика-
ции серия 04-ПП-2020/01 №36 от 19 
марта 2020 г. «Навыки командообразова-
ния и бесконфликтного взаимодействия в 
трудовом коллективе» по ДПП ПП 
«Управление персоналом», 4 часа, 
ФГБОУ ВО «УГТУ». 

3. Сертификат о повышении квалифика-
ции серия 04-ПП-2020/01 №42 от 20 мая 

38,2 0,042 
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2020 г. «Навыки эффективного руководи-

теля» по ДПП ПП «Управление персона-
лом», 6 часов, ФГБОУ ВО «УГТУ». 

29 Шилова Светлана 
Владимировна 

штатный Должность – доцент, 
ученая степень – 
кандидат техниче-
ских наук, ученое 
звание – отсутствует 

Информационные тех-
нологии в экономике 

Высшее профессио-
нальное, специаль-
ность – Геология,  ква-
лификация – Магистр 
геологии 

1. Удостоверение о повышении квалифи-
кации от  14.12.2020 "Информационно-
коммуникационные технологии в про-
фессиональной деятельности преподава-
теля высшей школы".                           

2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации от  02.07.2021 "Информационные 
технологии и процессы предприятия".         
3. Удостоверение о повышении квалифи-
кации от 27.05.2022 "Психология взаимо-
отношений в системе "преподаватель-
обучающийся".              
4. Удостоверение о повышении квалифи-
кации от 07.06.2022 "Организация ра-

боты с персональными данными". 
5. Удостоверение о повышении квалифи-
кации от 10.10.2023 "Цифровая образова-
тельная среда: ресурсы, сервисы и ин-
струменты преподавателя", 36 ч. Казан-
ский национальный исследовательский 
технологический университет. 
6. Удостоверение о повышении квалифи-

кации от  15.11.2023 "Техника презента-
ций", 40 ч. УГТУ. 

56,2 0,062 

1. Общая численность научно-педагогических работников (НПР), реализующих основную образовательную программу, 29 чел. 

2. Общее количество ставок, занимаемых НПР, реализующими основную образовательную программу, 3,98 ст. 

3. Общее количество ставок (в приведенных к целочисленным значениям ставок), занимаемых научно-педагогическими работниками, имеющими ученую степень и 

(или) ученое звание, участвующими в реализации основной образовательной программы, 3,04 ст. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

45 

 

СПРАВКА  

о кадровом обеспечении основной образовательной программы высшего образования – программы бакалавриата 

38.03.01 Экономика– Экономика и управление на предприятии (нефтяная и газовая промышленность) 

Очно-заочная форма обучения 
 

 

 

 

№  

 

 

 

Ф.И.О. препода-

вателя реализую-

щего программу 

Условия привле-

чения (основное 

место работы: 

штатный, внут-

ренний совмести-

тель, внешний 

совместитель; 

по договору ГПХ) 

 

 

 

 

Должность, ученая 

степень, ученое 

звание 

 

 

 

 

Перечень читаемых 

дисциплин 

Уровень образова-

ния, 

наименование специ-

альности, направле-

ния подготовки, 

наименование при-

своенной квалифи-

кации 

 

Сведения о дополнительном профес-

сиональном образовании 

Объем учебной 

нагрузки* по дисци-

плинам (модулям), 

практикам, ГИА 

Контактная работа 

 

количе-

ство часов 

 

доля 

ставки 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Амаглобели Эн-
дзела Годердзи-
евна 

Штатный Должность – асси-
стент, ученая сте-
пень – отсутствует, 

ученое звание – от-
сутствует 

Введение в профессио-
нальную деятельность 
(факультатив) 

Высшее профессио-
нальное, направление 
подготовки – Менедж-

мент, квалификация – 
бакалавр, магистр 

Удостоверение о повышении квалифика-
ции № 340000174058 «Психология взаи-
моотношений в системе «Преподава-

тель-обучающийся», с 06.12.2022 по 
20.12.2022, 16 часов, г. Ухта, ФГБОУ ВО 
«Ухтинский государственный техниче-
ский университет». 

4,2 0,005 

2 Барышникова Леля 
Петровна 

Штатный Должность – профес-
сор, ученая степень – 
доктор экономиче-
ских наук, ученое 

звание – доцент 

Экономика организа-
ций и предприятий 
нефтяной и газовой 
промышленности; 

Производственная 
(преддипломная прак-
тика) 

Высшее профессио-
нальное, специаль-
ность – Документове-
дение, организация 

управленческого труда 
и делопроизводства 
государственных учре-
ждений, квалификация 
– Организатор управ-
ленческого труда 

1. Диплом о профессиональной перепод-
готовке № 112409592254 от 26 декабря 
2021 г. «Менеджмент», 250 часов, Ворку-
тинский филиал ФГБОУ ВО «УГТУ». 

2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 612414200163 от 15 апреля 2021 
г. «Педагогическое образование», 72 
часа, Частное образовательное учрежде-
ние высшего образования «Таганрогский 
институт управления и экономики», г. Та-
ганрог. 
3. Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 612402686525 от 28 декабря 
2018 г. «Государственное и муниципаль-
ное образование», 120 часа, Частное об-
разовательное учреждение высшего об-
разования «Таганрогский институт 
управления и экономики», г. Таганрог. 
4. ФГБОУ ВО «Донской государствен-
ный технический университет». Про-

грамма повышения квалификации "Акту-

32,2 0,036 
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альные вопросы преподавания в образо-

вательных учреждениях высшего образо-
вания: нормативно-правовое, психолого-
педагогическое и методическое сопро-
вождение" в объеме 24 часа. Удостовере-
ние о повышении квалификации 
№612400025897 от 12.09.2022 г. 
5. Всероссийский образовательный пор-
тал. «Использование современных ин-

формационно-коммуникационных техно-
логий в деятельности педагога» в объеме 
36 часов. Свидетельство о прохождении 
обучения №СК-05233 от 06.05.2023 г. 

3 Безгодов Дмитрий 
Николаевич  

Штатный, внутр. 
совместитель 

Должность – стар-
ший преподаватель, 
ученая степень – от-
сутствует, ученое 

звание отсутствует 

Основы российской 
государственности; 
Философия 

Высшее профессио-
нальное,  
Философия,   
Философ, преподава-

тель философии 

1. Удостоверение о повышении квалифи-
кации «Управление онлайн-курсами в 
СДО MOODLE», 28.05.2021-11.06.2021. 
2. Удостоверение о повышении квалифи-

кации  «Психология взаимоотношений в 
системе «Преподаватель-обучающийся», 
с 06.12.2022 по 20.12.2022, 16 часов, г. 
Ухта, ФГБОУ ВО «Ухтинский государ-
ственный технический университет». 

34,4 
 

0,038 
 

4 Беляева Оксана 
Игоревна 

 

Штатный, внут-
ренний совмести-

тель  

Должность – шеф-
редактор отдела 

стратегических ком-
муникаций УГТУ, 
ученая степень – от-
сутствует, ученое 
звание отсутствует 

Русский язык и куль-
тура речи 

 

Высшее профессио-
нальное,  

Русский язык и лите-
ратура,  
филолог, преподава-
тель 

1.Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 110400007992 от 18.06.2019 г., 

«Онлайн-преподаватель: технология со-
здания и сопровождения курса в СДО 
Moodle», 72 часа, ФГБОУ ВО «УГТУ». 
2.Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 04000149621 от 25 октября 
2019 г. по программе "Инклюзивное об-
разование в вузе" ФГБОУ ВО "Черепо-
вецкий государственный университет". 

72 часа. г.Череповец. 

10,2 0,011 

5 Борисова Ольга 
Владимировна 

Штатный Должность - стар-
ший преподаватель, 
ученая степень от-
сутствует, ученое 
звание отсутствует 

Иностранный язык (1 
семестр),        
Иностранный язык (2 
семестр),  
Профессиональный 
иностранный язык 

Высшее профессио-
нальное,  
Филология,  
Учитель немецкого и 
английского языков 
средней школы 
 

1. Удостоверение Онлайн-преподаватель; 
технология создания и сопровождения 
курса в СДО Moodle", 11.02.2019-
06.06.2019 
2. Свидетельство Психология взаимоот-
ношений в системе "Преподаватель-обу-
чающийся", 15.04.2021-27.04.2021 

3. Свидетельство Управление онлайн-
курсами в СДО MOODLE, 28.05.2021-
11.06.2021 

32,6 0,036 
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6 Власова Наталья 

Владимировна 

Штатный Должность –доцент, 

ученая степень – 
канд. экон. наук, 
ученое звание – от-
сутствует 

Бухгалтерский учет; 

Бухгалтерский учет в 
среде 1С 

Высшее профессио-

нальное, 
Бухгалтерский учет и 
аудит, 
Экономист 

Квалификационный аттестат профессио-

нального бухгалтера № 024570 от 10 де-
кабря 1999 г. о присвоении квалификации 
профессионального бухгалтера – глав-
ного бухгалтера, бухгалтера-эксперта 
(консультанта), Институт профессио-
нальных бухгалтеров России. 
2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 734336 от 15 декабря 2023 г. 

«Развитие креативности преподавателя 
вуза», 36 часов, ИДПО ФГБОУ ВО 
«КНИТУ». 

32 0,036 

7 Волкова Ольга 
Александровна 

Штатный, внутр. 
совместитель 

Должность –  до-
цент, канд. педаго-
гически наук, ученое 
звание отсутствует 

Технологии делового 
взаимодействия/Орга-
низационное поведе-
ние 

Высшее профессио-
нальное,  
Психология, 
Психолог 
 

1. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 340000174926 от 19.03.2021 
«Современные методики и технологии 
преподавания в высшей школе. Модуль: 
разработка учебных планов с использова-

нием автоматизированных систем», 
(ФГБОУ ВО «УГТУ»), 16 часов. 
2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации  № 210300009116 от 14.07.2022 
"Применение методов фасилитации в 
проектной деятельности" (НОУ ДПО 
«Экспертно-методический центр» г. Че-
боксары), 72 часа. 

3. Удостоверение о повышении квалифи-
кации  № 612419524125 от 27.06.2023 
«Психология рекламы», 36 часов, АНО 
ДПО «Национальный институт иннова-
ционного образования» г. Ростов-на-
Дону. 

12,2 0,014 

8 Каюков Владимир 

Викторович 

Штатный Должность – про-

фессор, ученая сте-
пень – доктор эконо-
мических наук, уче-
ное звание – профес-
сор 

Микроэкономика; 

Макроэкономика; 
Основы маркетинга; 
Экономика обще-
ственного сектора/ 
Экономика отрасли; 
Производственная 
(преддипломная прак-
тика) 

Высшее профессио-

нальное,  
Политическая эконо-
мия, 
Экономист,  
Преподаватель поли-
тической экономии 

1. Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 340000174071 от 16 января 2023 
г. «Психология взаимоотношений в си-
стеме «Преподаватель-обучающийся», 
16 часов, ФГБОУ ВО «УГТУ». 
2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 917297 от 24 ноября 2021 г. «Ин-
формационно-коммуникационные техно-
логии в профессиональной деятельности 
преподавателя высшей школы»,72 часа, 

ФГБОУ ВО «Казанский национальный 
исследовательский технологический 
университет», г. Казань. 

70,6 0,078 
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3. Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 110400008038 от 18.06.2019 г. 
«Онлайн-преподаватель: технология со-
здания и сопровождения курса в СДО 
Moodle», 72 часа, ФГБОУ ВО «УГТУ». 
4.  Удостоверение о повышении квалифи-
кации 
 «Психология взаимоотношений в си-
стеме «Преподаватель-обучающийся»» 

(УГТУ) 6.12.2022-20.12.2022, 16 ч. 

9 Киорпек Ирина 
Васильевна 
 

Штатный Должность – препо-
даватель, ученая сте-
пень – отсутствует, 
ученое звание - от-
сутствует 
 

Право для экономи-
стов 

Высшее профессио-
нальное, Юриспруден-
ция 

1. «Онлайн-преподаватель. Технология 
создания и сопровождения курса в СДО 
Moodle. 14.04.2020-15.05.2020 г. ФГБОУ 
ВО «УГТУ». 
2. Профессиональная переподготовка  
«Психология и педагогика». 15.10.2021-
24.11.2021 г. ЧОУ ВО «Санкт-Петербург-

ский  университет технологий управле-
ния и экономики» 

12,2 0,014 

10 Ковалев Игорь 
Викторович 

Внешний совме-
ститель 

Должность – 
Начальник планово-
экономического от-
дела Управление 
связи филиала ООО 

«Газпром трансгаз 
Ухта», доцент, уче-
ная степень - канд. 
экон. наук, ученое 
звание отсутствует 

Управление нефтега-
зовыми проектами,  
Управление рисками/ 
Страхование;  
Производственная 

(преддипломная прак-
тика) 

Высшее профессио-
нальное, 
Экономика и управле-
ние на предприятии 
(по отраслям) ,  

Экономист-менеджер 

1.Удостоверение о повышении квалифи-
кации № МФ 01883 от 27.09.2018 г. «Тех-
ника личной эффективности руководи-
теля», 40 часов, «Газпром корпоративный 
институт», ЧУ ДПО «Газпром ОНУТЦ». 

2.Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 110400008176 от 10.06.2019 г. 
«Применение в вузе системы  дистанци-
онного обучения, как части электронной 
информационно-образовательной 
среды», 16 часов, ФГБОУ ВО «УГТУ». 
3. Удостоверение о прохождении курсо-
вого обучения № 622/61 от 15.07.2019 

«Подготовка руководителей занятий по 
ГО и ЧС», 36 часов, «ЧОУ ДПО «Учеб-
ный центр ПАО «Газпром». 
4. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 780500177986 от 27.11.2020 
«Практическая психология для руководи-
телей», 40 часов, ООО «Прогресс-
Центр», Санкт-Петербург. 

46,4 0,052 

11 Круссер Николай 
Георгиевич 

Договор ГПХ Должность – началь-
ник финансового от-
дела ООО «Газпром 
межрегионгаз Ухта», 

Производственная 
(преддипломная) 
практика 

Высшее профессио-
нальное,  
Финансы и кредит,  
Экономист 

1.Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 8832 от 02.06.2017 г. «Биржевая 
торговля газом», 40 часов, «Газпром кор-

18,2 0,020 
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ученая степень – 

канд. экономических 
наук, ученое звание 
отсутствует 

поративный институт», ЧУ ДПО «Газ-

пром ОНУТЦ». 
2.Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 110400008182 от 10.06.2019 г. 
«Применение в вузе системы  дистанци-
онного обучения, как части электронной 
информационно-образовательной 
среды», 16 часов, ФГБОУ ВО «УГТУ». 

12 Куделин Артем 
Георгиевич 

Штатный, внут. 
совместитель 

Должность – доцент, 
ученая степень – 
канд. техн. наук, 
ученое звание - от-
суствует 

Информационные тех-
нологии для бизнес-
анализа / Системы ис-
кусственного интел-
лекта в экономике и 
бизнесе 

Высшее профессио-
нальное,  
Автоматизированные 
системы обработки 
информации и управ-
ления, Инженер 

1. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 110400008184 от 10.06.2019 
«Применение в вузе системы дистанци-
онного обучения, как части электронной 
информационно-образовательной 
среды», 16 часов, ФГБОУ ВО УГТУ. 
2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации  от 27.04.2021 «Психология взаи-
моотношений в системе "Преподаватель-

обучающийся"», ФГБОУ ВО УГТУ. 
3. Удостоверение о повышении квалифи-
кации от 27.05.2022  «Психология взаи-
моотношений в системе "преподаватель-
обучающийся"», ФГБОУ ВО УГТУ. 
4. Удостоверение о повышении квалифи-
кации от 07.06.2022 «Организация ра-
боты с персональными данными», 

ФГБОУ ВО УГТУ 
5. Удостоверение по программе «Мето-
дика и дидактика проектной деятельно-
сти в высшей школе» ФГБОУ ВО "Петро-
заводский государственный универси-
тет" 18.04.2023-22.04.2023 

12,2 0,014 

13 Кузина Юлия Сер-

геевна 

Штатный, внут-

ренний совмести-
тель 

Должность – глав-

ный библиотекарь 
БИК УГТУ, ученая 
степень –   отсут-
ствует, ученое зва-
ние – отсутствует 

Основы библиотечно-

информационной 
культуры (факульта-
тив) 

Высшее профессио-

нальное,  
Связи с общественно-
стью,  
Специалист по связям 
с общественностью  

1.Диплом о переподготовке 

№772410239178 от 23.12.2019 п про-
грамме «Библиотечное дело. Библио-
течно-информационная деятельность», 
250 ч.. Специалист в области библио-
течно-информационной деятельности, 
АНО ДПО «Институт современных тех-
нологий и менеджмента» г. Москва.  
2.Удостоверение о повышении квалифи-
кации №180002410375 30.12.2020, про-

граама «Организация работы с персо-
нальными данными», 16 ч., ФГБОУ ВО 
«УГТУ» 

4,2 0,005 
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14 Кустышев Андрей 

Николаевич 
 

Штатный Должность – заведу-

ющий кафедрой, 
ученая степень –   
кандидат историче-
ских наук, ученое 
звание – доцент 

История России Высшее профессио-

нальное,  
История,  
Преподаватель исто-
рии и обществоведе-
ния 

1. Удостоверение о повышении квалифи-

кации №110400008054 от 18.06.2019 
«Онлайн-преподаватель: технология со-
здания и сопровождения курса в СДО 
Moodle» (72 часа), ФГБОУ ВО «УГТУ», 
Ухта. 
2. Удостоверение ПК № 340000174932 от 
19 марта 2021 года. «Современные мето-
дики и технологии преподавания в выс-

шей школе. Модуль: разработка учебных 
планов с использованием автоматизиро-
ванных систем», с 24 февраля по 05 марта 
2021 года, 16 часов. Ухта. УГТУ. 
3. Удостоверение о ПК №340000174095 
от 16 января 2023 г. «Совершенствование 
профессиональных навыков, связанных с 
учебно-методическим обеспечением кур-

сов «Документоведение», «Архивоведе-
ние» в рамках реализации основной обра-
зовательной программы по направлению 
подготовки 46.03.02 «Документирование 
и архивоведение», в форме стажировки в 
объёме 16 часов, с 12.12.2022 по 
16.12.2022. Ухта. УГТУ. 

66,4 0,074 

15 Ложкина Татьяна 

Владимировна 

Штатный Должность – стар-

ший, преподаватель, 
ученая степень от-
сутствует, ученое 
звание отсутствует 

Иностранный язык (1 

семестр),       
Иностранный язык (2 
семестр),  
Профессиональный 
иностранный язык 

Высшее профессио-

нальное, 
Филология,  
Учитель английского 
и французского язы-
ков 

1. Свидетельство, Психология взаимоот-

ношений в системе "Преподаватель-обу-
чающийся", 15.04.2021-27.04.2021 гг. 
2. Свидетельство, Управление онлайн-
курсами в СДО MOODLE, 28.05.2021-
11.06.2021 г. 

32,6 0,036 

16 Горбунова Екате-
рина Викторовна 

Штатный Должность – стар-
ший преподаватель, 

ученая степень от-
сутствует, ученое 
звание отсутствует 

Корпоративный доку-
ментооборот / Органи-

зационно-документа-
ционное обеспечение 

Высшее профессио-
нальное, 

Документоведение и 
архивоведение Управ-
ление качеством, ма-
гистр 

Повышение квалификации СГУ им. П. 
Сорокина ПП «Обеспечение защиты гос-

ударственной тайны в организации», 
Удостоверение о повышении квалифика-
ции 112400146589 

12,2 0,014 

17 Мужикова Алек-
сандра Владими-
ровна 
 

Штатный Должность – доцент, 
ученая степень – 
кандидат техниче-
ских наук, ученое 

звание – доцент 

Высшая математика 
для экономистов;  
Теория вероятностей и 
математическая стати-

стика;  
Экономико-математи-
ческие методы и моде-

Высшее профессио-
нальное,  
Математика,  
Математик-преподава-

тель 

1. Удостоверение 
Дополнительная программа повышения 
квалификации экспертов республикан-
ских предметных комиссий по проверке 

экзаменационных работ при проведении 
ГИА по образовательным программам 
среднего общего образования  (матема-
тика), УГТУ, 03.02.2020-05.02.2020 

68,6 0,076 
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лирование / Экономи-

ческая математика 

2. Свидетельство 

Управление онлайн-курсами в СДО 
MOODLE, 28.05.2021-11.06.2021 
3. Удостоверение по программе «Подго-
товка лиц, претендующих на включение 
в составы республиканских предметных 
комиссий по проверке экзаменационных 
работ при проведении государственной 
итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего общего образова-
ния                и единого государственного 
экзамена (математика)». ГАУ РК  "Рес-
публиканский информационный центр 
оценки качества образования" 7.02.2023-
9.02.2023. 
4. Удостоверение по программе «"Психо-
логия взаимоотношений в системе "пре-

подаватель-обучающийся" ФГБОУ ВО 
УГТУ, 17.04.2023-28.04.2023.  

18 Нестерова Ольга 
Валентиновна 
 

Штатный Должность – доцент, 
ученая степень от-
сутствует, ученое 
звание – доцент 

Теория менеджмента; 
Статистика  

Высшее профессио-
нальное,  
Экономика в отраслях 
ТЭК,  
Инженер-экономист 

1. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 110400008073 от 18.06.2019 г. 
«Онлайн-преподаватель: технология со-
здания и сопровождения курса в СДО 
Moodle», 72 часа, ФГБОУ ВО «УГТУ». 
2. Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 917307 от 24 ноября 2021 г. «Ин-
формационно-коммуникационные техно-
логии в профессиональной деятельности 
преподавателя высшей школы»,72 часа, 
ФГБОУ ВО «Казанский национальный 
исследовательский технологический 
университет», г. Казань. 
3. Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 483101550691 от 15.02.2021 г. 
«Стратегический менеджмент в образо-
вательной организации», 72 часа, Всере-
гиональный научно-образовательный 
центр «Современные образовательные 
технологии» (ООО "ВНОЦ "СОТех"), г. 
Липецк. 
4. Удостоверение о повышении квалифи-

кации №782400074572 от 03.11.2022 
«Технологии «Фабрик будущего»», 108 
ч., ФГФОУ ВО «Санкт-Петербургский 

28,0 0,031 
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политехнический университет Петра Ве-

ликого», г. Санкт-Петербург. 
5. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 340000176718 от 02 мая 2023 г. 
«Психология взаимоотношений в си-
стеме «Преподаватель-обучающийся», 
16 часов, ФГБОУ ВО «УГТУ». 

19 Павловская Алла 

Васильевна 

Штатный Должность –  про-

фессор, кандидат 
экономических наук, 
ученая звание –   
профессор 

Стратегический ме-

неджмент;     
Бизнес-планирование, 
Организация произ-
водства на предприя-
тиях нефтяной и газо-
вой промышленности; 
Планирование произ-
водства на предприя-
тиях нефтяной и газо-

вой промышленности;  
Производственная 
(преддипломная прак-
тика) 

Высшее профессио-

нальное, 
Экономика и органи-
зация нефтяной и га-
зовой промышленно-
сти,  
Инженер-экономист 

1. Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 340000174838 от 11 мая 2021 г. 

«Управление бизнес-процессами по сни-

жению затрат на транспортировку газа» в 

форме стажировки в ООО «Газпром 

трансгаз Ухта», 20 часов, ФГБОУ ВО 

«УГТУ». 

2. Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 917310 от 24 ноября 2021 г. «Ин-

формационно-коммуникационные техно-

логии в профессиональной деятельности 

преподавателя высшей школы», 72 часа, 

ФГБОУ ВО «Казанский национальный 

исследовательский технологический 

университет», г. Казань. 

3. Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 340000175855 от 06 июня 2022 

г. «Психология взаимоотношений в си-

стеме «Преподаватель-обучающийся», 

16 часов, ФГБОУ ВО «УГТУ». 

4. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 340000176680 от 20.04.2023 
«Управление бизнес-процессами по по-
вышению эффективности добычи нефти» 

в форме стажировки в ТПП «ЛУКОЙЛ-
Ухтанефтегаз», в объеме 20 часов, 
ФГБОУ ВО «УГТУ».  

82,2 0,091 

20 Пармузин Петр  
Николаевич 

штатный 
  
  

Должность – доцент, 
ученая степень – 
кандидат экономи-
ческих наук, ученое 

звание – доцент 
  

Инновационный ме-
неджмент;  
Управление бизнес-
процессами 

Высшее профессио-
нальное, специаль-
ность – Экономика и 
управление на пред-

приятиях топливно-
энергетического ком-
плекса, квалификация 
– Экономист-мене-
джер  

1. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 342411322041 от 15.05.2020 
«Методики и технологии электронного и 
дистанционного обучения в условиях 

стандартизации современного образова-
ния», 72 часа, ООО «Издательство «Учи-
тель», г. Волгоград. 
2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 782414036490 от 30.04.2021 

26,4 0,029 
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«Преподаватель как движущая сила раз-

вития университета», 72 часа, ЧОУ ДПО 
«ЦОУ ЛАНЬ», г. Санкт-Петербург. 
3. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 917210 от 29.11.2021 «Самоме-
неджмент: практический курс для повы-
шения личной эффективности преподава-
теля», 72 часа, ФГБОУ ВО «Казанский 
национальный исследовательский техно-

логический университет», г. Казань.  
4. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 782400076435 от 03.11.2022 
«Передовые производственные техноло-
гии», 150 часов, ФГАОУ ВО «Санкт-Пе-
тербургский политехнический универси-
тет Петра Великого», г. Санкт-Петербург. 
5. Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 102418519322 от 31.10.2023 г. 
«Подготовка трекеров в рамках Акселе-
рационной программы по технологиче-
скому предпринимательству ПетрГУ 
«iТехПред 2.0» в объеме 16 часов с 
27.10.2023 по 31.10.2023 г., ФГБОУ ВО 
«Петрозаводский государственный уни-
верситет», г. Петрозаводск. 
6. Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 782400093782 от 15.02.2024 
«Инновационные и цифровые техноло-
гии в образовании», в объеме 72 часа с 
26.01.2024 по 15.02.2024, ФГАОУ ВО 
«Санкт-Петербургский политехнический 
университет Петра Великого», г. Санкт-
Петербург. 

21 Плюснин Алек-
сандр Николаевич 

 
Договор ГПХ 

Должность – глав-
ный бухгалтер Фи-
лиала Сосногор-
ского ГПЗ ООО «Га-
зпром переработка»; 
ученая степень от-
сутствует, ученое 
звание отсутствует 

Налоги и налоговая 
система РФ 

Высшее профессио-
нальное,  
Экономика и управле-
ние на предприятии в 
отраслях топливно-
энергетического ком-
плекса,  
Инженер– экономист 

1. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 110400000682, от 30.09.2016 
«Технологии электронного обучения в 
высшем образовании», 18 часов, ФГБОУ 
ВО «УГТУ». 
2. Удостоверение №423/19 
Программа «Организация работы эвакуа-
ционных комиссий в дочерних обществах 

и организациях ПАО «Газпром». ЧОУ 
ДПО «Учебный центр ПАО «Газпром» , 
объем 24 ч. 28.03.2017-30.03.2017 г. 

12,2 0,014 
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3.Сертификат №К 14503НОЧУ ДПО 

«УМСЦ» программа «Интегрированная 
система менеджмента организации в соот-
ветствии с требованиями ISO 9001:2015 и 
ISO 14001:2015. Переход системы ме-
неджмента на новые версии стандартов», 
06.03.2017. 
3. Сертификат №002114 06.08.2020. Про-
грамма «Новое в нормативном регулиро-

вании и актуальные проблемы практики 
налогообложения», объем 40 ч., ИПБ Рос-
сии. 
4.Удостоверение №У2021028641 от 
11.05.2021 программа «Всероссийская 
аттестация бухгалтерв-2021», объем 120 
ч., 01.02.2021-30.04.2021. Высшая школа 
главбух. 

22 Плюснина Оксана 
Владимировна 
 
  
 

Штатный Должность – доцент, 
ученая степень –  
кандидат экономи-
ческих наук, ученое 
звание –  доцент 

Деньги. Кредит. 
Банки./ Финансы и 
кредит; 
Финансовые рынки и 
институты; 
Оценка и управление 
стоимостью организа-
ций (бизнеса); 

Расчетные и платеж-
ные системы/ Цифро-
вые технологии в дея-
тельности финансово-
кредитных организа-
ций; 
Международные фи-
нансы/Национальная 

экономика; 
Банковское обслужи-
вание организа-
ций/Банковское и фи-
нансовое право; 
Учебная практика 
(ознакомительная); 
производственная 

(преддипломная прак-
тика) 

Высшее профессио-
нальное,  
Экономика и управле-
ние на предприятии в 
отраслях топливно– 
энергетического ком-
плекса,  
Инженер– экономист  

1. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 110400008086, от 18.06.2019, 
«Онлайн-преподаватель: технология со-
здания и сопровождения курса в СДО 
Moodle», 72 часа, ФГБОУ ВО «Ухтин-
ский государственный технический уни-
верситет». 
2. Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 0984 от 29 января 2021 г. «Эмо-
циональный интеллект в профессиональ-
ной деятельности», 36 часов, ФГБОУ ВО 
«Брянский государственный инженерно-
технологический университет», г. 
Брянск. 
3. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 0971 от 29 января 2021 г. «Про-

фессиональная этика преподавателя», 36 
часов, ФГБОУ ВО «Брянский государ-
ственный инженерно-технологический 
университет», г. Брянск. 
4. Повышение квалификации по допол-
нительной образовательной программе 
«Финансы, денежное обращение, кре-
дит» (36 часов) с 25.09.22 по 01.10.22 г. в 

АНО ДПО «Национальный институт ин-
новационного образования» г. Ростов-на-
Дону. 

111,0 0,123 
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5. Повышение квалификации в Центре 

непрерывного образования и дистанци-
онных технологий ФГБОУ ВО «Петроза-
водский государственный университет» 
по дополнительной профессиональной 
программе повышения квалификации 
«Подготовка трекеров в рамках Акселе-
рационной программы по технологиче-
скому предпринимательству ПетрГУ 

«iТехПред 2.0» с 27 октября 2023 г. по 31 
октября 2023 г. (16 часов) 

23 Поликарпова Ма-
рия Владимировна 

Штатный Должность – стар-
ший, преподаватель, 
ученая степень от-
сутствует, ученое 
звание отсутствует 

Безопасность жизнеде-
ятельности 

Высшее профессио-
нальное,  
Безопасность техноло-
гических процессов и 
производств, нефтега-
зовое дело,  

Инженер, магистр 

1.  Свидетельство «Проектирование обра-
зовательного процесса в высшей школе 
на деятельной основе. Модуль:Интернет 
технологии в организации проектно-ис-
следовательской деятельности студен-
тов», 23.20.2019-30.10.2019, УГТУ. 

2. Удостоверение «Подготовка населения 
в области защиты от чрезвычайных ситу-
аций», 15.01.2021-15.02.2021. 
3. Удостоверение «Информационно-ком-
муникационные технологии в професси-
ональной деятельности преподавателя 
высшей школы», 15.11.2021-24.11.2021» 
4. Диплом Управление охраной труда и 

обеспечение безопасности», 12.10.2021-
22.11.2021 
5. Удостоверение по программе «Препо-
даватель, обучающий приемам оказания 
первой помощи». АНО ДПО "Институт 
современного образования". 26.01.2023-
22.02.2023. 

14,2 0,016 

24 Поздеева Олеся 
Юрьевна 

Штатный Должность – стар-
ший, преподаватель, 
ученая степень от-
сутствует, ученое 
звание отсутствует 

Физическая культура 
и спорт 

Высшее профессио-
нальное, Аспирантура, 
специальность – Фи-
зическая культура и 
спорт, Психологиче-
ские науки,  
квалификация - Спе-
циалист по физиче-
ской культуре и 

спорту, Исследова-
тель. Преподаватель-
исследователь 

1.Удостоверение о повышении квалифи-
кации ПК №691582 рег. Номер: 29097 от 
25.12.2020 «Современные подходы к про-
ектированию образовательных программ 
на основе профессиональных стандар-
тов»,  36 ч , ПК ФГБОУ ВО «КНИТУ» г. 
Казань. 
2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации №340000175161 от 11.06.2021 г. 

«Управление онлайн-курсом в СДО 
MOODLE»,  УГТУ,  г. Ухта.  

2,2 0,002 
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 3. Удостоверение о повышении квалифи-

кации ПК№917212 рег. Номер: 35906 от 
29 ноября 2021 г. «Самоменеджмент: 
практический курс для повышения лич-
ной эффективности преподавателя», 72 
часа, ФГБОУ ВО «Казанский националь-
ный исследовательский технологический 
университет», г. Казань.  

25 Прилюдько Ирина 
Александровна 
 

Штатный  
  
   

Должность – зав. ка-
федрой, ученая сте-
пень – канд. пед. 
наук, ученое звание 
– доцент  

Физическая культура 
и спорт  

Высшее профессио-
нальное, специаль-
ность – Физическая 
культура и спорт, ква-
лификация – Специа-
лист по физической 
культуре и спорту 

1. Удостоверение о повышении квалифи-
кации ПК №691582 рег. Номер: 29097 от 
25.12.2020 «Современные подходы к 
проектированию образовательных про-
грамм на основе профессиональных 
стандартов»,  36 ч , ПК ФГБОУ ВО 
«КНИТУ» г. Казань.  
2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации ПК№917213 рег. Номер: 35907 от 

29 ноября 2021 г. «Самоменеджмент: 
практический курс для повышения лич-
ной эффективности преподавателя», 72 
часа, ФГБОУ ВО «Казанский националь-
ный исследовательский технологический 
университет», г. Казань.  
3. Удостоверение ПК №353102049933. 
Рег. Номер: 1077 от 15.06.22 «Инклюзив-

ное образование в вузе», 36 ч., ФГБОУ 
ВО «ЧГУ», г. Череповец. 
4. Удостоверение Рег. № 22-09081 от 
21.09.22г. «Учитель физической куль-
туры», 72 ч., ПК АНО ДПО "Националь-
ный технологический университет" г. 
Москва 

6,0 0,007 

26 Саматова Тамара 
Борисовна 
 

Штатный Должность –  до-
цент, ученая степень 
отсутствует, ученое 
звание –  доцент 

Методы разработки и 
принятия управленче-
ских решений;  
Финансовый анализ; 
Анализ финансово-хо-
зяйственной деятель-
ности предприятий 
нефтяной и газовой 
промышленности;  

Основы логистики;  
Производственная 
(преддипломная прак-

Высшее профессио-
нальное,  
Технология и ком-
плексная механизация 
разработки нефтяных 
и газовых месторож-
дений, Горный инже-
нер 

1. Диплом о дополнительном (к выс-
шему) образовании ППК 218433 с 
01.09.2009 по 30 июня 2011 по направле-
нию «Экономика и управление на пред-
приятии (по отраслям)», экономист-мене-
джер, НОУ ВПО «Институт управления, 
информации и бизнеса», 512 часов. 
2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 110400008099  от 18.06.2019 г. 

«Онлайн-преподаватель: технология со-
здания и сопровождения курса в СДО 
Moodle», 72 часа, ФГБОУ ВО «УГТУ». 

74,8 0,083 
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тика) 3. Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 917217 от 29 ноября 2021 г. «Са-
моменеджмент: практический курс для 
повышения личной эффективности пре-
подавателя», 72 часа, ФГБОУ ВО «Казан-
ский национальный исследовательский 
технологический университет», г. Ка-
зань. 
4. Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 202413188652 от 25 декабря 
2020 г. «Цифровой дизайн в образовании 
и науке», 108 часов, ФГБОУ ВО «ГГНТУ 
им. Акад. М.Д. Миллионщикова», г. 
Грозный. 
5. Удостоверение о повышении квалифи-
кации №0975 от 29.01.2021. «Профессио-
нальная этика преподавателя» (ФГБОУ 

ВО «Брянский государственный инже-
нерно-технологический университет», г. 
Брянск, 2021 г.),  36 ч. 
6. Дополнительная профессиональная 
программа «Управление материально-
техническими ресурсами» в форме ста-
жировки, с 14.08.2022 по 22.08. 2022, 16 
часов.  
7.Удостоверение о повышении квалифи-

кации № 340000176727 от 02 мая 2023 г. 
«Психология взаимоотношений в си-
стеме «Преподаватель-обучающийся», 
16 часов, ФГБОУ ВО «УГТУ». 
8. Удостоверение о повышении квалифи-
кации №102418519325 от 31.10.2023 
«Подготовка трекеров в рамках Акселе-
рационной программы по технологиче-

скому предпринимательству ПетрГУ 
«iТехПред 2.0»» (ПетрГУ, г. Петроза-
водск, 16 ч. 
9. Удостоверение о повышении квалифи-
кации №352420007176 от 31.05.2023. 
«Инклюзивное образование в вузе» 
(ФГБОУ ВО «Череповецкий государ-
ственный университет», г. Череповец, 

2023 г.),  36 ч. 
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10. Удостоверение о повышении квали-

фикации №2759 от 25.12.2023. «Органи-
зация деятельности волонтера в области 
финансового просвещения на региональ-
ном и корпоративном уровне» (Ассоциа-
ция развития финансовой грамотности),  
72 ч. 

27 Соколовская Елена 

Николаевна 
 
 
 

Штатный Должность – доцент, 

ученая степень –  
кандидат экономи-
ческих наук, ученое 
звание –  доцент 

Финансы; 

Финансы организа-
ций; 
Финансовый  менедж-
мент; 
Экономическая оценка 
инвестиций;  
Управление инвести-
циями; 
Бюджетирование и 

управление денеж-
ными потоками; 
Производственная 
(технологическая) 
практика; 
Кризис-диагностика 
хозяйствующих субъ-
ектов/ Антикризисное 

управление организа-
циями; 
Производственная 
(практика по получе-
нию профессиональ-
ных умений и опыта 
профессиональной де-
ятельности); 

производственная 
(преддипломная прак-
тика) 

Высшее профессио-

нальное, специаль-
ность – Финансы и 
кредит, экономист 

1. Удостоверение о повышении квалифи-

кации №  110400008111 от 18.06.2019 г. 
«Онлайн-преподаватель: технология со-
здания и сопровождения курса в СДО 
Moodle», 72 часа, ФГБОУ ВО «УГТУ». 
2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 917318 от 24 ноября 2021 г. 
«Информационно-коммуникационные 
технологии в профессиональной дея-
тельности преподавателя высшей 

школы»,72 часа, ФГБОУ ВО «Казанский 
национальный исследовательский техно-
логический университет», г. Казань.  
3. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 0987 от 29 января 2021 г. «Эмо-
циональный интеллект в профессиональ-
ной деятельности», 36 часов, ФГБОУ ВО 
«Брянский государственный инженерно-

технологический университет», г. 
Брянск. 
4. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 0975 от 29 января 2021 г. «Про-
фессиональная этика преподавателя», 36 
часов, ФГБОУ ВО «Брянский государ-
ственный инженерно-технологический 
университет», г. Брянск. 

5.  Удостоверение о повышении квалифи-
кации №340000174073 «Психология вза-
имоотношений в системе «преподава-
тель-обучающийся»»(УГТУ) 6.12.2022-
20.12.2022, 16 ч. 
6.  Удостоверение о повышении квалифи-
кации №612417194700  Дополнитльная 
профессиональная пограмма «Оценка эф-

фективности инвестиций» (Автономная 
некоммерческая организация дополни-

139,4 0,155 
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тельного профессионального образова-

ния «Национальный нститут инновацин-
ного образвания», г.Ростов-на-
Дону).22.09.22-28.09.2022, 36 ч. 
7. Удостоверение о прохождении курса 
№ 722023008016 (23.10.2023- 08.11.2023) 
«Методика антикоррупционного просве-
щения и воспитания в организациях выс-
шего образования (для руководителей об-

разовательных учреждений)», г. Тюмень, 
36 ч. 
8. Удостоверение о повышении квалифи-
кации № 0128-04/2023, г. Москва, 
25.12.2023 «Организация деятельности 
волонтера в области финансового про-
свещения на региональном и корпора-
тивном уровне (Ассоциация развития 

финансовой грамотности)», 36 ч. 

28 Хлопина Диана 
Михайловна 

Договор ГПХ Должность - специа-
лист по кадрам 1 ка-
тегории Управления 
по работе с персона-
лом по региону 
Коми и НАО ТПП 
«ЛУКОЙЛ-Ухта-

нефтегаз» ООО 
«ЛУКОЙЛ-Пермь», 
ученая степень от-
сутствует, ученое 
звание отсутствует 

Организация, норми-
рование и оплата 
труда на предприятиях 
нефтяной и газовой 
промышленности 

Высшее профессио-
нальное, направление 
подготовки – 38.04.02 
Менеджмент, квали-
фикация – Магистр 

1. Диплом о профессиональной перепод-
готовке № 180000341867 от 29 апреля 
2020 г. «Управление персоналом», 260 
часов, ФГБОУ ВО «УГТУ». 
2. Сертификат о повышении квалифика-
ции серия 04-ПП-2020/01 №36 от 19 
марта 2020 г. «Навыки командообразова-

ния и бесконфликтного взаимодействия 
в трудовом коллективе» по ДПП ПП 
«Управление персоналом», 4 часа, 
ФГБОУ ВО «УГТУ». 
3. Сертификат о повышении квалифика-
ции серия 04-ПП-2020/01 №42 от 20 мая 
2020 г. «Навыки эффективного руково-
дителя» по ДПП ПП «Управление персо-

налом», 6 часов, ФГБОУ ВО «УГТУ». 

14 0,016 

29 Шилова Светлана 
Владимировна 

штатный Должность – доцент, 
ученая степень – 
кандидат техниче-
ских наук, ученое 
звание – отсутствует 

Информационные тех-
нологии в экономике 

Высшее профессио-
нальное, специаль-
ность – Геология,  ква-
лификация – Магистр 
геологии 

1. Удостоверение о повышении квалифи-
кации от  14.12.2020 "Информационно-
коммуникационные технологии в про-
фессиональной деятельности преподава-
теля высшей школы".                           
2. Удостоверение о повышении квалифи-
кации от  02.07.2021 "Информационные 

технологии и процессы предприятия".         
3. Удостоверение о повышении квалифи-

12,2 0,014 
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кации от 27.05.2022 "Психология взаимо-

отношений в системе "преподаватель-
обучающийся".              
4. Удостоверение о повышении квалифи-
кации от 07.06.2022 "Организация ра-
боты с персональными данными". 
5. Удостоверение о повышении квалифи-
кации от 10.10.2023 "Цифровая образова-
тельная среда: ресурсы, сервисы и ин-

струменты преподавателя", 36 ч. Казан-
ский национальный исследовательский 
технологический университет. 
6. Удостоверение о повышении квалифи-
кации от  15.11.2023 "Техника презента-
ций", 40 ч. УГТУ. 

 

Общая численность научно-педагогических работников (НПР), реализующих основную образовательную программу, 29 чел. 

1. Общее количество ставок, занимаемых НПР, реализующими основную образовательную программу, 1,138 ст. 

2. Общее количество ставок (в приведенных к целочисленным значениям ставок), занимаемых научно-педагогическими работниками, имеющими ученую степень и 

(или) ученое звание, участвующими в реализации основной образовательной программы, 0,932 ст. 
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Приложение № 4 

СПРАВКА 

о работниках из числа руководителей и (или) работников организаций, деятельность которых связана с направленно-

стью (профилем) реализуемой программы высшего образования – программы бакалавриата 

38.03.01 Экономика, программа «Экономика и управление на предприятии (нефтяная и газовая промышленность)»  

Очная форма обучения 
  

№ 

п/п 

Ф.И.О. Наименование организации  Должность в организа-

ции 

Время работы в организации Учебная нагрузка в 

рамках образователь-

ной программы за весь 

период реализации 

(доля ставки) 

1 2 3 4 5 6 

1 Ковалев Игорь Викторо-

вич 

Управление аварийно-восста-

новительных работ ООО «Газ-

пром трансгаз Ухта» 

Начальник отдела пла-

нирования, организации 

труда и заработной 
платы 

19 лет 0,125 

2 Круссер Николай  

Георгиевич 

ООО «Газпром межрегионгаз 

Ухта» 

Начальник финансового 

отдела 

23 года  0,020 

3 Плюснин Александр 
Николаевич 

Филиал Сосногорского ГПЗ 
ООО «Газпром переработка» 

Главный бухгалтер 23 года 0,056 

4 Хлопина Диана 

Михайловна 

ТПП «ЛУКОЙЛ-Ухтанефте-

газ»  
ООО «ЛУКОЙЛ-Пермь» 

специалист по кадрам 1 

категории Управления 
по работе с персоналом 

по региону Коми и НАО  

6 лет 0,042 

5 Беляева Оксана Иго-

ревна 

ФГБОУ ВО «УГТУ» шеф-редактор отдела 

стратегических комму-
никаций УГТУ 

22 лет 0,062 

6 Кузина Юлия Сергеевна ФГБОУ ВО «УГТУ» главный библиотекарь 

БИК УГТУ 

13 лет 0,005 

Общее количество ставок (в приведенных к целочисленным значениям ставок), занимаемых работниками из числа руководителей и работни-

ков организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой образовательной программы (имеющих стаж 

работы в данной профессиональной области), участвующими в реализации основной образовательной программы, 0,31 ст. 
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СПРАВКА 

о работниках из числа руководителей и (или) работников организаций, деятельность которых связана с направленно-

стью (профилем) реализуемой программы высшего образования – программы бакалавриата 

38.03.01 Экономика, программа «Экономика и управление на предприятии (нефтяная и газовая промышленность)»  

Очно-заочная форма обучения 

 
№ 

п/п 

Ф.И.О. Наименование организации  Должность в организа-

ции 

Время работы в организации Учебная нагрузка в 

рамках образователь-

ной программы за весь 

период реализации 

(доля ставки) 

1 2 3 4 5 6 

1 Ковалев Игорь Викторо-

вич 

Управление аварийновосста-

новительных работ ООО «Газ-

пром трансгаз Ухта» 

Начальник отдела пла-

нирования, организации 

труда и заработной 
платы 

19 лет 0,052 

2 Круссер Николай  

Георгиевич 

ООО «Газпром межрегионгаз 

Ухта» 

Начальник финансового 

отдела 

23 года  0,020 

3 Плюснин Александр 
Николаевич 

Филиал Сосногорского ГПЗ 
ООО «Газпром переработка» 

 

Главный бухгалтер 23 года 0,014 

4 Хлопина Диана 

Михайловна 

ТПП «ЛУКОЙЛ-Ухтанефте-

газ»  
ООО «ЛУКОЙЛ-Пермь» 

специалист по кадрам 1 

категории Управления 
по работе с персоналом 

по региону Коми и НАО  

6 лет 0,016 

5 Беляева Оксана Иго-
ревна 

ФГБОУ ВО «УГТУ» шеф-редактор отдела 
стратегических комму-

никаций УГТУ 

22 лет 0,011 

6 Кузина Юлия Сергеевна ФГБОУ ВО «УГТУ» главный библиотекарь 

БИК УГТУ 

13 лет 0,005 

Общее количество ставок (в приведенных к целочисленным значениям ставок), занимаемых работниками из числа руководителей и работни-

ков организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой образовательной программы (имеющих стаж 

работы в данной профессиональной области), участвующими в реализации основной образовательной программы, 0,118 ст. 
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Приложение № 5 

 

УЧЕБНО– МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 
Перечень договоров ЭБС*  

Учебный 

год 
Наименование документа с указанием реквизитов 

Срок действия доку-

мента 

2024/2025 ВЭБС Учебно-методические пособия, lib.ugtu.net ФГБОУ ВПО 

“Ухтинский государственный технический университет». При-

каз о создании ВЭБС университета № 63 от 30.01.2013 г. 

«Свидетельство о государственной регистрации базы данных»  

№ 2015621792 от 16.12.2015 г.,  

Доступ с сентября 2013 

г. по наст. время. 

ЭБС  ZNANIUM.COM, www.znanium.com ООО «ЗНАНИУМ» 

Договор (основная коллекция)  № 628 эбс от 01.01.2023 г. До-

ступ с 01.01.2023 г. по 26.11.2023 г. 

ООО «ЗНАНИУМ» 

Договор (основная кол-

лекция)  

1580 эбс от 24.11.2023 г. 

Доступ с 27.11.2023 г. по 
26.05.2024 г. 

Сетевая электронная библиотека «ЭБС «Лань»» 

https://e.lanbook.com/ ЭБС «Лань» 

Договор № СЭБ НВ-378 от 22.02.2022  

Доступ с 22.02.2022 по 

31.12.2025 г. 

ЭБС ЮРАЙTwww.biblio-online.ru ООО «Электронное издатель-

ство ЮРАЙТ». Раздел «Легендарные Книги».  

Договор от 21.11.2019 г. 

Доступ с 21.11.2019 г., 

бессрочный 

 ЭР ЦОС «PROFобразование ,ООО «Профобразование» Договор 

№ 11096/23PROF от 22.12.2023 г. https://profspo.ru/ 

Доступ с 01.01.2024 г. по 

31.12.2024 г. 

Ресурсы научной библиотеки (НБ) ТИУ http://elib.tyuiu.ru/ 

ФГБОУ ВО «Тюменский индустриальный университет» 

Договор № 09-15/2021 от 07.12.2021 г. 

Доступ с 07.12.2021 г., 

бессрочный 

Ресурсы электронной библиотеки (ЭБ) 

УГНГУhttp://bibl.rusoil.net ФГБОУ ВО «Уфимский государ-

ственный нефтяной технический университет» 

Договор № И32/2022 от 09.03.2022 

Доступ с 09.03.2022 г, 

бессрочный 

Ресурсы научно-технической  библиотеки РГУ нефти и газа 
(НИУ) имени И.М. Губкина http://elib.gubkin.ru ФГБОУ ВО 

«Российский государственный университет нефти и газа (наци-

ональный исследовательский университет) имени И.М. Губ-

кина» 

Договор № 75/18 от 27.06.2018 г. 

Доступ с 27.06.2018 г., 
бессрочный 

Государственная информационная система «Национальная 

электронная библиотека» нэб.рф ФГБУ «Российская государ-

ственная библиотека». 

Договор № 101/НЭБ/0438-п от 26.12.2018 г. по 25.12.2023 г. с 

пролонгацией неограниченное количество раз.  

Доступ с 26.12.2018 г. по 

наст. время. 

Университетская информационная система РОССИЯ (Интегри-

рованная 

коллекция ресурсов для гуманитарных исследований) 
uisrussia.msu.ru НИВЦ МГУ:  

Офиц. письмо № 2665 от 29.11.2004 г. 

Офиц. письмо № 19-2665 от 04.06.2018 

Доступ с 29.11.2004 г. по 

наст. время. 

Проект «АРБИКОН»: Проект «МАРС», Проект «МБА» 

arbicon.ru/project/EDD/ НП «АРБИКОН». 

Договор № С/401-1 от 01.03.2022 г. 

Доступ с 01.03.2022 г. по 

наст. время 

Межбиблиотечный абонемент (МБА): НБ РКwww.nbrkomi.ru/ 

ГБУ РК «НБ РК» 

Договор № 23/3 от 30.10.2017 г. 

Доступ с 30.10.2017 г. по 

наст. время. 

Межбиблиотечный абонемент (МБА): РНБnlr.ru/ ФГБУ «РНБ» 

Договор № МБА-1947 от 15.01.2021 г. 

Доступ с 15.01.2021 г. по 

наст. время. 

 

https://profspo.ru/
http://bibl.rusoil.net/jirbis2/index.php?option=com_irbis&view=irbis&Itemid=108
http://www.nbrkomi.ru/
http://nlr.ru/
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Приложение № 6 

СПРАВКА 
о материально-техническом обеспечении ОПОП направления подготовки 38.03.01 Экономика, профиль подготовки «Экономика и управле-

ние на предприятии (нефтяная и газовая промышленность)» 

 
№ 

п/п 

Наименование дисци-

плины, практик в со-
ответствии с учебным 
планом 

Наименование специальных* помещений и по-

мещений для самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и по-

мещений для самостоятельной работы 

Перечень лицензионного программного обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего документа 

1 История России Аудитория № 205 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - аудитория имени Питирима Алек-
сандровича Сорокина; учебная аудитория для 
проведения занятий лекционного и семинар-

ского типов, практических занятий,  группо-
вых и индивидуальных консультаций, теку-
щего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель – 70 
посадочных мест; компьютеризованное рабо-
чее место преподавателя, мультимедийное 
оборудование (стационарный видеопроектор, 

экран); учебно-наглядные пособия, маркерная 
доска. 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Пакет приложений для работы с офисными документами и 
презентациями MS Office 2013; 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-

tional Renewal License. 

Аудитория № 314 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-

кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 

среду университета, мультимедийное обору-
дование (стационарный проектор, экран); мар-
керная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 
 

 
 
 

2 Философия  Аудитория № 205 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - аудитория имени Питирима Алек-
сандровича Сорокина; учебная аудитория для 
проведения занятий лекционного и семинар-

ского типов, практических занятий,  группо-
вых и индивидуальных консультаций, теку-
щего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная (учебная) мебель – 70 
посадочных мест; компьютеризованное рабо-
чее место преподавателя, мультимедийное 
оборудование (стационарный видеопроектор, 

экран); учебно-наглядные пособия, маркерная 
доска. 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Пакет приложений для работы с офисными документами и 
презентациями MS Office 2013; 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-

tional Renewal License. 

Аудитория № 503 (ул. певромайская, 13, учеб-
ный корпус Б) - учебная аудитория для прове-
дения занятий лекционного, семинарского 
типа, практических занятий, для групповых и 
индивидуальных консультаций, для текущего 

контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель – 48 
посадочных мест; компьютеризованное рабо-
чее место преподавателя, мультимедийное 
оборудование (стационарный видеопроектор, 
экран); учебно-наглядные пособия, меловая 

доска. 

 Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Пакет приложений для работы с офисными документами и 
презентациями MS Office 2013; 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

3 Безопасность жизне-
деятельности 

Большая химическая аудитория (ул. Первомай-
ская, 13, учебный корпус А) – учебная аудито-
рия для проведения занятий лекционного и се-
минарского типов, групповых и индивидуаль-

Специализированная (учебная) мебель: столы 
(парты) -72; скамья-72; компьютеризирован-
ное рабочее место преподавателя, мультиме-
дийное оборудование (стационарный проек-
тор, экран), маркерная доска. 

Операционная система для настольных ПК и ноутбуков 
Windows 8.1 Professional (лицензия к Гражданско-право-
вому договору № 58-14 от 10.11.2014); 
Пакет приложений для работы с офисными документами и 
презентациями MS Office 2013 (лицензия к Гражданско-



 

65 

 

ных консультаций, текущего контроля и про-

межуточной аттестации. 
 

правовому договору № 58-14 от 10.11.2014); 

Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный 
Russian Edition (лицензия № 1С1С-150506-112342) 

Аудитория № 19 (ул. Первомайская, 13, учеб-
ный корпус Г) – лаборатория безопасности 
жизнедеятельности, промышленной безопасно-
сти, производственной санитарии и гигиены 
труда. 

Специализированная (учебная) мебель, 
наборы демонстрационного оборудования и 
учебно-наглядные пособия, обеспечивающие 
тематические иллюстрации, соответствующие 
рабочей программе дисциплины (модуля), ла-

бораторные установки и оборудование для 
проведения лабораторных работ. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

4 Иностранный язык Аудитория № 405к (ул. Сенюкова, 15, учебный 
корпус К) – учебная аудитория для проведения 
занятий семинарского типа, групповых и инди-
видуальных консультаций, текущего контроля 
и промежуточной аттестации, курсового про-
ектирования (выполнения курсовых работ), по-

мещение для самостоятельной работы. 

Специализированная (учебная) мебель на 13 
посадочных мест, маркерная доска. 

 

Аудитория № 308 (ул. Сенюкова, 15, учебный 
корпус К) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, групповых и индивидуальных кон-
сультаций, текущего контроля и промежуточ-

ной аттестации.  

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля, маркерная доска. 

 

Аудитория №501 (ул. Сенюкова, 15, учебный 
корпус К) - лаборатория лингвистического 
обучения им. Н. В. Моревой-Вулих; учебная 
аудитория для проведения занятий лекцион-
ного типа, занятий семинарского типа, группо-
вых и индивидуальных консультаций, теку-

щего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель – 20  
посадочных мест; компьютеризованное рабо-
чее место преподавателя, мультимедийное 
оборудование (стационарный видеопроектор, 
экран); учебно-наглядные пособия, маркерная 
доска. 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Пакет приложений для работы с офисными документами и 
презентациями MS Office 2013; 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

5 Основы российской 
государственности 

Аудитория № 205 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - аудитория имени Питирима Алек-
сандровича Сорокина; учебная аудитория для 
проведения занятий лекционного и семинар-
ского типов, групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежу-
точной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель – 70 
посадочных мест; компьютеризованное рабо-
чее место преподавателя, мультимедийное 
оборудование (стационарный видеопроектор, 
экран); учебно-наглядные пособия, маркерная 
доска. 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) Па-
кет приложений для работы с офисными документами и пре-
зентациями MS Office 2013; 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

6 
 
 
 
 
 

Физическая культура 
и спорт 
 
 
 
 

Зал (спортивных игр) № 1. Учебно-спортивный 
комплекс «Буревестник», ул. Юбилейная, 22   

2 кольца баскетбольные с сеткой.  
Волейбольная сетка 1 шт. Скамейка 1 шт. 

 

Зал (спортивных игр) № 2. Учебно-спортивный 
комплекс «Буревестник», ул. Юбилейная, 22   

Перекладина 1 шт.; Гимнастический снаряд 
«конь» 1 шт.; Гимнастический снаряд «козел» 
1 шт.; Брусья 1 шт. 
Бревно 1 шт.; Передвижная лестница 1 шт.; 

 



 

66 

 

Кольцо для баскетбола 2 шт.; Пожарная лест-

ница 1 шт.; Скамья 6 шт. 
Шведская стенка 8 шт.; Маты гимнастические 
30 шт. 

Зал (бокса) № 3. Учебно-спортивный комплекс 
«Буревестник», ул. Юбилейная, 22  
 
 

Боксерская груша 4 шт.; Боксерский щит 2 
шт.; Турник 1 шт.; Шведская стенка 1 шт.; 
РИНГ – 1 шт.; Скамейки 3 шт.; Маты гимна-
стические 3 шт.; Зеркало 5 шт.; Штанга с бли-

нами – 3 шт.; Брусья – 1 шт.; Канат – 1 шт. 
Покрышка боксерская – 2 шт.; Молот – 3 шт.; 
Скакалки – 15 шт.; Теннисные мячи – 6 шт.; 
Теннисный стол – 1 шт. 
Гиря – 4 шт.; Тумбочка мягкая – 1 шт. 
Стол и стул для преподавателя 
Гантели – 4 пары 

 

Зал № 4 (единоборств). Учебно-спортивный 

комплекс «Буревестник», ул. Юбилейная, 22   

Стол и стул для преподавателя. 

 

 

Учебно-спортивный комплекс «Буревестник», 
ул. Юбилейная, 22 

Беговая дорожка за с/к «Буревестник». 
Футбольное поле с искусственным покрытием 
за с/к «Буревестник». 

 

Аудитория № 227 (корпус Л) - читальный зал 
им. Ю.А. Спиридонова 

Специализированная (учебная) мебель, 5 ком-
пьютеризированных рабочих мест обучаю-
щихся с возможностью подключения к сети 

"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 
среду университета. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-

tional Renewal License MS Office 2013. 

7 Русский язык и куль-
тура речи 

Аудитория № 105 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, практических заня-
тий, занятий семинарского типа, для группо-

вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель; компь-
ютеризованное рабочее место преподавателя, 
мультимедийное оборудование (стационар-
ный проектор, экран); маркерная доска, 

учебно-наглядные пособия. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

Аудитория № 402 (ул. Сенюкова, 15, учебный 
корпус К) – учебная аудитория для проведения 
занятий семинарского типа, групповых и инди-
видуальных консультаций, текущего контроля 
и промежуточной аттестации, курсового про-
ектирования (выполнения курсовых работ), по-

мещение для самостоятельной работы. 

Специализированная (учебная) мебель; 30 по-
садочных мест;  компьютеризованное рабочее 
место преподавателя, мультимедийное обору-
дование (стационарный проектор, экран); мар-
керная доска, учебно-наглядные пособия. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

8 Высшая математика 
для экономистов  

Аудитория № 327 (ул. Сенюкова, 13, учебный 

корпус Л) - учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинар-

ского типа, практических занятий, для группо-

Специализированная (учебная) мебель, компь-

ютеризированное рабочее место преподава-

теля, стол переговорный, мультимедийное 

оборудование (стационарный проектор, 

экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 
10.11.2014)Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 
year Educational Renewal License. 
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вых и индивидуальных консультаций, для те-

кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Аудитория № 123 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного и семинарского типов, 
практических занятий. 

Специализированная (учебная) мебель на 19 
посадочных места, рабочее место преподава-
теля, маркерная доска. 
 

 

   

Аудитория № 207 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного, семинарского типа 
(практических занятий), групповых и индиви-
дуальных консультаций, текущего контроля, 
промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, рабо-

чее место преподавателя, меловая доска. 

 

 

9 Теория менеджмента Аудитория № 327 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля, стол переговорный, мультимедийное 
оборудование (стационарный проектор, 
экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 
10.11.2014)Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 
year Educational Renewal License. 

Аудитория № 113 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-

вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-

тронную информационно-образовательную 
среду университета, мультимедийное обору-
дование (стационарный проектор, экран); мар-
керная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

10 Микроэкономика Аудитория № 113 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-

вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-

тронную информационно-образовательную 
среду университета, мультимедийное обору-
дование (стационарный проектор, экран); мар-
керная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

Аудитория № 317 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного, семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индиви-
дуальных консультаций, текущего контроля, 
промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, 22 по-
садочных места, компьютеризированное рабо-
чее место преподавателя, мультимедийное 

оборудование (стационарный проектор, 
экран); маркерная доска. 

 

11 Основы маркетинга Аудитория № 113 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 

Специализированная (учебная) мебель, компь- MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
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занятий лекционного типа, занятий семинар-

ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

ютеризированное рабочее место преподава-

теля с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 
среду университета, мультимедийное обору-
дование (стационарный проектор, экран); мар-
керная доска. 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-

tional Renewal License. 

Аудитория № 327 (ул. Сенюкова, 13, учебный 

корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-

ютеризированное рабочее место преподава-
теля, стол переговорный, мультимедийное 
оборудование (стационарный проектор, 
экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

12 Макроэкономика Аудитория № 113 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-

ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-

ютеризированное рабочее место преподава-

теля с возможностью подключения к сети 

"Интернет" и обеспечением доступа в элек-

тронную информационно-образовательную 

среду университета, мультимедийное обору-

дование (стационарный проектор, экран); мар-

керная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-

tional Renewal License. 

Аудитория № 317 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного, семинарского типа 
(практических занятий), групповых и индиви-
дуальных консультаций, текущего контроля, 
промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, 22 по-
садочных места, компьютеризированное рабо-

чее место преподавателя, мультимедийное 
оборудование (стационарный проектор, 
экран); маркерная доска. 

 

13 Теория вероятностей 
и математическая ста-
тистика 

Аудитория № 425 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, практических заня-

тий, занятий семинарского типа, групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего кон-
троля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель на 30 
посадочных мест, рабочее место преподава-
теля, мультимедийное оборудование (стацио-

нарный проектор, экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-

tional Renewal License. 

Аудитория № 123 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного и семинарского типов, 
практических занятий. 

Специализированная (учебная) мебель на 19 
посадочных места, рабочее место преподава-
теля, маркерная доска. 
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Аудитория № 312 (ул. Сенюкова, 13, учебный 

корпус Л) – учебная аудитория для прове-

дения занятий лекционного типа, группо-

вых и индивидуальных консультаций, те-

кущего и промежуточного контроля, ауди-

тория для самостоятельной работы обуча-

ющихся. 

Специализированная (учебная) мебель на 60 

посадочных места, рабочее место преподава-
теля, меловая доска. 

 

14 Статистика  Аудитория № 113 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 
среду университета, мультимедийное обору-

дование (стационарный проектор, экран); мар-
керная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

Аудитория № 327 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-

кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля, стол переговорный, мультимедийное 
оборудование (стационарный проектор, 
экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 
10.11.2014)Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 
year Educational Renewal License. 

15 Информационные 
технологии в эконо-
мике 

Аудитория № 315 (ул. Сенюкова, 15, учебный 
корпус К) - компьютерный класс для проведе-
ния лекционных, лабораторных и практиче-
ских занятий, а также для самостоятельной ра-
боты.  

Специализированная (учебная) мебель, рабо-
чее место преподавателя, мультимедийное 
оборудование (стационарный проектор, 
экран); сканер, меловая доска, 20 компьютери-
зированных рабочих мест обучающихся, с 
возможностью подключения к сети "Интер-
нет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду уни-
верситета. 

Операционная система Windows XP, пакет приложений для 
работы с офисными документами (Сублицензионный дого-
вор № Tr000121073 от 09.01.2017 на Microsoft Imagine 
Premium Electronic Software Delivery (все версии Windows, 
Office, средства разработки и проектирования ПО)) 

Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Rus-
sian Edition. 1000-1499 Node 2 year Educational Renewal 

License. 

Аудитория № 307 (ул. Сенюкова, 15, учебный 
корпус К) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного и семинарского типов, 
текущего контроля и промежуточной аттеста-
ции. 

Меловая доска, учебная мебель, 18 компьюте-
ров. 

Операционная система Windows 8.1 Professional (договор 
№ 58-14 от 10.11.2014), пакет приложений для работы с 
офисными документами (Сублицензионный договор № 
Tr000121073 от 09.01.2017 на Microsoft Imagine Premium 
Electronic Software Delivery (все версии Windows, Office, 

средства разработки и проектирования ПО)) 
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный 
Russian Edition. 1000-1499 Node 2 year Educational Renewal 
License 

16 Профессиональный 
иностранный язык 

Аудитория № 308 (ул. Сенюкова, 15, учебный 
корпус К) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля, маркерная доска. 
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ского типа, групповых и индивидуальных кон-

сультаций, текущего контроля и промежуточ-
ной аттестации.  

 

Аудитория № 405к (ул. Сенюкова, 15, учебный 
корпус К) – учебная аудитория для проведения 
занятий семинарского типа, групповых и инди-
видуальных консультаций, текущего контроля 
и промежуточной аттестации, курсового про-

ектирования (выполнения курсовых работ), по-
мещение для самостоятельной работы. 

Специализированная (учебная) мебель на 13 
посадочных мест, маркерная доска. 

 

17 Финансы Аудитория № 318 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – компьютерный класс, учебная 
аудитория для проведения занятий лекцион-
ного типа, практических занятий, занятий се-
минарского типа, лабораторных занятий, груп-
повых и индивидуальных консультаций, теку-

щего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, муль-
тимедийное оборудование (проектор и экран), 
маркерная доска, компьютеризированное ра-
бочее место преподавателя, 14 компьютеризи-
рованных рабочих мест обучающихся с воз-
можностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную инфор-
мационно-образовательную среду универси-
тета, трибуна для выступлений. 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

MS Office 2013 Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 

2 year Educational Renewal License Лицензионное программ-

ное обеспечение: 

1. Комплект программных продуктов «Эксперт»: 

Win_Soft_130: ABC анализ Проф. рег № 15-116; 

Win_Soft_135: Бюджет, версия 1.3 рег. № 15-544В; 

Win_Soft_137: Инвестиционный анализ версия 2.9. рег. № 

15-1018i; 

Win_Soft_138: Эффективность лизинга версия 2.0. рег. № 

15-411; 

Win_Soft_139: Оценка недвижимости версия 2.0.2. рег. № 

15-656о 

Win_Soft_141: Учет задолженности рег. № 15-143; 

Win_Soft_142: Финансовый анализ + Оценка бизнеса. Рег. 

№ 15-1301 

2. Обучающая программа БИЗНЕС-КУРС: Максимум. Вер-

сия 1.4. Коллективный вариант. Программа фирмы. Свиде-

тельство о государственной регистрации программы ЭВМ: 

№ 2008613925 от 18.08.2008г. 

Win_Soft_132: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Администра-

тор 1.4.75.2093; 

Win_Soft_133: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Фирма 

1.4.75.2093; 

Win_Soft_134: БИЗНЕС-КУРС: Сервер обмена данными 2.0 

2.0.0.20191 

3.1С: бухгалтерия предприятия 8.3 (8.3.9.1818)  

4. Бухгалтерская Справочная Системы «Система Главбух» 

http://www.1gl.ru договор с ООО "Актион группа Главбух", 

от 23.11.2017 

5. Адепт: Управление Строительством 9.4.0 (Хранилище) 

договор №615-УС, д/п от17.04.19 
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6. AnyLogic 7 Personal Learning Edition (бесплатная лицен-

зия); 

7. ELMA 3.13 Community Edition (бесплатная лицензия); 

8. ООО «КонсультантПлюсКоми», договор № 
РДД/УЗ/2014/084 от 01.09.2014 г. с пролонгацией неограни-

ченное количество раз. 

Аудитория № 327 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля, стол переговорный, мультимедийное 
оборудование (стационарный проектор, 
экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 
 

18 Право для экономи-
стов 

Аудитория № 205 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - аудитория имени Питирима Алек-
сандровича Сорокина; учебная аудитория для 
проведения занятий лекционного и семинар-
ского типов, практических занятий,  группо-
вых и индивидуальных консультаций, теку-
щего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель – 70 
посадочных мест; компьютеризованное рабо-
чее место преподавателя, мультимедийное 
оборудование (стационарный видеопроектор, 
экран); учебно-наглядные пособия, маркерная 
доска. 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) Па-

кет приложений для работы с офисными документами и пре-

зентациями MS Office 2013; 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

Аудитория № 317 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного, семинарского типа 
(практических занятий), групповых и индиви-
дуальных консультаций, текущего контроля, 
промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, 22 по-

садочных места, рабочее место преподавателя, 

меловая доска. 

 

 
 

19 Бухгалтерский учет  Аудитория № 318 (ул. Сенюкова, 13, учебный 

корпус Л) – компьютерный класс, учебная 
аудитория для проведения занятий лекцион-
ного типа, практических занятий, занятий се-
минарского типа, лабораторных занятий, груп-
повых и индивидуальных консультаций, теку-
щего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, муль-

тимедийное оборудование (проектор и экран), 
маркерная доска, компьютеризированное ра-
бочее место преподавателя, 14 компьютеризи-
рованных рабочих мест обучающихся с воз-
можностью подключения к сети "Интернет" и 
обеспечением доступа в электронную инфор-
мационно-образовательную среду универси-
тета, трибуна для выступлений. 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) MS 

Office 2013 Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 
year Educational Renewal License Лицензионное программное 
обеспечение: 
1. Комплект программных продуктов «Эксперт»: 
Win_Soft_130: ABC анализ Проф. рег № 15-116; 
Win_Soft_135: Бюджет, версия 1.3 рег. № 15-544В; 
Win_Soft_137: Инвестиционный анализ версия 2.9. рег. № 
15-1018i; 
Win_Soft_138: Эффективность лизинга версия 2.0. рег. № 

15-411; 
Win_Soft_139: Оценка недвижимости версия 2.0.2. рег. № 
15-656о 
Win_Soft_141: Учет задолженности рег. № 15-143; 
Win_Soft_142: Финансовый анализ + Оценка бизнеса. Рег. № 
15-1301 
2. Обучающая программа БИЗНЕС-КУРС: Максимум. Вер-
сия 1.4. Коллективный вариант. Программа фирмы. Свиде-

тельство о государственной регистрации программы ЭВМ: 
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№ 2008613925 от 18.08.2008г. 

Win_Soft_132: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Администра-
тор 1.4.75.2093; 
Win_Soft_133: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Фирма 
1.4.75.2093; 
Win_Soft_134: БИЗНЕС-КУРС: Сервер обмена данными 2.0 
2.0.0.20191 
3.1С: бухгалтерия предприятия 8.3 (8.3.9.1818)  
4. Бухгалтерская Справочная Системы «Система Главбух» 

http://www.1gl.ru договор с ООО "Актион группа Главбух", 
от 23.11.2017 
5. Адепт: Управление Строительством 9.4.0 (Хранилище) 
договор №615-УС, д/п от17.04.19 
6. AnyLogic 7 Personal Learning Edition (бесплатная лицен-
зия); 
7. ELMA 3.13 Community Edition (бесплатная лицензия); 
8. ООО «КонсультантПлюсКоми», договор № 

РДД/УЗ/2014/084 от 01.09.2014 г. с пролонгацией неограни-
ченное количество раз. 

Аудитория № 317 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного, семинарского типа 
(практических занятий), групповых и индиви-
дуальных консультаций, текущего контроля, 
промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, 22 по-
садочных места, компьютеризированное рабо-
чее место преподавателя, мультимедийное 
оборудование (стационарный проектор, 
экран); маркерная доска. 

 

20 Финансы 
организаций 

Аудитория № 203 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий семинарского типа, для групповых и 
индивидуальных консультаций, для текущего 
контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля, маркерная доска; мультимедийное обо-
рудование (стационарный проектор, экран). 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

Аудитория № 113 (ул. Сенюкова, 13, учебный 

корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-

ютеризированное рабочее место преподава-

теля с возможностью подключения к сети 

"Интернет" и обеспечением доступа в элек-

тронную информационно-образовательную 

среду университета, мультимедийное обору-

дование (стационарный проектор, экран); мар-

керная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 



 

73 

 

21 Методы разработки и 

принятия управленче-
ских решений 

Аудитория № 113 (ул. Сенюкова, 13, учебный 

корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-

ютеризированное рабочее место преподава-

теля с возможностью подключения к сети 

"Интернет" и обеспечением доступа в элек-

тронную информационно-образовательную 

среду университета, мультимедийное обору-

дование (стационарный проектор, экран); мар-

керная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

Аудитория № 214 (ул. Первомайская, 13, учеб-
ный корпус В) – сектор электронных библио-
течных систем. 

Специализированная (учебная) мебель, 8 ком-

пьютеризированных рабочих мест обучаю-

щихся с возможностью подключения к сети 

"Интернет" и обеспечением доступа в элек-

тронную информационно-образовательную 

среду университета. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. MS Office 2013. 

22 Бухгалтерский учет в 
среде 1С 

Аудитория № 318 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – компьютерный класс, учебная 
аудитория для проведения занятий лекцион-
ного типа, практических занятий, занятий се-
минарского типа, лабораторных занятий, груп-
повых и индивидуальных консультаций, теку-
щего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, муль-
тимедийное оборудование (проектор и экран), 
маркерная доска, компьютеризированное ра-
бочее место преподавателя, 14 компьютеризи-
рованных рабочих мест обучающихся с воз-
можностью подключения к сети "Интернет" и 
обеспечением доступа в электронную инфор-
мационно-образовательную среду универси-

тета, трибуна для выступлений. 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) MS 
Office 2013 Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 
year Educational Renewal License Лицензионное программное 
обеспечение: 
1. Комплект программных продуктов «Эксперт»: 
Win_Soft_130: ABC анализ Проф. рег № 15-116; 
Win_Soft_135: Бюджет, версия 1.3 рег. № 15-544В; 
Win_Soft_137: Инвестиционный анализ версия 2.9. рег. № 

15-1018i; 
Win_Soft_138: Эффективность лизинга версия 2.0. рег. № 
15-411; 
Win_Soft_139: Оценка недвижимости версия 2.0.2. рег. № 
15-656о 
Win_Soft_141: Учет задолженности рег. № 15-143; 
Win_Soft_142: Финансовый анализ + Оценка бизнеса. Рег. № 
15-1301 
2. Обучающая программа БИЗНЕС-КУРС: Максимум. Вер-

сия 1.4. Коллективный вариант. Программа фирмы. Свиде-
тельство о государственной регистрации программы ЭВМ: 
№ 2008613925 от 18.08.2008г. 
Win_Soft_132: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Администра-
тор 1.4.75.2093; 
Win_Soft_133: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Фирма 
1.4.75.2093; 
Win_Soft_134: БИЗНЕС-КУРС: Сервер обмена данными 2.0 

2.0.0.20191 
3.1С: бухгалтерия предприятия 8.3 (8.3.9.1818)  
4. Бухгалтерская Справочная Системы «Система Главбух» 
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http://www.1gl.ru договор с ООО "Актион группа Главбух", 

от 23.11.2017 
5. Адепт: Управление Строительством 9.4.0 (Хранилище) 
договор №615-УС, д/п от17.04.19 
6. AnyLogic 7 Personal Learning Edition (бесплатная лицен-
зия); 
7. ELMA 3.13 Community Edition (бесплатная лицензия); 
8. ООО «КонсультантПлюсКоми», договор № 
РДД/УЗ/2014/084 от 01.09.2014 г. с пролонгацией неограни-

ченное количество раз. 

Аудитория № 214 (ул. Первомайская, 13, учеб-
ный корпус В) – сектор электронных библио-
течных систем. 

Специализированная (учебная) мебель, 8 ком-
пьютеризированных рабочих мест обучаю-
щихся с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 
среду университета. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. MS Office 2013 

23 Финансовый анализ Аудитория № 327 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-

ютеризированное рабочее место преподава-

теля, стол переговорный, мультимедийное 

оборудование (стационарный проектор, 

экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

Аудитория № 113 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-

ютеризированное рабочее место преподава-

теля с возможностью подключения к сети 

"Интернет" и обеспечением доступа в элек-

тронную информационно-образовательную 

среду университета, мультимедийное обору-

дование (стационарный проектор, экран); мар-

керная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

24 Финансовые рынки и 
институты 

Аудитория № 327 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная (учебная) мебель, компь-

ютеризированное рабочее место преподава-

теля, стол переговорный, мультимедийное 

оборудование (стационарный проектор, 

экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 Win-
dows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

Аудитория № 113 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-

теля с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 
среду университета, мультимедийное обору-

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 
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дование (стационарный проектор, экран); мар-

керная доска. 

25 Экономическая 
оценка инвестиций 

Аудитория № 318 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – компьютерный класс, учебная 
аудитория для проведения занятий лекцион-
ного типа, практических занятий, занятий се-
минарского типа, лабораторных занятий, груп-
повых и индивидуальных консультаций, теку-

щего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, муль-
тимедийное оборудование (проектор и экран), 
маркерная доска, компьютеризированное ра-
бочее место преподавателя, 14 компьютеризи-
рованных рабочих мест обучающихся с воз-
можностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную инфор-
мационно-образовательную среду универси-
тета, трибуна для выступлений. 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) MS 
Office 2013 Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 
year Educational Renewal License Лицензионное программное 
обеспечение: 
1. Комплект программных продуктов «Эксперт»: 
Win_Soft_130: ABC анализ Проф. рег № 15-116; 

Win_Soft_135: Бюджет, версия 1.3 рег. № 15-544В; 
Win_Soft_137: Инвестиционный анализ версия 2.9. рег. № 
15-1018i; 
Win_Soft_138: Эффективность лизинга версия 2.0. рег. № 
15-411; 
Win_Soft_139: Оценка недвижимости версия 2.0.2. рег. № 
15-656о 
Win_Soft_141: Учет задолженности рег. № 15-143; 
Win_Soft_142: Финансовый анализ + Оценка бизнеса. Рег. № 

15-1301 
2. Обучающая программа БИЗНЕС-КУРС: Максимум. Вер-
сия 1.4. Коллективный вариант. Программа фирмы. Свиде-
тельство о государственной регистрации программы ЭВМ: 
№ 2008613925 от 18.08.2008г. 
Win_Soft_132: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Администра-
тор 1.4.75.2093; 
Win_Soft_133: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Фирма 

1.4.75.2093; 
Win_Soft_134: БИЗНЕС-КУРС: Сервер обмена данными 2.0 
2.0.0.20191 
3.1С: бухгалтерия предприятия 8.3 (8.3.9.1818)  
4. Бухгалтерская Справочная Системы «Система Главбух» 
http://www.1gl.ru договор с ООО "Актион группа Главбух", 
от 23.11.2017 
5. Адепт: Управление Строительством 9.4.0 (Хранилище) 

договор №615-УС, д/п от17.04.19 
6. AnyLogic 7 Personal Learning Edition (бесплатная лицен-
зия); 
7. ELMA 3.13 Community Edition (бесплатная лицензия); 
8. ООО «КонсультантПлюсКоми», договор № 
РДД/УЗ/2014/084 от 01.09.2014 г. с пролонгацией неограни-
ченное количество раз. 

Аудитория № 203 (ул. Сенюкова, 13, учебный 

корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий семинарского типа, для групповых и 
индивидуальных консультаций, для текущего 

Специализированная (учебная) мебель, компь-

ютеризированное рабочее место преподава-
теля, маркерная доска; мультимедийное обо-
рудование (стационарный проектор, экран). 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 
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контроля и промежуточной аттестации. 

26 Стратегический ме-
неджмент 

Аудитория № 327 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля, стол переговорный, мультимедийное 
оборудование (стационарный проектор, 
экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

Аудитория № 208 (ул. Первомайская, 13, учеб-

ный корпус В) - читальный зал. 

Специализированная (учебная) мебель, плаз-

менный телевизор, 2 компьютеризированных 
рабочих места обучающихся с возможностью 
подключения к сети "Интернет" и обеспече-
нием доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

27 
 

Бизнес-планирование 
 

 
 

Аудитория № 203 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 

занятий семинарского типа, для групповых и 
индивидуальных консультаций, для текущего 
контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-

теля, маркерная доска; мультимедийное обо-
рудование (стационарный проектор, экран).  

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

Аудитория № 327 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-

кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля, стол переговорный, мультимедийное 
оборудование (стационарный проектор, 
экран); маркерная доска. 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 
 

Аудитория № 214 (ул. Первомайская, 13, учеб-
ный корпус В) – сектор электронных библио-
течных систем. 

Специализированная (учебная) мебель, 8 ком-
пьютеризированных рабочих мест обучаю-
щихся с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 
среду университета. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 
10.11.2014)Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 
year Educational Renewal License. MS Office 2013. 

28 Управление бизнес-
процессами 

Аудитория № 327 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля, стол переговорный, мультимедийное 
оборудование (стационарный проектор, 
экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

Аудитория № 208 (ул. Первомайская, 13, учеб-

ный корпус В) - читальный зал 

Специализированная (учебная) мебель, плаз-

менный телевизор, 2 компьютеризированных 
рабочих места обучающихся с возможностью 
подключения к сети "Интернет" и обеспече-
нием доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License.  
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29 Финансовый менедж-

мент 

Аудитория № 327 (ул. Сенюкова, 13, учебный 

корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-

ютеризированное рабочее место преподава-
теля, стол переговорный, мультимедийное 
оборудование (стационарный проектор, 
экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

Аудитория № 113 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-

теля с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 
среду университета, мультимедийное обору-
дование (стационарный проектор, экран); мар-
керная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

30 Бюджетирование и 
управление денеж-

ными потоками 

Аудитория № 327 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-

теля, стол переговорный, мультимедийное 
оборудование (стационарный проектор, 
экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

Аудитория № 214 (ул. Первомайская, 13, учеб-
ный корпус В) – сектор электронных библио-
течных систем. 

Специализированная (учебная) мебель, 8 ком-
пьютеризированных рабочих мест обучаю-
щихся с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-

тронную информационно-образовательную 
среду университета. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 
10.11.2014)Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 
year Educational Renewal License. MS Office 2013. 

31 Элективные дисци-
плины (модули) по 
физической культуре 
и спорту / Адаптив-
ная физическая куль-

тура  (для лиц с ОВЗ) 

Зал (спортивных игр) № 1. Учебно-спортивный 
комплекс «Буревестник», ул. Юбилейная, 22   

2 кольца баскетбольные с сеткой  
Волейбольная сетка 1 шт. 
Скамейка 1 шт. 

 

Зал (спортивных игр) № 2. Учебно-спортивный 

комплекс «Буревестник», ул. Юбилейная, 22   

Перекладина 1 шт.; Гимнастический снаряд 

«конь» 1 шт.; Гимнастический снаряд «козел» 
1 шт.; Брусья 1 шт. 
Бревно 1 шт.; Передвижная лестница 1 шт.; 
Кольцо для баскетбола 2 шт.; Пожарная лест-
ница 1 шт.; Скамья 6 шт. 
Шведская стенка 8 шт.; Маты гимнастические 
30 шт. 

 

Зал (бокса) № 3. Учебно-спортивный комплекс 

«Буревестник», ул. Юбилейная, 22  
 
 

Боксерская груша 4 шт.; Боксерский щит 2 

шт.; Турник 1 шт.; Шведская стенка 1 шт.; 
РИНГ – 1 шт.; Скамейки 3 шт.; Маты гимна-
стические 3 шт.; Зеркало 5 шт.; Штанга с бли-
нами – 3 шт.; Брусья – 1 шт.; Канат – 1 шт. 
Покрышка боксерская – 2 шт.; Молот – 3 шт.; 
Скакалки – 15 шт.; Теннисные мячи – 6 шт.; 
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Теннисный стол – 1 шт. 

Гиря – 4 шт.; Тумбочка мягкая – 1 шт. 
Стол и стул для преподавателя 
Гантели – 4 пары 

Зал № 4 (единоборств). Учебно-спортивный 
комплекс «Буревестник», ул. Юбилейная, 22   

Стол и стул для преподавателя 
 

 

Учебно-спортивный комплекс «Буревестник», 
ул. Юбилейная, 22 

Беговая дорожка за с/к «Буревестник». 
Футбольное поле с искусственным покрытием 

за с/к «Буревестник». 

 

32 Экономика организа-
ций  и предприятий 
нефтяной и газовой 
промышленности 

Аудитория № 203 и пр (ул. Сенюкова, 13, 
учебный корпус Л) - учебная аудитория для 
проведения занятий семинарского типа, для 
групповых и индивидуальных консультаций, 
для текущего контроля и промежуточной атте-
стации. 

Специализированная (учебная) мебель, 8 ком-
пьютеризированных рабочих мест обучаю-
щихся с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 
среду университета. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

Аудитория № 327 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля, стол переговорный, мультимедийное 
оборудование (стационарный проектор, 
экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

33 Основы логистики Аудитория № 327 (ул. Сенюкова, 13, учебный 

корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-

ютеризированное рабочее место преподава-
теля, стол переговорный, мультимедийное 
оборудование (стационарный проектор, 
экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

Аудитория № 123 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного и семинарского типов, 

практических занятий. 

Специализированная (учебная) мебель на 19 
посадочных места, рабочее место преподава-
теля, маркерная доска. 

 

   

34 Организация произ-
водства на предприя-
тиях нефтяной и газо-
вой промышленности 

Аудитория № 318 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – компьютерный класс, учебная 
аудитория для проведения занятий лекцион-
ного типа, практических занятий, занятий се-
минарского типа, лабораторных занятий, груп-

повых и индивидуальных консультаций, теку-
щего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, муль-
тимедийное оборудование (проектор и экран), 
маркерная доска, компьютеризированное ра-
бочее место преподавателя, 14 компьютеризи-
рованных рабочих мест обучающихся с воз-

можностью подключения к сети "Интернет" и 
обеспечением доступа в электронную инфор-
мационно-образовательную среду универси-
тета, трибуна для выступлений. 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) MS 
Office 2013 Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 
year Educational Renewal License Лицензионное программное 
обеспечение: 
1. Комплект программных продуктов «Эксперт»: 

Win_Soft_130: ABC анализ Проф. рег № 15-116; 
Win_Soft_135: Бюджет, версия 1.3 рег. № 15-544В; 
Win_Soft_137: Инвестиционный анализ версия 2.9. рег. № 
15-1018i; 
Win_Soft_138: Эффективность лизинга версия 2.0. рег. № 
15-411; 
Win_Soft_139: Оценка недвижимости версия 2.0.2. рег. № 
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15-656о 

Win_Soft_141: Учет задолженности рег. № 15-143; 
Win_Soft_142: Финансовый анализ + Оценка бизнеса. Рег. № 
15-1301 
2. Обучающая программа БИЗНЕС-КУРС: Максимум. Вер-
сия 1.4. Коллективный вариант. Программа фирмы. Свиде-
тельство о государственной регистрации программы ЭВМ: 
№ 2008613925 от 18.08.2008г. 
Win_Soft_132: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Администра-

тор 1.4.75.2093; 
Win_Soft_133: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Фирма 
1.4.75.2093; 
Win_Soft_134: БИЗНЕС-КУРС: Сервер обмена данными 2.0 
2.0.0.20191 
3.1С: бухгалтерия предприятия 8.3 (8.3.9.1818)  
4. Бухгалтерская Справочная Системы «Система Главбух» 
http://www.1gl.ru договор с ООО "Актион группа Главбух", 

от 23.11.2017 
5. Адепт: Управление Строительством 9.4.0 (Хранилище) 
договор №615-УС, д/п от17.04.19 
6. AnyLogic 7 Personal Learning Edition (бесплатная лицен-
зия); 
7. ELMA 3.13 Community Edition (бесплатная лицензия); 
8. ООО «КонсультантПлюсКоми», договор № 
РДД/УЗ/2014/084 от 01.09.2014 г. с пролонгацией неограни-
ченное количество раз. 

Аудитория № 208 (ул. Первомайская, 13, учеб-
ный корпус В) - читальный зал. 

Специализированная (учебная) мебель, плаз-
менный телевизор, 2 компьютеризированных 
рабочих места обучающихся с возможностью 
подключения к сети "Интернет" и обеспече-
нием доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License.  

35 Организация, норми-
рование и оплата 
труда на предприя-
тиях нефтяной и газо-
вой промышленности 

Аудитория № 110 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - лаборатория технических измере-
ний и взаимозаменяемости, учебная аудитория 
для проведения занятий лекционного типа, за-
нятий семинарского типа, групповых и инди-
видуальных консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, рабо-
чее место преподавателя, 5 компьютеризиро-
ванных рабочих мест; мультимедийное обору-
дование (стационарный проектор, экран); мар-
керная доска, портативные аудио проигрыва-
тель/CDплейер, колонки; штангенциркули – 3 
шт.; микрометры – 7 шт.; микрометрические 
нутромеры – 3 шт.; макеты корпусных деталей 
– 9 шт.; подшипники качения – 7 шт.; индика-

торные нутромеры – 2 шт.; наборы образцо-
вых плоскопараллельные мер – 3 шт.; конце-
вые меры длины – 8 шт.; инструментальные 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 
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конусы – 3 шт.; инструментальный микроскоп 

– 2 шт.; шаблоны резьб различных типоразме-
ров – М22, М14 и др. – 5 шт.; нормалемер – 1 
шт.; биенимер – 1 шт.; прибор механотронный 
для измерения шероховатости – 1 шт.; станок 
сверлильный – 1 шт. 

Аудитория № 214 (ул. Первомайская, 13, учеб-
ный корпус В) – сектор электронных библио-

течных систем. 

Специализированная (учебная) мебель, 8 ком-
пьютеризированных рабочих мест обучаю-

щихся с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 
среду университета. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. MS Office 2013 

36 Планирование произ-
водства на предприя-
тиях нефтяной и газо-
вой промышленности 

Аудитория № 327 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-

вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля, стол переговорный, мультимедийное 
оборудование (стационарный проектор, 

экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

Аудитория № 208 (ул. Первомайская, 13, учеб-
ный корпус В) - читальный зал 

Специализированная (учебная) мебель, плаз-
менный телевизор, 2 компьютеризированных 
рабочих места обучающихся с возможностью 
подключения к сети "Интернет" и обеспече-
нием доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License.  

37 Налоги и налоговая 
система РФ 

Аудитория № 203 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий семинарского типа, для групповых и 
индивидуальных консультаций, для текущего 
контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля, маркерная доска; мультимедийное обо-
рудование (стационарный проектор, экран). 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 Win-
dows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

Аудитория № 327 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-

теля, стол переговорный, мультимедийное 
оборудование (стационарный проектор, 
экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

38 Анализ финансово-
хозяйственной дея-
тельности организа-
ции  нефтяной и газо-

вой промышленности 

Аудитория № 318 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – компьютерный класс, учебная 
аудитория для проведения занятий лекцион-
ного типа, практических занятий, занятий се-

минарского типа, лабораторных занятий, груп-
повых и индивидуальных консультаций, теку-
щего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, муль-
тимедийное оборудование (проектор и экран), 
маркерная доска, компьютеризированное ра-
бочее место преподавателя, 14 компьютеризи-

рованных рабочих мест обучающихся с воз-
можностью подключения к сети "Интернет" и 
обеспечением доступа в электронную инфор-
мационно-образовательную среду универси-
тета, трибуна для выступлений. 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
MS Office 2013 Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 
2 year Educational Renewal License Лицензионное программ-
ное обеспечение: 

1. Комплект программных продуктов «Эксперт»: 
Win_Soft_130: ABC анализ Проф. рег № 15-116; 
Win_Soft_135: Бюджет, версия 1.3 рег. № 15-544В; 
Win_Soft_137: Инвестиционный анализ версия 2.9. рег. № 
15-1018i; 
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Win_Soft_138: Эффективность лизинга версия 2.0. рег. № 

15-411; 
Win_Soft_139: Оценка недвижимости версия 2.0.2. рег. № 
15-656о 
Win_Soft_141: Учет задолженности рег. № 15-143; 
Win_Soft_142: Финансовый анализ + Оценка бизнеса. Рег. 
№ 15-1301 
2. Обучающая программа БИЗНЕС-КУРС: Максимум. Вер-
сия 1.4. Коллективный вариант. Программа фирмы. Свиде-

тельство о государственной регистрации программы ЭВМ: 
№ 2008613925 от 18.08.2008г. 
Win_Soft_132: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Администра-
тор 1.4.75.2093; 
Win_Soft_133: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Фирма 
1.4.75.2093; 
Win_Soft_134: БИЗНЕС-КУРС: Сервер обмена данными 2.0 
2.0.0.20191 

3.1С: бухгалтерия предприятия 8.3 (8.3.9.1818)  
4. Бухгалтерская Справочная Системы «Система Главбух» 
http://www.1gl.ru договор с ООО "Актион группа Главбух", 
от 23.11.2017 

5. Адепт: Управление Строительством 9.4.0 (Хранилище) 
договор №615-УС, д/п от17.04.19 
6. AnyLogic 7 Personal Learning Edition (бесплатная лицен-
зия); 
7. ELMA 3.13 Community Edition (бесплатная лицензия); 

8. ООО «КонсультантПлюсКоми», договор № 
РДД/УЗ/2014/084 от 01.09.2014 г. с пролонгацией неогра-
ниченное количество раз. 

 

Аудитория № 327 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-

ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля, стол переговорный, мультимедийное 

оборудование (стационарный проектор, 
экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-

tional Renewal License. 

39 Управление инвести-
циями  в нефтяной и 
газовой промышлен-
ности 

Аудитория № 318 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – компьютерный класс, учебная 
аудитория для проведения занятий лекцион-
ного типа, практических занятий, занятий се-
минарского типа, лабораторных занятий, груп-

повых и индивидуальных консультаций, теку-
щего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, муль-
тимедийное оборудование (проектор и экран), 
маркерная доска, компьютеризированное ра-
бочее место преподавателя, 14 компьютеризи-
рованных рабочих мест обучающихся с воз-

можностью подключения к сети "Интернет" и 
обеспечением доступа в электронную инфор-

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) MS 
Office 2013 Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 
year Educational Renewal License Лицензионное программное 
обеспечение: 
1. Комплект программных продуктов «Эксперт»: 

Win_Soft_130: ABC анализ Проф. рег № 15-116; 
Win_Soft_135: Бюджет, версия 1.3 рег. № 15-544В; 
Win_Soft_137: Инвестиционный анализ версия 2.9. рег. № 
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мационно-образовательную среду универси-

тета, трибуна для выступлений. 

15-1018i; 

Win_Soft_138: Эффективность лизинга версия 2.0. рег. № 
15-411; 
Win_Soft_139: Оценка недвижимости версия 2.0.2. рег. № 
15-656о 
Win_Soft_141: Учет задолженности рег. № 15-143; 
Win_Soft_142: Финансовый анализ + Оценка бизнеса. Рег. № 
15-1301 
2. Обучающая программа БИЗНЕС-КУРС: Максимум. Вер-

сия 1.4. Коллективный вариант. Программа фирмы. Свиде-
тельство о государственной регистрации программы ЭВМ: 
№ 2008613925 от 18.08.2008г. 
Win_Soft_132: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Администра-
тор 1.4.75.2093; 
Win_Soft_133: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Фирма 
1.4.75.2093; 
Win_Soft_134: БИЗНЕС-КУРС: Сервер обмена данными 2.0 

2.0.0.20191 
3.1С: бухгалтерия предприятия 8.3 (8.3.9.1818)  
4. Бухгалтерская Справочная Системы «Система Главбух» 
http://www.1gl.ru договор с ООО "Актион группа Главбух", 
от 23.11.2017 
5. Адепт: Управление Строительством 9.4.0 (Хранилище) 
договор №615-УС, д/п от17.04.19 
6. AnyLogic 7 Personal Learning Edition (бесплатная лицен-
зия); 

7. ELMA 3.13 Community Edition (бесплатная лицензия); 
8. ООО «КонсультантПлюсКоми», договор № 
РДД/УЗ/2014/084 от 01.09.2014 г. с пролонгацией неограни-
ченное количество раз. 

Аудитория № 203 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий семинарского типа, для групповых и 

индивидуальных консультаций, для текущего 
контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля, маркерная доска; мультимедийное обо-

рудование (стационарный проектор, экран). 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-

tional Renewal License. 

40 Оценка и управление 
стоимостью организа-
ций (бизнеса) 

Аудитория № 318 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – компьютерный класс, учебная 
аудитория для проведения занятий лекцион-
ного типа, практических занятий, занятий се-
минарского типа, лабораторных занятий, груп-
повых и индивидуальных консультаций, теку-

щего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, муль-
тимедийное оборудование (проектор и экран), 
маркерная доска, компьютеризированное ра-
бочее место преподавателя, 14 компьютеризи-
рованных рабочих мест обучающихся с воз-
можностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную инфор-
мационно-образовательную среду универси-
тета, трибуна для выступлений. 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) MS 
Office 2013 Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 
year Educational Renewal License Лицензионное программное 
обеспечение: 
1. Комплект программных продуктов «Эксперт»: 
Win_Soft_130: ABC анализ Проф. рег № 15-116; 

Win_Soft_135: Бюджет, версия 1.3 рег. № 15-544В; 
Win_Soft_137: Инвестиционный анализ версия 2.9. рег. № 
15-1018i; 
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Win_Soft_138: Эффективность лизинга версия 2.0. рег. № 

15-411; 
Win_Soft_139: Оценка недвижимости версия 2.0.2. рег. № 
15-656о 
Win_Soft_141: Учет задолженности рег. № 15-143; 
Win_Soft_142: Финансовый анализ + Оценка бизнеса. Рег. № 
15-1301 
2. Обучающая программа БИЗНЕС-КУРС: Максимум. Вер-
сия 1.4. Коллективный вариант. Программа фирмы. Свиде-

тельство о государственной регистрации программы ЭВМ: 
№ 2008613925 от 18.08.2008г. 
Win_Soft_132: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Администра-
тор 1.4.75.2093; 
Win_Soft_133: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Фирма 
1.4.75.2093; 
Win_Soft_134: БИЗНЕС-КУРС: Сервер обмена данными 2.0 
2.0.0.20191 

3.1С: бухгалтерия предприятия 8.3 (8.3.9.1818)  
4. Бухгалтерская Справочная Системы «Система Главбух» 
http://www.1gl.ru договор с ООО "Актион группа Главбух", 
от 23.11.2017 
5. Адепт: Управление Строительством 9.4.0 (Хранилище) 
договор №615-УС, д/п от17.04.19 
6. AnyLogic 7 Personal Learning Edition (бесплатная лицен-
зия); 
7. ELMA 3.13 Community Edition (бесплатная лицензия); 

8. ООО «КонсультантПлюсКоми», договор № 
РДД/УЗ/2014/084 от 01.09.2014 г. с пролонгацией неограни-
ченное количество раз. 

Аудитория № 327 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-

вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля, стол переговорный, мультимедийное 
оборудование (стационарный проектор, 

экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

41 Инновационный ме-
неджмент  

Аудитория № 318 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – компьютерный класс, учебная 
аудитория для проведения занятий лекцион-
ного типа, практических занятий, занятий се-
минарского типа, лабораторных занятий, груп-
повых и индивидуальных консультаций, теку-

щего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, муль-
тимедийное оборудование (проектор и экран), 
маркерная доска, компьютеризированное ра-
бочее место преподавателя, 14 компьютеризи-
рованных рабочих мест обучающихся с воз-
можностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную инфор-
мационно-образовательную среду универси-
тета, трибуна для выступлений. 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) MS 
Office 2013 Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 
year Educational Renewal License Лицензионное программное 
обеспечение: 
1. Комплект программных продуктов «Эксперт»: 
Win_Soft_130: ABC анализ Проф. рег № 15-116; 

Win_Soft_135: Бюджет, версия 1.3 рег. № 15-544В; 
Win_Soft_137: Инвестиционный анализ версия 2.9. рег. № 
15-1018i; 
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Win_Soft_138: Эффективность лизинга версия 2.0. рег. № 

15-411; 
Win_Soft_139: Оценка недвижимости версия 2.0.2. рег. № 
15-656о 
Win_Soft_141: Учет задолженности рег. № 15-143; 
Win_Soft_142: Финансовый анализ + Оценка бизнеса. Рег. № 
15-1301 
2. Обучающая программа БИЗНЕС-КУРС: Максимум. Вер-
сия 1.4. Коллективный вариант. Программа фирмы. Свиде-

тельство о государственной регистрации программы ЭВМ: 
№ 2008613925 от 18.08.2008г. 
Win_Soft_132: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Администра-
тор 1.4.75.2093; 
Win_Soft_133: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Фирма 
1.4.75.2093; 
Win_Soft_134: БИЗНЕС-КУРС: Сервер обмена данными 2.0 
2.0.0.20191 

3.1С: бухгалтерия предприятия 8.3 (8.3.9.1818)  
4. Бухгалтерская Справочная Системы «Система Главбух» 
http://www.1gl.ru договор с ООО "Актион группа Главбух", 
от 23.11.2017 
5. Адепт: Управление Строительством 9.4.0 (Хранилище) 
договор №615-УС, д/п от17.04.19 
6. AnyLogic 7 Personal Learning Edition (бесплатная лицен-
зия); 
7. ELMA 3.13 Community Edition (бесплатная лицензия); 

8. ООО «КонсультантПлюсКоми», договор № 
РДД/УЗ/2014/084 от 01.09.2014 г. с пролонгацией неограни-
ченное количество раз. 

Аудитория № 214 (ул. Первомайская, 13, учеб-
ный корпус В) – сектор электронных библио-
течных систем. 

Специализированная (учебная) мебель, 8 ком-
пьютеризированных рабочих мест обучаю-
щихся с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-

тронную информационно-образовательную 
среду университета. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License 

MS Office 2013 

42 Управление нефтега-
зовыми проектами 

Аудитория № 318 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – компьютерный класс, учебная 
аудитория для проведения занятий лекцион-
ного типа, практических занятий, занятий се-
минарского типа, лабораторных занятий, груп-
повых и индивидуальных консультаций, теку-

щего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, муль-
тимедийное оборудование (проектор и экран), 
маркерная доска, компьютеризированное ра-
бочее место преподавателя, 14 компьютеризи-
рованных рабочих мест обучающихся с воз-
можностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную инфор-
мационно-образовательную среду универси-
тета, трибуна для выступлений. 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) MS 
Office 2013 Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 
year Educational Renewal License Лицензионное программное 
обеспечение: 
1. Комплект программных продуктов «Эксперт»: 
Win_Soft_130: ABC анализ Проф. рег № 15-116; 

Win_Soft_135: Бюджет, версия 1.3 рег. № 15-544В; 
Win_Soft_137: Инвестиционный анализ версия 2.9. рег. № 
15-1018i; 
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Win_Soft_138: Эффективность лизинга версия 2.0. рег. № 

15-411; 
Win_Soft_139: Оценка недвижимости версия 2.0.2. рег. № 
15-656о 
Win_Soft_141: Учет задолженности рег. № 15-143; 
Win_Soft_142: Финансовый анализ + Оценка бизнеса. Рег. № 
15-1301 
2. Обучающая программа БИЗНЕС-КУРС: Максимум. Вер-
сия 1.4. Коллективный вариант. Программа фирмы. Свиде-

тельство о государственной регистрации программы ЭВМ: 
№ 2008613925 от 18.08.2008г. 
Win_Soft_132: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Администра-
тор 1.4.75.2093; 
Win_Soft_133: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Фирма 
1.4.75.2093; 
Win_Soft_134: БИЗНЕС-КУРС: Сервер обмена данными 2.0 
2.0.0.20191 

3.1С: бухгалтерия предприятия 8.3 (8.3.9.1818)  
4. Бухгалтерская Справочная Системы «Система Главбух» 
http://www.1gl.ru договор с ООО "Актион группа Главбух", 
от 23.11.2017 
5. Адепт: Управление Строительством 9.4.0 (Хранилище) 
договор №615-УС, д/п от17.04.19 
6. AnyLogic 7 Personal Learning Edition (бесплатная лицен-
зия); 
7. ELMA 3.13 Community Edition (бесплатная лицензия); 

8. ООО «КонсультантПлюсКоми», договор № 
РДД/УЗ/2014/084 от 01.09.2014 г. с пролонгацией неограни-
ченное количество раз. 

Аудитория № 214 (ул. Первомайская, 13, учеб-
ный корпус В) – сектор электронных библио-
течных систем. 

Специализированная (учебная) мебель, 8 ком-
пьютеризированных рабочих мест обучаю-
щихся с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-

тронную информационно-образовательную 
среду университета. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License 

MS Office 2013 

43 Технологии делового 
взаимодействия/ Ор-
ганизационное пове-
дение 

Аудитория № 425 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, практических заня-
тий, занятий семинарского типа, групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего кон-
троля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель на 30 
посадочных мест, рабочее место преподава-
теля, мультимедийное оборудование (стацио-
нарный проектор, экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-

tional Renewal License. 

Аудитория № 208 (ул. Первомайская, 13, учеб-
ный корпус В) - читальный зал 

Специализированная (учебная) мебель, плаз-
менный телевизор, 2 компьютеризированных 
рабочих места обучающихся с возможностью 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
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подключения к сети "Интернет" и обеспече-

нием доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-

tional Renewal License.  

44 Корпоративный доку-
ментооборот/ Орга-
низационно-докумен-
тационное обеспече-
ние 

Аудитория № 317 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного, семинарского типа 
(практических занятий), групповых и индиви-
дуальных консультаций, текущего контроля, 

промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, 22 по-

садочных места, рабочее место преподавателя, 

меловая доска. 

 

 

Аудитория № 113 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 
среду университета, мультимедийное обору-
дование (стационарный проектор, экран); мар-

керная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-

tional Renewal License. 

45 Экономико-матема-
тические методы и 
моделирование/ Эко-
номическая матема-
тика 

Аудитория № 123 (ул. Сенюкова, 13, учебный 

корпус Л) - учебная аудитория для проведе-

ния занятий  семинарского типа, группо-

вых и индивидуальных консультаций, те-

кущего контроля и промежуточной атте-
стации 

Специализированная (учебная) мебель, рабо-

чее место преподавателя, маркерная доска. 

 

 

Аудитория № 327 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля, стол переговорный, мультимедийное 
оборудование (стационарный проектор, 
экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

46 Деньги. Кредит. 
Банки./ Финансы и 

кредит 

Аудитория № 429 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - помещение для самостоятельной 

работы, учебно-методический кабинет для са-
мостоятельной работы обучающихся.  

Специализированная (учебная) мебель, муль-
тимедийное оборудование (проектор и экран), 

компьютеризированное рабочее место препо-
давателя с возможностью подключения к сети 
"Интернет", маркерная доска. 

Операционная система для настольных ПК и ноутбуков 
Windows 8.1 Professional; Пакет приложений для работы с 

офисными документами и презентациями MS Office 2013; 
Kaspersky Endpoint Security Russian Edition 

Аудитория № 113 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-

теля с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 
среду университета, мультимедийное обору-
дование (стационарный проектор, экран); мар-
керная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 
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47 Экономика обще-

ственного сектора / 
Экономика отрасли 

Аудитория № 113 (ул. Сенюкова, 13, учебный 

корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-

ютеризированное рабочее место преподава-
теля с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 
среду университета, мультимедийное обору-
дование (стационарный проектор, экран); мар-
керная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

Аудитория № 327 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля, стол переговорный, мультимедийное 
оборудование (стационарный проектор, 
экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

Аудитория № 227 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - читальный зал им. Ю.А. Спиридо-

нова. 

Специализированная (учебная) мебель, 5 ком-
пьютеризированных рабочих мест обучаю-

щихся с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 
среду университета. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

48 Банковское обслужи-
вание организа-
ций/Банковское  и 
финансовое право 

Аудитория № 318 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – компьютерный класс, учебная 
аудитория для проведения занятий лекцион-
ного типа, практических занятий, занятий се-

минарского типа, лабораторных занятий, груп-
повых и индивидуальных консультаций, теку-
щего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, муль-
тимедийное оборудование (проектор и экран), 
маркерная доска, компьютеризированное ра-
бочее место преподавателя, 14 компьютеризи-

рованных рабочих мест обучающихся с воз-
можностью подключения к сети «Интернет» и 
обеспечением доступа в электронную инфор-
мационно-образовательную среду универси-
тета, трибуна для выступлений. 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) MS 
Office 2013 Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 
year Educational Renewal License Лицензионное программное 
обеспечение: 

1. Комплект программных продуктов «Эксперт»: 
Win_Soft_130: ABC анализ Проф. рег № 15-116; 
Win_Soft_135: Бюджет, версия 1.3 рег. № 15-544В; 
Win_Soft_137: Инвестиционный анализ версия 2.9. рег. № 
15-1018i; 
Win_Soft_138: Эффективность лизинга версия 2.0. рег. № 
15-411; 
Win_Soft_139: Оценка недвижимости версия 2.0.2. рег. № 

15-656о 
Win_Soft_141: Учет задолженности рег. № 15-143; 
Win_Soft_142: Финансовый анализ + Оценка бизнеса. Рег. № 
15-1301 
2. Обучающая программа БИЗНЕС-КУРС: Максимум. Вер-
сия 1.4. Коллективный вариант. Программа фирмы. Свиде-
тельство о государственной регистрации программы ЭВМ: 
№ 2008613925 от 18.08.2008г. 

Win_Soft_132: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Администра-
тор 1.4.75.2093; 
Win_Soft_133: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Фирма 
1.4.75.2093; 
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Win_Soft_134: БИЗНЕС-КУРС: Сервер обмена данными 2.0 

2.0.0.20191 
3.1С: бухгалтерия предприятия 8.3 (8.3.9.1818)  
4. Бухгалтерская Справочная Системы «Система Главбух» 
http://www.1gl.ru договор с ООО «Актион группа Главбух», 
от 23.11.2017 
5. Адепт: Управление Строительством 9.4.0 (Хранилище) 
договор №615-УС, д/п от17.04.19 
6. AnyLogic 7 Personal Learning Edition (бесплатная лицен-

зия); 
7. ELMA 3.13 Community Edition (бесплатная лицензия); 
8. ООО «КонсультантПлюсКоми», договор № 
РДД/УЗ/2014/084 от 01.09.2014 г. с пролонгацией неограни-
ченное количество раз. 

Аудитория № 123 (ул. Сенюкова, 13, учебный 

корпус Л) - учебная аудитория для проведе-

ния занятий  семинарского типа, группо-

вых и индивидуальных консультаций, те-

кущего контроля и промежуточной атте-

стации 

Специализированная (учебная) мебель, рабо-

чее место преподавателя, маркерная доска. 

 

 

49 Системы искуствен-
ного интеллекта в 
экономике и бизнесе/ 
Информационные 
технологии для биз-

нес-анализа 

Аудитория № 315 (ул. Сенюкова, 15, учебный 
корпус К) - компьютерный класс для проведе-
ния лекционных, лабораторных и практиче-
ских занятий, а также для самостоятельной ра-
боты.  

Специализированная (учебная) мебель, рабо-
чее место преподавателя, мультимедийное 
оборудование (стационарный проектор, 
экран); сканер, меловая доска, 20 компьютери-
зированных рабочих мест обучающихся, с 

возможностью подключения к сети "Интер-
нет" и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду уни-
верситета. 

Операционная система Windows XP, пакет приложений для 
работы с офисными документами (Сублицензионный дого-
вор № Tr000121073 от 09.01.2017 на Microsoft Imagine 
Premium Electronic Software Delivery (все версии Windows, 
Office, средства разработки и проектирования ПО)) 

Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Rus-
sian Edition. 1000-1499 Node 2 year Educational Renewal 
License. 

Аудитория № 307 (ул. Сенюкова, 15, учебный 
корпус К) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного и семинарского типов, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-
ции. 

Меловая доска, учебная мебель, 18 компьюте-
ров. 

Операционная система Windows 8.1 Professional (договор 
№ 58-14 от 10.11.2014), пакет приложений для работы с 
офисными документами (Сублицензионный договор № 

Tr000121073 от 09.01.2017 на Microsoft Imagine Premium 
Electronic Software Delivery (все версии Windows, Office, 
средства разработки и проектирования ПО)) 
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Rus-
sian Edition. 1000-1499 Node 2 year Educational Renewal 
License 

50 
 

 
 
 

Расчетные и платеж-
ные системы/ Цифро-

вые технологии в дея-
тельности финан-

Аудитория № 113 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-

теля с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 
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сово-кредитных орга-

низаций 
 
 
 
 
 

вых и индивидуальных консультаций, для те-

кущего контроля и промежуточной аттестации 

среду университета, мультимедийное обору-

дование (стационарный проектор, экран); мар-
керная доска. 

Аудитория № 318 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – компьютерный класс, учебная 
аудитория для проведения занятий лекцион-
ного типа, практических занятий, занятий се-
минарского типа, лабораторных занятий, груп-

повых и индивидуальных консультаций, теку-
щего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, муль-
тимедийное оборудование (проектор и экран), 
маркерная доска, компьютеризированное ра-
бочее место преподавателя, 14 компьютеризи-
рованных рабочих мест обучающихся с воз-

можностью подключения к сети "Интернет" и 
обеспечением доступа в электронную инфор-
мационно-образовательную среду универси-
тета, трибуна для выступлений. 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
MS Office 2013 Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 
2 year Educational Renewal License Лицензионное программ-
ное обеспечение: 
1. Комплект программных продуктов «Эксперт»: 

Win_Soft_130: ABC анализ Проф. рег № 15-116; 
Win_Soft_135: Бюджет, версия 1.3 рег. № 15-544В; 
Win_Soft_137: Инвестиционный анализ версия 2.9. рег. № 
15-1018i; 
Win_Soft_138: Эффективность лизинга версия 2.0. рег. № 
15-411; 
Win_Soft_139: Оценка недвижимости версия 2.0.2. рег. № 
15-656о 
Win_Soft_141: Учет задолженности рег. № 15-143; 

Win_Soft_142: Финансовый анализ + Оценка бизнеса. Рег. 
№ 15-1301 
2. Обучающая программа БИЗНЕС-КУРС: Максимум. Вер-
сия 1.4. Коллективный вариант. Программа фирмы. Свиде-
тельство о государственной регистрации программы ЭВМ: 
№ 2008613925 от 18.08.2008г. 
Win_Soft_132: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Администра-
тор 1.4.75.2093; 

Win_Soft_133: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Фирма 
1.4.75.2093; 
Win_Soft_134: БИЗНЕС-КУРС: Сервер обмена данными 2.0 
2.0.0.20191 
3.1С: бухгалтерия предприятия 8.3 (8.3.9.1818)  
4. Бухгалтерская Справочная Системы «Система Главбух» 
http://www.1gl.ru договор с ООО "Актион группа Главбух", 
от 23.11.2017 

5. Адепт: Управление Строительством 9.4.0 (Хранилище) 
договор №615-УС, д/п от17.04.19 
6. AnyLogic 7 Personal Learning Edition (бесплатная лицен-
зия); 
7. ELMA 3.13 Community Edition (бесплатная лицензия); 
8. ООО «КонсультантПлюсКоми», договор № 
РДД/УЗ/2014/084 от 01.09.2014 г. с пролонгацией неограни-
ченное количество раз. 
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51 Международные фи-

нансы / Националь-
ная экономика 

Аудитория № 318 (ул. Сенюкова, 13, учебный 

корпус Л) – компьютерный класс, учебная 
аудитория для проведения занятий лекцион-
ного типа, практических занятий, занятий се-
минарского типа, лабораторных занятий, груп-
повых и индивидуальных консультаций, теку-
щего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная (учебная) мебель, муль-

тимедийное оборудование (проектор и экран), 
маркерная доска, компьютеризированное ра-
бочее место преподавателя, 14 компьютеризи-
рованных рабочих мест обучающихся с воз-
можностью подключения к сети "Интернет" и 
обеспечением доступа в электронную инфор-
мационно-образовательную среду универси-
тета, трибуна для выступлений. 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) MS 

Office 2013 Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 
year Educational Renewal License Лицензионное программное 
обеспечение: 
1. Комплект программных продуктов «Эксперт»: 
Win_Soft_130: ABC анализ Проф. рег № 15-116; 
Win_Soft_135: Бюджет, версия 1.3 рег. № 15-544В; 
Win_Soft_137: Инвестиционный анализ версия 2.9. рег. № 
15-1018i; 

Win_Soft_138: Эффективность лизинга версия 2.0. рег. № 
15-411; 
Win_Soft_139: Оценка недвижимости версия 2.0.2. рег. № 
15-656о 
Win_Soft_141: Учет задолженности рег. № 15-143; 
Win_Soft_142: Финансовый анализ + Оценка бизнеса. Рег. № 
15-1301 
2. Обучающая программа БИЗНЕС-КУРС: Максимум. Вер-

сия 1.4. Коллективный вариант. Программа фирмы. Свиде-
тельство о государственной регистрации программы ЭВМ: 
№ 2008613925 от 18.08.2008г. 
Win_Soft_132: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Администра-
тор 1.4.75.2093; 
Win_Soft_133: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Фирма 
1.4.75.2093; 
Win_Soft_134: БИЗНЕС-КУРС: Сервер обмена данными 2.0 
2.0.0.20191 

3.1С: бухгалтерия предприятия 8.3 (8.3.9.1818)  
4. Бухгалтерская Справочная Системы «Система Главбух» 
http://www.1gl.ru договор с ООО "Актион группа Главбух", 
от 23.11.2017 
5. Адепт: Управление Строительством 9.4.0 (Хранилище) 
договор №615-УС, д/п от17.04.19 
6. AnyLogic 7 Personal Learning Edition (бесплатная лицен-
зия); 

7. ELMA 3.13 Community Edition (бесплатная лицензия); 
8. ООО «КонсультантПлюсКоми», договор № 
РДД/УЗ/2014/084 от 01.09.2014 г. с пролонгацией неогра-
ниченное количество раз. 

Аудитория № 123 (ул. Сенюкова, 13, учебный 

корпус Л) - учебная аудитория для проведе-

ния занятий  семинарского типа, группо-

вых и индивидуальных консультаций, те-

кущего контроля и промежуточной атте-

стации 

Специализированная (учебная) мебель, рабо-

чее место преподавателя, маркерная доска. 

 

 



 

91 

 

52 Кризис-диагностика 

хозяйствующих субъ-
ектов/ Антикризисное 
управление организа-
циями 

Аудитория № 327 (ул. Сенюкова, 13, учебный 

корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-
кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-

ютеризированное рабочее место преподава-
теля, стол переговорный, мультимедийное 
оборудование (стационарный проектор, 
экран); маркерная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 
10.11.2014)Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 
year Educational Renewal License. 

Аудитория № 318 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – компьютерный класс, учебная 

аудитория для проведения занятий лекцион-
ного типа, практических занятий, занятий се-
минарского типа, лабораторных занятий, груп-
повых и индивидуальных консультаций, теку-
щего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, муль-
тимедийное оборудование (проектор и экран), 

маркерная доска, компьютеризированное ра-
бочее место преподавателя, 14 компьютеризи-
рованных рабочих мест обучающихся с воз-
можностью подключения к сети "Интернет" и 
обеспечением доступа в электронную инфор-
мационно-образовательную среду универси-
тета, трибуна для выступлений. 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) MS 
Office 2013 Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 

year Educational Renewal License Лицензионное программное 
обеспечение: 
1. Комплект программных продуктов «Эксперт»: 
Win_Soft_130: ABC анализ Проф. рег № 15-116; 
Win_Soft_135: Бюджет, версия 1.3 рег. № 15-544В; 
Win_Soft_137: Инвестиционный анализ версия 2.9. рег. № 
15-1018i; 
Win_Soft_138: Эффективность лизинга версия 2.0. рег. № 
15-411; 

Win_Soft_139: Оценка недвижимости версия 2.0.2. рег. № 
15-656о 
Win_Soft_141: Учет задолженности рег. № 15-143; 
Win_Soft_142: Финансовый анализ + Оценка бизнеса. Рег. № 
15-1301 
2. Обучающая программа БИЗНЕС-КУРС: Максимум. Вер-
сия 1.4. Коллективный вариант. Программа фирмы. Свиде-
тельство о государственной регистрации программы ЭВМ: 

№ 2008613925 от 18.08.2008г. 
Win_Soft_132: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Администра-
тор 1.4.75.2093; 
Win_Soft_133: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Фирма 
1.4.75.2093; 
Win_Soft_134: БИЗНЕС-КУРС: Сервер обмена данными 2.0 
2.0.0.20191 
3.1С: бухгалтерия предприятия 8.3 (8.3.9.1818)  

4. Бухгалтерская Справочная Системы «Система Главбух» 
http://www.1gl.ru договор с ООО "Актион группа Главбух", 
от 23.11.2017 
5. Адепт: Управление Строительством 9.4.0 (Хранилище) 
договор №615-УС, д/п от17.04.19 
6. AnyLogic 7 Personal Learning Edition (бесплатная лицен-
зия); 
7. ELMA 3.13 Community Edition (бесплатная лицензия); 

8. ООО «КонсультантПлюсКоми», договор № 
РДД/УЗ/2014/084 от 01.09.2014 г. с пролонгацией неогра-
ниченное количество раз. 
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53 Управление рисками / 

Страхование 

Аудитория № 318 (ул. Сенюкова, 13, учебный 

корпус Л) – компьютерный класс, учебная 
аудитория для проведения занятий лекцион-
ного типа, практических занятий, занятий се-
минарского типа, лабораторных занятий, груп-
повых и индивидуальных консультаций, теку-
щего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, муль-

тимедийное оборудование (проектор и экран), 
маркерная доска, компьютеризированное ра-
бочее место преподавателя, 14 компьютеризи-
рованных рабочих мест обучающихся с воз-
можностью подключения к сети "Интернет" и 
обеспечением доступа в электронную инфор-
мационно-образовательную среду универси-
тета, трибуна для выступлений. 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) MS 

Office 2013 Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 
year Educational Renewal License Лицензионное программное 
обеспечение: 
1. Комплект программных продуктов «Эксперт»: 
Win_Soft_130: ABC анализ Проф. рег № 15-116; 
Win_Soft_135: Бюджет, версия 1.3 рег. № 15-544В; 
Win_Soft_137: Инвестиционный анализ версия 2.9. рег. № 
15-1018i; 

Win_Soft_138: Эффективность лизинга версия 2.0. рег. № 
15-411; 
Win_Soft_139: Оценка недвижимости версия 2.0.2. рег. № 
15-656о 
Win_Soft_141: Учет задолженности рег. № 15-143; 
Win_Soft_142: Финансовый анализ + Оценка бизнеса. Рег. № 
15-1301 
2. Обучающая программа БИЗНЕС-КУРС: Максимум. Вер-

сия 1.4. Коллективный вариант. Программа фирмы. Свиде-
тельство о государственной регистрации программы ЭВМ: 
№ 2008613925 от 18.08.2008г. 
Win_Soft_132: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Администра-
тор 1.4.75.2093; 
Win_Soft_133: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Фирма 
1.4.75.2093; 
Win_Soft_134: БИЗНЕС-КУРС: Сервер обмена данными 2.0 
2.0.0.20191 

3.1С: бухгалтерия предприятия 8.3 (8.3.9.1818)  
4. Бухгалтерская Справочная Системы «Система Главбух» 
http://www.1gl.ru договор с ООО "Актион группа Главбух", 
от 23.11.2017 
5. Адепт: Управление Строительством 9.4.0 (Хранилище) 
договор №615-УС, д/п от17.04.19 
6. AnyLogic 7 Personal Learning Edition (бесплатная лицен-
зия); 

7. ELMA 3.13 Community Edition (бесплатная лицензия); 
8. ООО «КонсультантПлюсКоми», договор № 
РДД/УЗ/2014/084 от 01.09.2014 г. с пролонгацией неогра-
ниченное количество раз. 

Аудитория № 203 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий семинарского типа, для групповых и 

индивидуальных консультаций, для текущего 
контроля и промежуточной аттестации. 
аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-
ютеризированное рабочее место преподава-
теля, маркерная доска; мультимедийное обо-

рудование (стационарный проектор, экран). 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-

tional Renewal License. 
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54 Учебная практика 

(ознакомительная) 

Аудитория № 325 (ул. Сенюкова, 13, учебный 

корпус Л) – учебная аудитория для курсового 
проектирования (выполнения курсовых работ), 
групповых и индивидуальных консультаций, 
для текущего контроля и промежуточной атте-
стации, а также для самостоятельной работы.  

Специализированная (учебная) мебель на 6 

посадочных мест, 1 компьютеризированное 
рабочее место обучающихся с возможностью 
подключения к сети "Интернет" и обеспече-
нием доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета, тумба. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License.  

Аудитория № 214 (ул. Первомайская, 13, учеб-
ный корпус В) – сектор электронных библио-

течных систем. 

Специализированная (учебная) мебель, 8 ком-
пьютеризированных рабочих мест обучаю-

щихся с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 
среду университета. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License.  
MS Office 2013. 

55 Производственная 
практика (технологи-
ческая) 

Аудитория № 325 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – учебная аудитория для курсового 
проектирования (выполнения курсовых работ), 
групповых и индивидуальных консультаций, 

для текущего контроля и промежуточной атте-
стации, а также для самостоятельной работы.  

Специализированная (учебная) мебель на 6 
посадочных мест, 1 компьютеризированное 
рабочее место обучающихся с возможностью 
подключения к сети "Интернет" и обеспече-

нием доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета, тумба. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License.  

Аудитория № 214 (ул. Первомайская, 13, учеб-
ный корпус В) – сектор электронных библио-
течных систем. 

Специализированная (учебная) мебель, 8 ком-
пьютеризированных рабочих мест обучаю-
щихся с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 
среду университета. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. MS Office 2013. 

56 Производственная 
(практика по получе-
нию профессиональ-
ных умений и опыта 
профессиональной 
деятельности) 

Аудитория № 325 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – учебная аудитория для курсового 
проектирования (выполнения курсовых работ), 
групповых и индивидуальных консультаций, 
для текущего контроля и промежуточной атте-
стации, а также для самостоятельной работы.  

Специализированная (учебная) мебель на 6 
посадочных мест, 1 компьютеризированное 
рабочее место обучающихся с возможностью 
подключения к сети "Интернет" и обеспече-
нием доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета, тумба. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License.  

Аудитория № 214 (ул. Первомайская, 13, учеб-
ный корпус В) – сектор электронных библио-
течных систем 

Специализированная (учебная) мебель, 8 ком-
пьютеризированных рабочих мест обучаю-
щихся с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 
среду университета. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. MS Office 2013. 

57 Производственная 
(преддипломная 

практика) 

Аудитория № 325 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – учебная аудитория для курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), 
групповых и индивидуальных консультаций, 
для текущего контроля и промежуточной атте-
стации, а также для самостоятельной работы.  

Специализированная (учебная) мебель на 6 
посадочных мест, 1 компьютеризированное 

рабочее место обучающихся с возможностью 
подключения к сети "Интернет" и обеспече-
нием доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета, тумба. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License.  

Аудитория № 214 (ул. Первомайская, 13, учеб- Специализированная (учебная) мебель, 8 ком- MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
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ный корпус В) – сектор электронных библио-

течных систем 

пьютеризированных рабочих мест обучаю-

щихся с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 
среду университета. 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-

tional Renewal License. MS Office 2013. 

58 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Подготовка к проце-
дуре защиты и за-
щита выпускной ква-

лификационной ра-
боты 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Аудитория № 318 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – компьютерный класс, учебная 
аудитория для проведения занятий лекцион-

ного типа, практических занятий, занятий се-
минарского типа, лабораторных занятий, груп-
повых и индивидуальных консультаций, теку-
щего контроля и промежуточной аттестации. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Специализированная (учебная) мебель, муль-
тимедийное оборудование (проектор и экран), 
маркерная доска, компьютеризированное ра-

бочее место преподавателя, 14 компьютеризи-
рованных рабочих мест обучающихся с воз-
можностью подключения к сети "Интернет" и 
обеспечением доступа в электронную инфор-
мационно-образовательную среду универси-
тета, трибуна для выступлений. 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) MS 
Office 2013 Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 
year Educational Renewal License Лицензионное программное 

обеспечение: 
1. Комплект программных продуктов «Эксперт»: 
Win_Soft_130: ABC анализ Проф. рег № 15-116; 
Win_Soft_135: Бюджет, версия 1.3 рег. № 15-544В; 
Win_Soft_137: Инвестиционный анализ версия 2.9. рег. № 
15-1018i; 
Win_Soft_138: Эффективность лизинга версия 2.0. рег. № 
15-411; 
Win_Soft_139: Оценка недвижимости версия 2.0.2. рег. № 

15-656о 
Win_Soft_141: Учет задолженности рег. № 15-143; 
Win_Soft_142: Финансовый анализ + Оценка бизнеса. Рег. № 
15-1301 
2. Обучающая программа БИЗНЕС-КУРС: Максимум. Вер-
сия 1.4. Коллективный вариант. Программа фирмы. Свиде-
тельство о государственной регистрации программы ЭВМ: 
№ 2008613925 от 18.08.2008г. 

Win_Soft_132: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Администра-
тор 1.4.75.2093; 
Win_Soft_133: БИЗНЕС-КУРС: Максимум 1.4 Фирма 
1.4.75.2093; 
Win_Soft_134: БИЗНЕС-КУРС: Сервер обмена данными 2.0 
2.0.0.20191 
3.1С: бухгалтерия предприятия 8.3 (8.3.9.1818)  
4. Бухгалтерская Справочная Системы «Система Главбух» 

http://www.1gl.ru договор с ООО "Актион группа Главбух", 
от 23.11.2017 
5. Адепт: Управление Строительством 9.4.0 (Хранилище) 
договор №615-УС, д/п от17.04.19 
6. AnyLogic 7 Personal Learning Edition (бесплатная лицен-
зия); 
7. ELMA 3.13 Community Edition (бесплатная лицензия); 
8. ООО «КонсультантПлюсКоми», договор № 

РДД/УЗ/2014/084 от 01.09.2014 г. с пролонгацией неограни-
ченное количество раз. 

Аудитория № 325 (ул. Сенюкова, 13, учебный Специализированная (учебная) мебель на 6 MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
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корпус Л) – учебная аудитория для курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), 
групповых и индивидуальных консультаций, 
для текущего контроля и промежуточной атте-
стации, а также для самостоятельной работы.  

посадочных мест, 1 компьютеризированное 

рабочее место обучающихся с возможностью 
подключения к сети "Интернет" и обеспече-
нием доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета, тумба. 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License.  

Аудитория № 214 (ул. Первомайская, 13, учеб-
ный корпус В) – сектор электронных библио-
течных систем. 

Специализированная (учебная) мебель, 8 ком-
пьютеризированных рабочих мест обучаю-
щихся с возможностью подключения к сети 

"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 
среду университета. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-

tional Renewal License. MS Office 2013. 

59 Введение в професси-
ональную деятель-
ность 

Аудитория № 113 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) - учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий семинар-
ского типа, практических занятий, для группо-
вых и индивидуальных консультаций, для те-

кущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель, компь-

ютеризированное рабочее место преподава-

теля с возможностью подключения к сети 

"Интернет" и обеспечением доступа в элек-

тронную информационно-образовательную 

среду университета, мультимедийное обору-

дование (стационарный проектор, экран); мар-

керная доска. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 
10.11.2014)Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 
year Educational Renewal License. 

Аудитория № 402 (ул. Сенюкова, 15, учебный 
корпус К) – учебная аудитория для проведения 
занятий семинарского типа, групповых и инди-
видуальных консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации, курсового про-
ектирования (выполнения курсовых работ), по-
мещение для самостоятельной работы. 

Специализированная (учебная) мебель; 30 по-

садочных мест;  компьютеризованное рабочее 

место преподавателя, мультимедийное обору-

дование (стационарный проектор, экран); мар-

керная доска, учебно-наглядные пособия. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. 

60 Основы 
библиотечной-
информационной 
культуры 

Аудитория № 227 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – читальный зал им. Ю.А. Спиридо-
нова. 

Специализированная (учебная) мебель, 5 ком-
пьютеризированных рабочих мест обучаю-
щихся с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-

тронную информационно-образовательную 
среду университета. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. MS Office 2013. 

61 Самостоятельная ра-
бота 

Аудитория № 208 (ул. Первомайская, 13, учеб-
ный корпус В) – читальный зал. 

Специализированная (учебная) мебель, плаз-
менный телевизор, 2 компьютеризированных 
рабочих места обучающихся с возможностью 
подключения к сети "Интернет" и обеспече-
нием доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. MS Office 2013. 

Аудитория № 214 (ул. Первомайская, 13, учеб-
ный корпус В) – сектор электронных библио-
течных систем. 

Специализированная (учебная) мебель, 8 ком-
пьютеризированных рабочих мест обучаю-
щихся с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. MS Office 2013. 
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среду университета. 

Аудитория № 227 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – читальный зал им. Ю.А. Спиридо-
нова. 

Специализированная (учебная) мебель, 5 ком-
пьютеризированных рабочих мест обучаю-
щихся с возможностью подключения к сети 
"Интернет" и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную 
среду университета. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 
Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. MS Office 2013. 

Аудитория № 101 (корпус В) – научный чи-

тальный зал. 

Специализированная (учебная) мебель, Wi-Fi; 

3 ПК с выходом в Интернет и доступом к 
ЭБС, ЭИОС; телевизор с подключением к ПК; 
розетки для подключения персональных ноут-
буков. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 09.10.2007 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 от 10.11.2014) 
Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 Node 2 year Educa-
tional Renewal License. MS Office 2013. 

Аудитория № 209 (ул. Сенюкова, 13, учебный 
корпус Л) – методический кабинет, учебная 
аудитория для проведения занятий семинар-

ского типа (компьютерный класс), групповых 
и индивидуальных консультаций, текущего 
контроля, промежуточной аттестации, аудито-
рия для самостоятельной работы обучаю-
щихся. 

12 компьютеров с возможностью подключе-
ния к сети "Интернет" и обеспечением до-
ступа в электронную информационно-образо-

вательную среду университета; сетевое обору-
дование, маркерная доска, учебная мебель 
(столы, стулья) на 16 посадочных мест 

1. Microsoft Open License  Microsoft  MinSL 8.1 Russian Ac-
ademic OLP Ilicense NoLevel Legalization GetGenuine 
(договор № 58-14 от 10.11.2014). 

2. Операционная система для настольных ПК и ноутбуков 
Windows 8.1 Professional (договор № 58-14 от 10.11.2014). 
3. Сублицензионный договор           № Tr000121073 от 
09.01.2017 на Microsoft Imagine Premium Electronic 
Software Delivery (все версии Windows, Office, средства 
разработки и проектирования ПО). 

Аудитория № 315 (ул. Сенюкова, 15, учебный 
корпус К) - компьютерный класс для проведе-

ния лекционных, лабораторных и практиче-
ских занятий, а также для самостоятельной ра-
боты.  

Специализированная (учебная) мебель, рабо-
чее место преподавателя, мультимедийное 

оборудование (стационарный проектор, 
экран); сканер, меловая доска, 20 компьютери-
зированных рабочих мест обучающихся, с 
возможностью подключения к сети "Интер-
нет" и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду уни-
верситета. 

Операционная система Windows XP, пакет приложений для 
работы с офисными документами (Сублицензионный дого-

вор № Tr000121073 от 09.01.2017 на Microsoft Imagine 
Premium Electronic Software Delivery (все версии Windows, 
Office, средства разработки и проектирования ПО)) 
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный 
Russian Edition. 1000-1499 Node 2 year Educational Renewal 
License. 

 

Аудитория № 311 (ул. Сенюкова, 15, учебный корпус К) – помещение для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 
Аудитория № 316 (ул. Сенюкова, 13, учебный корпус Л) – архив кафедры Экономики, управления и рекламы 
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Приложение № 7 

Учебный план по направлению подготовки 38.03.01 Экономика (очная форма обучения)

 

Семес

тр 1

Семес

тр 2

Семес

тр 3

Семес

тр 4

Семес

тр 5

Семес

тр 6

Семес

тр 7

Семес

тр 8

-

Счит

ать в 

плане

Индекс Наименование
Экза 

мен
Зачет

Зачет 

с оц.
КР

Экспер 

тное
Факт

Экспер 

тное

По 

плану

Конт. 

раб.
Ауд. СР

Конт 

роль

Пр. 

подгот
з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е.

213 213 7996 7996 3724.2 3724.2 3542.8 729 26 30 27 30 27 28 27 18

120 120 4320 4320 2055.8 2055.8 1850.2 414 20 30 10 18 14 16 12

+ Б1.О.01 История России 1 2 4 4 144 144 122.4 122.4 21.6 2 2

+ Б1.О.02 Философия 3 2 2 72 72 50.2 50.2 21.8 2

+ Б1.О.03 Безопасность жизнедеятельности 7 2 2 72 72 52.2 52.2 19.8 2

+ Б1.О.04 Иностранный язык 1 2 6 6 216 216 74.4 74.4 141.6 3 3

+ Б1.О.05 Основы российской государственности 2 2 2 72 72 56.2 56.2 15.8 2

+ Б1.О.06 Физическая культура и спорт 1 2 2 72 72 36.2 36.2 35.8 2

+ Б1.О.07 Русский язык и культура речи 2 2 2 72 72 58.2 58.2 13.8 2

+ Б1.О.08 Высшая математика для экономистов 1 4 4 144 144 72 72 45 27 4

+ Б1.О.09 Теория менеджмента 1 5 5 180 180 72 72 81 27 5

+ Б1.О.10 Микроэкономика 1 4 4 144 144 72 72 45 27 4

+ Б1.О.11 Основы маркетинга 2 3 3 108 108 78.2 78.2 29.8 3

+ Б1.О.12 Макроэкономика 2 5 5 180 180 80 80 73 27 5

+ Б1.О.13
Теория вероятностей и математическая 

статистика
2 3 3 108 108 78.2 78.2 29.8 3

+ Б1.О.14 Статистика 2 5 5 180 180 80 80 73 27 5

+ Б1.О.15 Информационные технологии в экономике 2 5 5 180 180 80 80 73 27 5

+ Б1.О.16 Профессиональный иностранный язык 3 3 3 108 108 36.2 36.2 71.8 3

+ Б1.О.17 Финансы 3 5 5 180 180 72 72 81 27 5

+ Б1.О.18 Право для экономистов 4 3 3 108 108 58.2 58.2 49.8 3

+ Б1.О.19 Бухгалтерский учет 4 5 5 180 180 80 80 73 27 5

+ Б1.О.20 Финансы организаций 4 4 6 6 216 216 82.2 82.2 106.8 27 6

+ Б1.О.21
Методы разработки и принятия 

управленческих решений
4 4 4 144 144 58.2 58.2 85.8 4

+ Б1.О.22 Бухгалтерский учет в среде 1С 5 5 5 180 180 72 72 81 27 5

+ Б1.О.23 Финансовый анализ 5 4 4 144 144 70.2 70.2 73.8 4

+ Б1.О.24 Финансовые рынки и институты 5 5 5 180 180 72 72 81 27 5

+ Б1.О.25 Экономическая оценка инвестиций 6 5 5 180 180 76 76 77 27 5

+ Б1.О.26 Стратегический менеджмент 6 4 4 144 144 76 76 41 27 4

+ Б1.О.27 Бизнес-планирование 6 4 4 144 144 58 58 59 27 4

+ Б1.О.28 Управление бизнес-процессами 6 3 3 108 108 56.2 56.2 51.8 3

+ Б1.О.29 Финансовый менеджмент 7 7 6 6 216 216 74.2 74.2 105.8 36 6

+ Б1.О.30
Бюджетирование и управление денежными 

потоками
7 4 4 144 144 52.2 52.2 91.8 4

з.е. Итого акад.часов

Блок 1.Дисциплины (модули) 

Обязательная часть 

Курс 1

- - - - Форма контроля

Курс 2 Курс 3 Курс 4
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93 93 3676 3676 1668.4 1668.4 1692.6 315 6 17 12 13 12 15 18

+ Б1.В.01

Элективные дисциплины (модули) по 

физической культуре и спорту / Адаптивная 

физическая культура  (для лиц с ОВЗ)

23456

7
328 328 214 214 114

+ Б1.В.02
Экономика организаций и предприятий 

нефтяной и газовой промышленности
3 5 5 180 180 72 72 81 27 5

+ Б1.В.03 Основы логистики 3 4 4 144 144 72 72 45 27 4

+ Б1.В.04
Организация производства на предприятиях 

нефтяной и газовой промышленности
4 5 5 180 180 80 80 73 27 5

+ Б1.В.05

Организация, нормирование и оплата труда на 

предприятиях нефтяной и газовой 

промышленности

4 4 4 144 144 78.2 78.2 65.8 4

+ Б1.В.06
Планирование производства на предприятиях 

нефтяной и газовой промышленности
5 5 5 180 180 72 72 81 27 5

+ Б1.В.07 Налоги и налоговая система РФ 5 4 4 144 144 52.2 52.2 91.8 4

+ Б1.В.08

Анализ финансово-хозяйственной 

деятельности предприятий нефтяной и 

газовой промышленности

6 6 5 5 180 180 78.2 78.2 74.8 27 5

+ Б1.В.09
Управление инвестициями в нефтяной и 

газовой промышленности
7 6 6 216 216 72 72 108 36 6

+ Б1.В.10
Оценка и управление стоимостью организаций 

(бизнеса)
7 5 5 180 180 72 72 72 36 5

+ Б1.В.11 Инновационный менеджмент 8 4 4 144 144 46.2 46.2 97.8 4

+ Б1.В.12 Управление нефтегазовыми проектами 8 6 6 216 216 48 48 141 27 6

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.01 1 3 3 108 108 70.2 70.2 37.8 3

+ Б1.В.ДВ.01.01 Технологии делового взаимодействия 1 3 3 108 108 70.2 70.2 37.8 3

- Б1.В.ДВ.01.02 Организационное поведение 1 3 3 108 108 70.2 70.2 37.8 3

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.02 1 3 3 108 108 70.2 70.2 37.8 3

+ Б1.В.ДВ.02.01 Корпоративный документооборот 1 3 3 108 108 70.2 70.2 37.8 3

- Б1.В.ДВ.02.02
Организационно-документационное 

обеспечение
1 3 3 108 108 70.2 70.2 37.8 3

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 3 3 3 108 108 86.2 86.2 21.8 3

+ Б1.В.ДВ.03.01
Экономико-математические методы и 

моделирование
3 3 3 108 108 86.2 86.2 21.8 3

- Б1.В.ДВ.03.02 Экономическая математика 3 3 3 108 108 86.2 86.2 21.8 3

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 3 5 5 180 180 72 72 81 27 5

+ Б1.В.ДВ.04.01 Деньги. Кредит. Банки. 3 5 5 180 180 72 72 81 27 5

- Б1.В.ДВ.04.02 Финансы и кредит 3 5 5 180 180 72 72 81 27 5

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.5 6 3 3 108 108 56.2 56.2 51.8 3

+ Б1.В.ДВ.05.01 Экономика общественного сектора 6 3 3 108 108 56.2 56.2 51.8 3

- Б1.В.ДВ.05.02 Экономика отрасли 6 3 3 108 108 56.2 56.2 51.8 3

+ Б1.В.ДВ.06 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.6 4 3 3 108 108 78.2 78.2 29.8 3

+ Б1.В.ДВ.06.01 Банковское обслуживание организаций 4 3 3 108 108 78.2 78.2 29.8 3

- Б1.В.ДВ.06.02 Банковское и финансовое право 4 3 3 108 108 78.2 78.2 29.8 3

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 
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+ Б1.В.ДВ.07 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.7 6 4 4 144 144 74.2 74.2 69.8 4

+ Б1.В.ДВ.07.01
Информационные технологии для бизнес-

анализа
6 4 4 144 144 74.2 74.2 69.8 4

- Б1.В.ДВ.07.02
Системы искуственного интеллекта в 

экономике и бизнесе
6 4 4 144 144 74.2 74.2 69.8 4

+ Б1.В.ДВ.08 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.8 5 4 4 144 144 58 58 59 27 4

+ Б1.В.ДВ.08.01 Расчетные и платежные системы 5 4 4 144 144 58 58 59 27 4

- Б1.В.ДВ.08.02
Цифровые технологии в деятельности 

финансово-кредитных организаций
5 4 4 144 144 58 58 59 27 4

+ Б1.В.ДВ.09 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.9 8 4 4 144 144 48 48 69 27 4

+ Б1.В.ДВ.09.01 Международные финансы 8 4 4 144 144 48 48 69 27 4

- Б1.В.ДВ.09.02 Национальная экономика 8 4 4 144 144 48 48 69 27 4

+ Б1.В.ДВ.10 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.10 7 4 4 144 144 52.2 52.2 91.8 4

+ Б1.В.ДВ.10.01
Кризис-диагностика хозяйствующих 

субъектов
7 4 4 144 144 52.2 52.2 91.8 4

- Б1.В.ДВ.10.02 Антикризисное управление организациями 7 4 4 144 144 52.2 52.2 91.8 4

+ Б1.В.ДВ.11 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.11 8 4 4 144 144 46.2 46.2 97.8 4

+ Б1.В.ДВ.11.01 Управление рисками 8 4 4 144 144 46.2 46.2 97.8 4

- Б1.В.ДВ.11.02 Страхование 8 4 4 144 144 46.2 46.2 97.8 4

21 21 756 756 54.8 0.8 701.2 3 3 6 9

6 6 216 216 30.4 0.4 185.6 3 3

+ Б2.О.01(У) Учебная практика (ознакомительная) 2 3 3 108 108 24.2 0.2 83.8 3

+ Б2.О.02(П)
Производственная практика 

(технологическая)
4 3 3 108 108 6.2 0.2 101.8 3

15 15 540 540 24.4 0.4 515.6 6 9

+ Б2.В.01(П)

Производственная (практика по получению 

профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности)

6 6 6 216 216 6.2 0.2 209.8 6

+ Б2.В.02(Пд) Производственная (преддипломная практика) 8 9 9 324 324 18.2 0.2 305.8 9

6 6 216 216 0.3 0.3 215.7 6

+ Б3.01
Подготовка к процедуре защиты и защита 

выпускной квалификационной работы
6 6 216 216 0.3 0.3 215.7 6

2 2 72 72 12.4 12.4 59.6 2

+ ФТД.01 Введение в профессиональную деятельность 1 1 1 36 36 8.2 8.2 27.8 1

+ ФТД.02
Основы библиотечной-информационной 

культуры
1 1 1 36 36 4.2 4.2 31.8 1

ФТД.Факультативы 

Блок 2.Практика 

Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 
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Учебный план по направлению подготовки 38.03.01 Экономика (очно-заочная форма обучения) 

 

Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4 Курс 5

- - - - -

Считать 

в плане
Индекс Наименование

Экза 

мен
Зачет

Зачет 

с оц.
КР

Экспер 

тное
Факт

Экспер 

тное

По 

плану

Конт. 

раб.
Ауд. СР

Конт 

роль

Пр. 

подгот

з.е.  на 

курсе

з.е.  на 

курсе

з.е.  на 

курсе

з.е.  на 

курсе

з.е.  на 

курсе

213 213 7668 7668 794.2 794.2 6873.8 35 56 57 53 12

120 120 4320 4320 481.8 481.8 3838.2 32 40 27 17 4

+ Б1.О.01 История России 1 1 4 4 144 144 62.4 62.4 81.6 4

+ Б1.О.02 Философия 2 2 2 72 72 18.2 18.2 53.8 2

+ Б1.О.03 Безопасность жизнедеятельности 4 2 2 72 72 14.2 14.2 57.8 2

+ Б1.О.04 Иностранный язык 1 1 6 6 216 216 24.4 24.4 191.6 6

+ Б1.О.05 Основы российской государственности 1 2 2 72 72 16.2 16.2 55.8 2

+ Б1.О.06 Физическая культура и спорт 1 2 2 72 72 6.2 6.2 65.8 2

+ Б1.О.07 Русский язык и культура речи 1 2 2 72 72 10.2 10.2 61.8 2

+ Б1.О.08 Высшая математика для экономистов 1 4 4 144 144 16 16 128 4

+ Б1.О.09 Теория менеджмента 1 5 5 180 180 14 14 166 5

+ Б1.О.10 Микроэкономика 1 4 4 144 144 14 14 130 4

+ Б1.О.11 Основы маркетинга 3 3 3 108 108 12.2 12.2 95.8 3

+ Б1.О.12 Макроэкономика 2 5 5 180 180 14 14 166 5

+ Б1.О.13
Теория вероятностей и математическая 

статистика
1 3 3 108 108 16.2 16.2 91.8 3

+ Б1.О.14 Статистика 2 5 5 180 180 14 14 166 5

+ Б1.О.15 Информационные технологии в экономике 2 5 5 180 180 14 14 166 5

+ Б1.О.16 Профессиональный иностранный язык 2 3 3 108 108 8.2 8.2 99.8 3

+ Б1.О.17 Финансы 2 5 5 180 180 16 16 164 5

+ Б1.О.18 Право для экономистов 3 3 3 108 108 12.2 12.2 95.8 3

+ Б1.О.19 Бухгалтерский учет 2 5 5 180 180 18 18 162 5

+ Б1.О.20 Финансы организаций 2 2 6 6 216 216 18.2 18.2 197.8 6

+ Б1.О.21
Методы разработки и принятия 

управленческих решений
2 4 4 144 144 12.2 12.2 131.8 4

+ Б1.О.22 Бухгалтерский учет в среде 1С 3 5 5 180 180 14 14 166 5

+ Б1.О.23 Финансовый анализ 3 4 4 144 144 12.2 12.2 131.8 4

+ Б1.О.24 Финансовые рынки и институты 3 5 5 180 180 16 16 164 5

+ Б1.О.25 Экономическая оценка инвестиций 4 5 5 180 180 14 14 166 5

+ Б1.О.26 Стратегический менеджмент 4 4 4 144 144 16 16 128 4

+ Б1.О.27 Бизнес-планирование 3 4 4 144 144 14 14 130 4

+ Б1.О.28 Управление бизнес-процессами 3 3 3 108 108 12.2 12.2 95.8 3

+ Б1.О.29 Финансовый менеджмент 4 4 6 6 216 216 20.2 20.2 195.8 6

+ Б1.О.30
Бюджетирование и управление денежными 

потоками
5 4 4 144 144 12.2 12.2 131.8 4

з.е. Итого акад.часов

Блок 1.Дисциплины (модули) 

- - - Форма контроля

Обязательная часть 
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93 93 3348 3348 312.4 312.4 3035.6 3 16 30 36 8

+ Б1.В.01
Экономика организаций и предприятий 

нефтяной и газовой промышленности
2 5 5 180 180 14 14 166 5

+ Б1.В.02
Организация производства на предприятиях 

нефтяной и газовой промышленности
2 5 5 180 180 16 16 164 5

+ Б1.В.03 Основы логистики 3 4 4 144 144 14 14 130 4

+ Б1.В.04

Организация, нормирование и оплата труда на 

предприятиях нефтяной и газовой 

промышленности

3 4 4 144 144 10.2 10.2 133.8 4

+ Б1.В.05
Планирование производства на предприятиях 

нефтяной и газовой промышленности
3 5 5 180 180 16 16 164 5

+ Б1.В.06 Налоги и налоговая система РФ 3 4 4 144 144 12.2 12.2 131.8 4

+ Б1.В.07

Анализ финансово-хозяйственной 

деятельности предприятий нефтяной и 

газовой промышленности

3 3 5 5 180 180 18.2 18.2 161.8 5

+ Б1.В.08
Управление инвестициями в нефтяной и 

газовой промышленности
4 6 6 216 216 16 16 200 6

+ Б1.В.09
Оценка и управление стоимостью организаций 

(бизнеса)
4 5 5 180 180 18 18 162 5

+ Б1.В.10 Инновационный менеджмент 5 4 4 144 144 14.2 14.2 129.8 4

+ Б1.В.11 Управление нефтегазовыми  проектами 4 6 6 216 216 16 16 200 6

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.01 1 3 3 108 108 10.2 10.2 97.8 3

+ Б1.В.ДВ.01.01 Технологии делового взаимодействия 1 3 3 108 108 10.2 10.2 97.8 3

- Б1.В.ДВ.01.02 Организационное поведение 1 3 3 108 108 10.2 10.2 97.8 3

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.02 2 3 3 108 108 12.2 12.2 95.8 3

+ Б1.В.ДВ.02.01 Корпоративный документооборот 2 3 3 108 108 12.2 12.2 95.8 3

- Б1.В.ДВ.02.02
Организационно-документационное 

обеспечение
2 3 3 108 108 12.2 12.2 95.8 3

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 2 3 3 108 108 20.2 20.2 87.8 3

+ Б1.В.ДВ.03.01
Экономико-математические методы и 

моделирование
2 3 3 108 108 20.2 20.2 87.8 3

- Б1.В.ДВ.03.02 Экономическая математика 2 3 3 108 108 20.2 20.2 87.8 3

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 3 5 5 180 180 16 16 164 5

+ Б1.В.ДВ.04.01 Деньги. Кредит. Банки. 3 5 5 180 180 16 16 164 5

- Б1.В.ДВ.04.02 Финансы и кредит 3 5 5 180 180 16 16 164 5

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.5 4 3 3 108 108 12.2 12.2 95.8 3

+ Б1.В.ДВ.05.01 Экономика общественного сектора 4 3 3 108 108 12.2 12.2 95.8 3

- Б1.В.ДВ.05.02 Экономика отрасли 4 3 3 108 108 12.2 12.2 95.8 3

+ Б1.В.ДВ.06 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.6 3 3 3 108 108 12.2 12.2 95.8 3

+ Б1.В.ДВ.06.01 Банковское обслуживание организаций 3 3 3 108 108 12.2 12.2 95.8 3

- Б1.В.ДВ.06.02 Банковское и финансовое право 3 3 3 108 108 12.2 12.2 95.8 3

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 
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+ Б1.В.ДВ.07 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.7 4 4 4 144 144 12.2 12.2 131.8 4

+ Б1.В.ДВ.07.01
Информационные технологии для бизнес-

анализа
4 4 4 144 144 12.2 12.2 131.8 4

- Б1.В.ДВ.07.02
Системы искуственного интеллекта в 

экономике и бизнесе
4 4 4 144 144 12.2 12.2 131.8 4

+ Б1.В.ДВ.08 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.8 4 4 4 144 144 14 14 130 4

+ Б1.В.ДВ.08.01 Расчетные и платежные системы 4 4 4 144 144 14 14 130 4

- Б1.В.ДВ.08.02
Цифровые технологии в деятельности 

финансово-кредитных организаций
4 4 4 144 144 14 14 130 4

+ Б1.В.ДВ.09 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.9 5 4 4 144 144 14 14 130 4

+ Б1.В.ДВ.09.01 Международные финансы 5 4 4 144 144 14 14 130 4

- Б1.В.ДВ.09.02 Национальная экономика 5 4 4 144 144 14 14 130 4

+ Б1.В.ДВ.10 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.10 4 4 4 144 144 12.2 12.2 131.8 4

+ Б1.В.ДВ.10.01
Кризис-диагностика хозяйствующих 

субъектов
4 4 4 144 144 12.2 12.2 131.8 4

- Б1.В.ДВ.10.02 Антикризисное управление организациями 4 4 4 144 144 12.2 12.2 131.8 4

+ Б1.В.ДВ.11 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.11 4 4 4 144 144 12.2 12.2 131.8 4

+ Б1.В.ДВ.11.01 Управление рисками 4 4 4 144 144 12.2 12.2 131.8 4

- Б1.В.ДВ.11.02 Страхование 4 4 4 144 144 12.2 12.2 131.8 4

21 21 756 756 32.8 0.8 723.2 3 3 6 9

6 6 216 216 8.4 0.4 207.6 3 3

+ Б2.О.01(У) Учебная практика (ознакомительная) 2 3 3 108 108 2.2 0.2 105.8 3

+ Б2.О.02(П)
Производственная практика 

(технологическая)
3 3 3 108 108 6.2 0.2 101.8 3

15 15 540 540 24.4 0.4 515.6 6 9

+ Б2.В.01(П)

Производственная (практика по получению 

профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности)

4 6 6 216 216 6.2 0.2 209.8 6

+ Б2.В.02(Пд) Производственная (преддипломная практика) 5 9 9 324 324 18.2 0.2 305.8 9

6 6 216 216 0.3 0.3 215.7 6

+ Б3.01
Подготовка к процедуре защиты и защита 

выпускной квалификационной работы
6 6 216 216 0.3 0.3 215.7 6

2 2 72 72 8.4 8.4 63.6 2

+ ФТД.01 Введение в профессиональную деятельность 1 1 1 36 36 4.2 4.2 31.8 1

+ ФТД.02
Основы библиотечной-информационной 

культуры
1 1 1 36 36 4.2 4.2 31.8 1

ФТД.Факультативные дисциплины 

Обязательная часть 

Блок 2.Практика 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 
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Приложение № 8 

Календарный учебный график (очная форма обучения) 

 

Мес

Числа

1
 -

 7

8
 -

 1
4

1
5
 -

 2
1

2
2
 -

 2
8

6
 -

 1
2

1
3
 -

 1
9

2
0
 -

 2
6

3
 -

 9

1
0
 -

 1
6

1
7
 -

 2
3

2
4
 -

 3
0

1
 -

 7

8
 -

 1
4

1
5
 -

 2
1

2
2
 -

 2
8

5
 -

 1
1

1
2
 -

 1
8

1
9
 -

 2
5

2
 -

 8

9
 -

 1
5

1
6
 -

 2
2

2
 -

 8

9
 -

 1
5

1
6
 -

 2
2

2
3
 -

 2
9

6
 -

 1
2

1
3
 -

 1
9

2
0
 -

 2
6

4
 -

 1
0

1
1
 -

 1
7

1
8
 -

 2
4

2
5
 -

 3
1

1
 -

 7

8
 -

 1
4

1
5
 -

 2
1

2
2
 -

 2
8

6
 -

 1
2

1
3
 -

 1
9

2
0
 -

 2
6

3
 -

 9

1
0
 -

 1
6

1
7
 -

 2
3

2
4
 -

 3
1

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

* К * Э У К
* * К Э У К

* * К Э Э У К
* * Э Э Э У К
* К Э * * Э Э У К
* К Э * Э У К К

* * Э П К К
* К * Э П К К

К * Э Э П К К
* * Э Э П К К
* К * * Э Э П К К
* К * Э П К К К

* * Э Э П К
* К * Э Э П К

К * Э Э П К
* * Э Э Э П К
* К * Э * П К К
* К * Э Э П К К

* * Э Пд Пд Пд Д К
* К * Э Пд Пд Пд Д К

К * Э Пд Пд Пд Д К
* * Э Пд Пд Пд Пд Д К
* К Э Пд * Пд Пд * К
* К Э Пд Пд * Д Д К

2

5 дн52 дн 57 дн 51 дн

12 дн

46 дн

4 дн 12 дн 8 дн

4

365 дн 147 дн

4 дн

-

218 дн 365 дн

17 19 4/6

2 1 3/6

136 5/628 2/6

3 13 3/6

2

17 11 2/6

2 1

18 35

2 4

1736 4/6

3 3/6 2

42

IV

218 дн

13 дн9 дн 4 дн
Нерабочие праздничные дни (не 

включая воскресенья)

 Продолжительность

 Високосный год

147 дн

К

8 дн*

218 дн 365 дн 147 дн

Продолжительность каникул 6 дн 52 дн 58 дн 5 дн

- -

Подготовка к процедуре защиты и 

защита выпускной квалификационной 

работы

Производственная практика

2 2

36 5/6Теоретическое обучение 19 4/617 1/6

Экзаменационные сессии 1 3/6 1 3/6 3Э

У

П

Пд

Д

Учебная практика

Преддипломная практика

Сем. 2Сем. 1 Всего Сем. 3 Сем. 4 Всего Сем. 5 Сем. 6 Всего

Сводные данные

Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4

К К К

Итого
Сем. 7 Сем. 8 Всего

П

У К К К

Май

К

КК К К К

К К К К

Э Э

П К К К К КП

ККДПд Пд Пд Д Д

П

ЭII

III

Сентябрь

2
9
 -

 5
I Э

Октябрь

Э Э

Э

Август

Календарный учебный график 

Ноябрь Декабрь Январь Февраль Март Апрель Июнь Июль

2
7
 -

2

2
9
 -

 4

2
6
 -

 1

2
3
 -

 1

3
0
 -

 5

2
7
 -

 3

2
7
 -

 2

2
9
 -

 5

6

6

4

8 дн

5 дн

147 дн

57 дн

4 дн

219 дн 366 дн

6

4

+

12 дн

62 дн

4

6

228 дн

49 дн
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Календарный учебный график (очно-заочная форма обучения) 

 

Мес

Числа

1
 -

 7

8
 -

 1
4

1
5
 -

 2
1

2
2
 -

 2
8

6
 -

 1
2

1
3
 -

 1
9

2
0
 -

 2
6

3
 -

 9

1
0
 -

 1
6

1
7
 -

 2
3

2
4
 -

 3
0

1
 -

 7

8
 -

 1
4

1
5
 -

 2
1

2
2
 -

 2
8

5
 -

 1
1

1
2
 -

 1
8

1
9
 -

 2
5

2
 -

 8

9
 -

 1
5

1
6
 -

 2
2

2
 -

 8

9
 -

 1
5

1
6
 -

 2
2

2
3
 -

 2
9

6
 -

 1
2

1
3
 -

 1
9

2
0
 -

 2
6

4
 -

 1
0

1
1
 -

 1
7

1
8
 -

 2
4

2
5
 -

 3
1

1
 -

 7

8
 -

 1
4

1
5
 -

 2
1

2
2
 -

 2
8

6
 -

 1
2

1
3
 -

 1
9

2
0
 -

 2
6

3
 -

 9

1
0
 -

 1
6

1
7
 -

 2
3

2
4
 -

 3
1

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

К * *
Э * К * Э
Э * * Э
Э * * Э
Э * К Э * *
Э * К Э * К

К * *
* К *

К *
* *
* К * *
* К *

Э К * * П К
Э * К * Э П К
Э * * Э П К

* * П К
* К * * П К
* К * П К К

Э К * * П
Э * К * П

* * П
* * П
* К Э * * П К

Э * К Э * П К

Пд Д *
* Пд Д *

Пд К *
Пд * *

Пд Д * Д
Пд Д * Д

Календарный учебный график 

Ноябрь Декабрь Январь Февраль Март Апрель Июнь Июль

2
7
 -

2

2
9
 -

 4

2
6
 -

 1

2
3
 -

 1

3
0
 -

 5

2
7
 -

 3

2
7
 -

 2

2
9
 -

 5

ЭЭ

Октябрь

Э

Э Э

Сентябрь

2
9
 -

 5

ЭI

II

III

IV Э Э

Э Э Э

ЭЭ Э

Э Э Э

Э Э

К

КК

К К

КК К К

КК К К

КК К К

К

У У К К

= = = =

П П П

Э П

Э

= = = = = =

К К К К

Май

К К

Август

Э

V Э КК =Пд Д Д Д К КЭ ПдЭЭ ПдПд Пд = = ===== = = = = == = =
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4 23 4 23 3 22 4 22

6 25 6 25 7 26 8 26

4

7

-

182 дн

142 1/6

29 2/6

2

6 3/6

4

32

6 5/6

51 д н

13 д н

6

6

4

6

29 д н

8 д н

4

4

250 дн

59 дн*

Пд

Э

У

П

Д

К

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Продолжительность каникул

Нерабочие праздничные дни (не включая воскресенья)

 Продолжительность

 Високосный год

Дата окончания/Номер недели

Теоретическое обучение

Экзаменационные сессии

Учебная практика

Производственная практика

Преддипломная практика

13 д н

365 дн

-

365 дн

-

366 дн

+

365 дн

-

57 д н 56 д н

33 1/636 2/6

5 4/6

2

12 д н

57 д н

13 д н

34 1/6

6

2

6 5/6

Сессия 2

25 25

Сессия 1

30 января 2028 г.27 сентября 2027 г.

23 февраля 2028 г.

25

Сессия 1

21 сентября 2026 г.

15 октября 2026 г.

25

Сессия 2

1 февраля 2027 г.

25 февраля 2027 г.

Курс 4

21 октября 2027 г.

Курс 2

20 20

Сессия 2Сессия 1

Сводные данные

Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4 Курс 5 Итого

Сессия 1

20

23 сентября 2024 г.

12 октября 2024 г.

2 февраля 2026 г.22 сентября 2025 г.

11 октября 2025 г. 21 февраля 2026 г.

График сессий

Курс 1 Курс 3

Сессия 2

Продолжительность

Дата начала/Номер недели

Сессия 1

25

22 сентября 2028 г.

16 октября 2028 г.

Продолжительность

Дата начала/Номер недели

Дата окончания/Номер недели

Курс 5

Сессия 2

25

20

3 февраля 2025 г.

22 февраля 2025 г.
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Приложение № 9 
АННОТАЦИИ 

к рабочим программам дисциплин (модулей) 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

История России 

Цель преподавания дисциплины – сформировать у обучающихся комплексное 

представление о культурно-историческом своеобразии России, ее месте в мировой цивили-

зации, систематизировать знания об основных закономерностях и особенностях всемирно-

исторического процесса с акцентом на изучении истории России; выработать навыки полу-

чения, анализа и обобщения исторической информации. 

Задачи изучения дисциплины: 

- знание движущих сил и закономерностей исторического процесса, понимание места чело-

века в историческом процессе, в политической организаций общества; 

- понимание многообразия культур и цивилизаций в их взаимодействии, многовариантности 

исторического процесса, воспитание толерантности; 

- формирование навыков самостоятельной работы с источниками; 

- формирование навыков исторической аналитики: способности на основе исторического 

анализа и проблемного подхода преобразовывать информацию в знание, осмысливать про-

цессы, события и явления в России и мировом сообществе в их динамике и взаимосвязи, 

руководствуясь принципами научной объективности и историзма; 

- формирование способности к творческому мышлению, самостоятельности суждений, инте-

реса к отечественному и мировому культурному и научному наследию, его охранению и пре-

умножению.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции:  

УК-5 – способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Философия 

 Цель преподавания дисциплины - усвоение основ философских знаний, разделов 

философии, исторических этапов развития философии; развитие способности использования 

философских знаний для решения личных социальных и профессиональных задач, форми-

рование культуры философского мышления; формирование устойчивой и обоснованной ми-

ровоззренческой позиции; формирование комплексных навыков личностного развития как 

социально ответственного гражданина с активной жизненной позицией. 

 Задачи изучения дисциплины: 

- усвоение обучающимися основного теоретического содержания дисциплины: основ-

ных мировоззренческих парадигм и наиболее авторитетных отечественных и за рубежных 

философских теорий; 

- развитие у обучающихся умения подвергать рефлексивному анализу жизненный и 

профессиональный опыт; критически усваивать коллективный опыт; подвергать сравнитель-

ному анализу философские учения и мировоззренческие парадигмы; применять усвоенные 

знания в управленческой, исследовательской, социально-коммуникативной и других видах 

профессиональной и личностной практики; 

- развитие у обучающихся навыков необходимых для понимания философской лите-

ратуры, критического восприятия мировоззренчески значимой информации, участия в фило-

софских дискуссиях, то есть таких навыков, как различение тезиса и аргументов, логики фи-

лософского учения и историко-философского контекста, характерных признаков философ-

ских направлений и школ, мировоззренческих парадигм, дискурсивных практик и т.п.; 
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- развитие способностей к самостоятельному выбору целей, самопостановке задач и 

путей их реализации, реалистичной оценке собственных возможностей и сил, повышению 

своего образовательного культурного и социального уровня. 

 В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

         УК-1 - способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач; 

  УК-5 – способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально 

историческом, этическом и философском контекстах. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Иностранный язык 

Цель преподавания дисциплины - повышение исходного уровня владения ино-

странным языком, достигнутого на предыдущей ступени образования, овладение обучающи-

мися необходимым и достаточным уровнем коммуникативной компетенции для решения со-

циально-коммуникативных задач в различных областях бытовой, культурной, профессио-

нальной и научной деятельности в общении с зарубежными партнерами, а также для даль-

нейшего самообразования. Изучение иностранного языка призвано также обеспечить:  

− повышение уровня учебной автономии, способности к самообразованию; 

− развитие когнитивных и исследовательских умений; 

− развитие информационной культуры; 

− расширение кругозора и повышение общей культуры студентов; 

− воспитание толерантности и уважения к духовным ценностям разных стран и наро-

дов. 

Задачи изучения дисциплины: 

- формирование/совершенствование иноязычных коммуникативных умений студентов на 

двух уровнях: основном (А1 – А2+) и повышенном (А2+ - В1+) в зависимости от исходного 

уровня иноязычной коммуникативной компетенции студентов.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-4 – способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной фор-

мах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах); 

УК-9 - способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 

профессиональной сферах. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Безопасность жизнедеятельности 

Цель преподавания дисциплины – формирование у обучающихся представления о 

неразрывном единстве эффективной профессиональной деятельности и требований безопас-

ности и защищённости. Реализация такого подхода гарантирует сохранение работоспособ-

ности и здоровья человека, готовит его к действиям в условиях чрезвычайных ситуаций. 

 

Задачи изучения дисциплины: 

- понимание проблем устойчивого развития и рисков, связанных с деятельностью че-

ловека;  

- овладение знаниями об опасностях, угрожающих человеку в современной повсе-

дневной жизни, в опасных и чрезвычайных ситуациях природного, социального и техноген-

ного характера;  

- овладение основами медицинских знаний и правилами оказания первой медицин-

ской помощи человеку и социуму в опасных и чрезвычайных ситуациях; 
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- формирование умений предвидеть, предупреждать влияние на человека поражаю-

щих факторов угроз и опасностей;  

- формирование гражданственности, патриотизма и ответственности; формирование 

мотивации и способностей к профессиональному самообразованию в области безопасности 

жизнедеятельности будущего специалиста в сфере информационных технологий. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-8 – способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональ-

ной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрез-

вычайных ситуаций и военных конфликтов. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Основы российской государственности 

Цель преподавания дисциплины – сформировать у обучающихся системы знаний, 

навыков и компетенций, а также ценностей, правил и норм поведения, связанных с осозна-

нием принадлежности к российскому обществу, развитием чувства патриотизма и граждан-

ственности, формированием духовно-нравственного и культурного фундамента развитой и 

цельной личности, осознающей особенности исторического пути российского государства, 

самобытность его политической организации и сопряжение индивидуального достоинства и 

успеха с общественным прогрессом и политической стабильностью своей Родины. 

Реализация курса предполагает последовательное освоение студентами знаний, пред-

ставлений, научных концепций, а также исторических, культурологических, социологиче-

ских и иных данных, связанных с проблематикой развития российской цивилизации и её гос-

ударственности в исторической ретроспективе и в условиях актуальных вызовов политиче-

ской, экономической, техногенной и иной природы.  

Задачи изучения дисциплины:  

- представить историю России в её непрерывном цивилизационном измерении, отразить её 

наиболее значимые особенности, принципы и актуальные ориентиры; 

- раскрыть ценностно-поведенческое содержание чувства гражданственности и патрио-

тизма, неотделимого от развитого критического мышления, свободного развития личности и 

способности независимого суждения об актуальном политико- культурном контексте; 

- рассмотреть фундаментальные достижения, изобретения, открытия и свершения, связан-

ные с развитием русской земли и российской цивилизации, представить их в актуальной и 

значимой перспективе, воспитывающей в гражданине гордость и сопричастность своей куль-

туре и своему народу; 

- представить ключевые смыслы, этические и мировоззренческие доктрины, сложившиеся 

внутри российской цивилизации и отражающие её многонациональный, многоконфессио-

нальный и солидарный (общинный) характер; 

- рассмотреть особенности современной политической организации российского общества, 

каузальную природу и специфику его актуальной трансформации, ценностное обеспечение 

традиционных институциональных решений и особую поливариантность взаимоотношений 

российского государства и общества в федеративном измерении; 

- исследовать наиболее вероятные внешние и внутренние вызовы, стоящие перед лицом 

российской цивилизации и её государственностью в настоящий момент, обозначить ключе-

вые сценарии её перспективного развития; 

- обозначить фундаментальные ценностные принципы (константы) российской цивилиза-

ции (единство многообразия, суверенитет (сила и доверие), согласие и сотрудничество, лю-

бовь и ответственность, созидание и развитие), а также связанные между собой ценностные 

ориентиры российского цивилизационного развития (такие как стабильность, миссия, ответ-

ственность и справедливость). 
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В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующая компе-

тенция:  

УК-5 – способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Физическая культура и спорт 

Цель преподавания дисциплины – формирование личности студенческой молодежи 

и способности направленного использования разнообразных средств физической культуры 

и спорта для сохранения и укрепления здоровья, психофизической подготовки и самоподго-

товки к будущей профессиональной деятельности. 

Задачи изучения дисциплины: 

- понимание социальной роли физической культуры в развитии личности и подго-

товки ее к профессиональной деятельности; 

- знание научно-биологических и практических основ физической культуры и здоро-

вого образа жизни; 

- формирование мотивационно-целостного отношения к физической культуре, уста-

новки на здоровый образ жизни, физическое самосовершенствование и самовоспитание, по-

требности к регулярным занятиям физическими упражнениями и спортом; 

- овладение системой практических умений и навыков, обеспечивающих сохранение 

и укрепление здоровья, психическое благополучие, развитие и совершенствование психофи-

зических способностей, качеств и свойств личности, самоопределение в физической куль-

туре; 

- обеспечение общей и профессионально-прикладной подготовки, определяющей го-

товность студента к будущей профессии; 

- приобретение опыта творческого использования физкультурно-спортивной деятель-

ности для достижения жизненных и профессиональных целей; 

- владение психолого-педагогическими методами оценки собственной педагогиче-

ской деятельности, межличностных отношениях в педагогическом коллективе и личност-

ными особенностями обучающихся с целью их совершенствования, методами управления 

групповыми процессами в учебном коллективе. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции:  

УК-7 – способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Русский язык и культура речи 

Цель преподавания дисциплины - повышение уровня коммуникативной компетен-

ции обучающихся, овладение ими нормами современного русского литературного языка и 

совершенствование культуры речи обучающихся.  

Задачи изучения дисциплины:  

- углубление знаний обучающихся о системе норм языка, вариативности нормы и от-

клонений от нормы, коммуникативных качествах речи, о формах и функциях речи, жанровых 

разновидностях и стилях речи;  

- формирование умения анализировать и оценивать речь с точки зрения соблюдения 

языковых норм и соответствия коммуникативным качествам речи, создавать речевые произ-

ведения определенных типов и жанров как в письменной, так и устной формах речи;  

- развитие коммуникативных способностей обучающихся;  

- способствование формированию гармоничной коммуникативной личности, сво-

бодно владеющей нормами языка и речевого общения.   
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В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-4 – способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной фор-

мах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах); 

УК-9 - способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 

профессиональной сферах. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Высшая математика для экономистов 

Цель преподавания дисциплины – овладение знаниями, выработка умений и навы-

ков по высшей математике, необходимых для решения прикладных экономических и управ-

ленческих задач; формирование необходимого уровня математической подготовки для по-

нимания профессиональных дисциплин; развитие способности осуществлять поиск, крити-

ческий анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставлен-

ных задач. 

Задачи изучения дисциплины: 

- изучить основные понятия и методы линейной и векторной алгебры, аналитической 

геометрии и математического анализа, необходимые для решения прикладных экономиче-

ских и управленческих задач; 

- овладеть навыками решения математических задач, включающими анализ задачи и 

выделение ее основных составляющих, осуществление поиска и обработки информации для 

решения поставленной задачи, определение возможных вариантов решения, выбор метода 

решения задачи, анализ и интерпретацию результатов, самооценку деятельности. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-1 – способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Теория менеджмента 

Цель преподавания дисциплины – изучение концептуальных основ теории управ-

ления, освоение основных понятий и категорий теории управления, освоения принципов, ме-

тодов современных технологий эффективного управления. 

Задачи изучения дисциплины: 

- получение системы знаний в области менеджмента и управленческой теории; 

- принимать решения в процессе управления, строить эффективные коммуникации с 

целью предотвращения конфликтных ситуаций в коллективе; 

- обеспечить обучающихся необходимыми знаниями об организации и ее системе по-

строения, процессах управления, средствах и методах воздействия управляющей системы на 

управляемую; 

- формирование научного представления об управлении; 

- формирование понимания управления как области профессиональной деятельности; 

- изучение существующих моделей менеджмента, специфики российского менедж-

мента, а так же возможностей повышения эффективности управленческой деятельности.  

- обеспечивать реализации своей роли в команде; 

- изучение принципов теории мотивации. 

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компе-

тенции: 

УК-3 – способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде; 
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УК-6 – способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекто-

рию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни; 

УК-9 – способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 

профессиональной сферах; 

ОПК-4 – способен предлагать экономически и финансово обоснованные организаци-

онно-управленческие решения в профессиональной деятельности. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Микроэкономика 

Цель преподавания дисциплины - изучение базовых понятий и взаимосвязей ры-

ночной экономики, логики экономического выбора рыночными субъектами параметров 

своей деятельности в разных рыночных структурах (моделях рынка) на рынках продуктов и 

факторных рынках;  формирование навыков анализа экономических ситуаций с примене-

нием принципов экономического выбора; развитию экономической культуры, экономиче-

ского образа мышления и экономического кругозора; освоение ценностей и принципов ры-

ночной экономики. 

Задачи изучения дисциплины: 

- теоретическое освоение студентами современных экономических концепций и мо-

делей; 

- приобретение практических навыков анализа мотивов и закономерностей деятель-

ности субъектов экономики, ситуаций на конкретных рынках товаров и ресурсов, движения 

уровня цен и объемов выпуска продукции, а также решения проблемных ситуаций на мик-

роэкономическом уровне (домохозяйство, фирма, отраслевой рынок); 

- ознакомление с текущими микроэкономическими проблемами России. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-2 – способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений; 

УК-10 – способен принимать обоснованные экономические решения в различных об-

ластях жизнедеятельности; 

ОПК-1 – способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической тео-

рии при решении прикладных задач; 

ОПК-3 – способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических 

процессов на микро- и макроуровне. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Основы маркетинга  

Цель преподавания дисциплины – дать будущим специалистам теорию и практику 

маркетинга, конкретные направления и специальные проблемы маркетинговой деятельно-

сти. 

Задачи изучения дисциплины: 

- систематическое  и  последовательное  изучение  рыночных  возможностей посредством  

использования  методологии  маркетинговых  исследований,  а также  особенности  функци-

онирования  различных  типов  рынков;  

- изучение в рамках товарной политики предприятия типы товаров, их рыночную атрибу-

тику (товарные знаки  и марки, упаковку, этикетки),  жизненный цикл товаров, а также осо-

бенности формирования номенклатуры и ассортимента;   

- изучение в рамках ценовой политики предприятия факторов, влияющих на решение о 

цене, методы и стратегии ценообразования;  

- изучение в рамках сбытовой политики предприятия структуру распределительной си-
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стемы, выбор канала распределения,  типы  торговых  посредников,  участвующих  в  физи-

ческом распределении  товаров;   

- рассмотрение специфики планирования маркетинговой деятельности предприятия, орга-

низационные структуры маркетинговой  службы и эффективность маркетинговой деятель-

ности предприятия в целом. 

 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции:  

УК-10 – способен принимать обоснованные экономические решения в различных об-

ластях жизнедеятельности. 

ЦК-2 - Способен проводить оценку информации, ее достоверности, строить логиче-

ские умозаключения на основании поступающей информации и данных. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Макроэкономика 

Цель преподавания дисциплины – получить знания об общем уровне национального 

объема производства, безработицы и инфляции, факторах и результатах развития экономики 

в рамках всего общества; сформировать навыки принимать обоснованные экономические ре-

шения в различных областях жизнедеятельности. 

Задачи изучения дисциплины: 

-  изучить современные макроэкономические концепции и модели; 

- овладеть аналитическим аппаратом исследования макроэкономических проблем; 

- получить более детальное представление о разнообразных макроэкономических про-

цессах; 

- расширить представление о современных направлениях развития макроэкономики; 

- сформировать умения решать профессиональные задачи на основе знаний макроэко-

номической теории; 

- освоить понимание содержания и сущности мероприятий в области бюджетно-нало-

говой, кредитно-денежной и инвестиционной политики, политики в области занятости, до-

ходов и ценовых изменений. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компетен-

ции: 

УК–10 – способен принимать обоснованные экономические решения в различных об-

ластях жизнедеятельности; 

ОПК-1 – способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической тео-

рии при решении прикладных задач; 

ОПК-3 – способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических 

процессов на микро- и макроуровне. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Теория вероятностей и математическая статистика 

Цель преподавания дисциплины – овладение знаниями, выработка умений и навы-

ков по теории вероятностей и математической статистике, необходимых для решения при-

кладных экономических и управленческих задач; формирование необходимого уровня мате-

матической подготовки для понимания профессиональных дисциплин; развитие способно-

сти осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный 

подход для решения поставленных задач. 

Задачи изучения дисциплины: 

– изучить основные понятия и методы теории вероятностей и математической стати-

стики, необходимые для решения прикладных экономических и управленческих задач; 
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– овладеть навыками решения задач по теории вероятностей и математической стати-

стике, включающими анализ задачи и выделение ее основных составляющих, осуществление 

поиска и обработки информации и статистических данных для решения поставленной за-

дачи, определение возможных вариантов решения, выбор метода решения задачи, статисти-

ческий анализ данных, анализ и интерпретацию результатов решения задачи, самооценку де-

ятельности. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-1 – способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач; 

ОПК-2 – способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, 

необходимых для решения поставленных экономических задач. 

ОПК-5 – способен использовать современные информационные технологии и про-

граммные средства при решении профессиональных задач;  

ОПК-6 – способен понимать принципы работы современных информационных техно-

логий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Статистика 

Цель преподавания дисциплины – представление студентам о содержании стати-

стики как научной дисциплины, знакомство с основными понятиями, методологией и мето-

диками расчета важнейших статистических показателей и их использования для экономиче-

ского анализа.  

Задачи изучения дисциплины: 

- дать представление об организации государственной статистики, изучить методику 

расчёта показателей, используемых для мониторинга социально-экономического развития 

страны; 

- формирование навыков анализа, обобщения и интерпретации полученных результа-

тов на макро- и микроуровнях; 

- применение статистических методов исследования социально-экономических про-

цессов и явлений. 

- применение системного подход для решения поставленных задач; 

- овладение навыками сборки и обработки информации. 

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компе-

тенции: 

УК-1 – способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач; 

ОПК-2 – способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, 

необходимых для решения поставленных экономических задач; 

ЦК-2 – способен проводить оценку информации, ее достоверности, строить логиче-

ские умозаключения на основании поступающей информации и данных. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Информационные технологии в экономике 

Цель преподавания дисциплины - формирование у обучающихся необходимых 

компетенций в части приобретения комплекса знаний, базовых умений и навыков в области 

информационных технологий, компьютерной техники и сетевых технологий для последую-

щего использования применительно к сфере будущей профессиональной деятельности.  

Задачи изучения дисциплины:  

- изучение теоретических и практических основ информационных технологий, их 

применения в решении задач управления и маркетинга; 
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- приобретения знаний и развитие компетенций, необходимых для работы с современ-

ными информационными системами, способных решать задачи управленческой деятельно-

сти и финансового менеджмента; 

- знакомство с основными алгоритмами типовых численных методов решения мате-

матических задач и их реализацией с использованием одного из языков программирования;  

- получение навыков работы с типовыми пакетами программ организации професси-

ональной деятельности в экономической области.  

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компе-

тенции: 

ОПК-4 – способен предлагать экономически и финансово обоснованные организаци-

онно-управленческие решения в профессиональной деятельности; 

ОПК-5 – способен использовать современные информационные технологии и про-

граммные средства при решении профессиональных задач. 

ОПК-6 – способен понимать принципы работы современных информационных техно-

логий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности; 

ЦК-1 – способен искать нужные источники информации и данные, воспринимать, ана-

лизировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифровых средств, а 

также с помощью алгоритмов при работе с полученными из различных источников данными 

с целью эффективного использования полученной информации для решения задач 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Профессиональный иностранный язык 

Цель преподавания дисциплины - повышение исходного уровня владения ино-

странным языком, достигнутого на предыдущей ступени образования, и овладение обучаю-

щимися необходимым и достаточным уровнем коммуникативной компетенции для решения 

социально-коммуникативных задач в различных областях бытовой, культурной, профессио-

нальной и научной деятельности в общении с зарубежными партнерами, а также для даль-

нейшего самообразования. Изучение иностранного языка призвано также обеспечить:  

− повышение уровня учебной автономии, способности к самообразованию; 

− развитие когнитивных и исследовательских умений; 

− развитие информационной культуры; 

− расширение кругозора и повышение общей культуры студентов; 

− воспитание толерантности и уважения к духовным ценностям разных стран и 

народов. 

Задачи изучения дисциплины: 

- формирование и совершенствование коммуникативных навыков и умений в про-

фессиональной сфере общения.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-4 – способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной фор-

мах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах); 

УК-9 - способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 

профессиональной сферах. 

. 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Финансы 

Цель преподавания дисциплины - формирование базовой системы знаний о финан-

сах и финансовой системе, об основах управления финансами. 

Задачи изучения 

- раскрыть понятия финансов, финансовой системы, дать обучающимся теоретиче-

ские знания в области управления финансами;  
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- охарактеризовать современную финансовую политику;  

- обучить навыкам работы с нормативными правовыми актами, статистическим и фак-

тическим материалом, отражающим финансовые процессы.  

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компетенции: 

ОПК-2 – способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, 

необходимых для решения поставленных экономических задач;  

ПК-1 – способен выполнять сбор, мониторинг и обработку данных для проведения 

расчетов по планированию, проектированию и оценке эффективности производственной де-

ятельности предприятий нефтегазовой отрасли; 

ПК-4 – способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических субъектов, 

обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями и учреждени-

ями. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Основы логистики 

Цель преподавания дисциплины – освоение компетенций, необходимых для обес-

печения логистической деятельности производственного предприятия, а также навыков ре-

шении практических задач в области логистики. 

Задачи изучения 

- получение системы знаний в области логистики; 

- формирование навыков и умений по управлению логистическими процессами, в том числе 

при реализации проектов и внедрении инноваций; 

- овладение навыками расчета плановых показателей в области логистической деятельности 

производственного предприятия. 

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компетенции: 

ПК-5 – способен участвовать в управлении проектами, обосновывать внедрение ин-

новаций и организационных изменений. 

ПК-7 - способен определять укрупненные финансово-экономические и организаци-

онно-правовые условия реализации инвестиционного проекта, разрабатывать и предвари-

тельно оценивать эффективность инвестиционного проекта;  

ЦК-2 - способен проводить оценку информации, ее достоверности, строить логиче-

ские умозаключения на основании поступающей информации и данных. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Право для экономистов 

Цель преподавания дисциплины 

– формирование правовых знаний в области функционирования и развития системы 

права; 

– формирование правовой культуры гражданина российского общества через овладе-

ние знаниями в области права и выработку позитивного отношения к нему; 

– формирование правового элемента профессионализма у будущих специалистов че-

рез поиск, анализ и использование правовой информации. 

Задачи изучения 

– развитие знаний об элементах правовой системы общества и правового сознания; 

– теоретико-познавательная задача, реализация которой дает представление о месте и 

роли отдельных отраслей права в системе российского права;  

– закрепление и систематизация полученных знаний; формирование практических 

навыков в применении законодательства РФ; 

– выработка уважения к закону, необходимости неукоснительного его соблюдения;  

– воспитывать в духе патриотизма, демократических идеалов и ценностей. 

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компе-

тенции: 
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УК-2 – способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений. 

УК-11 – способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной де-

ятельности. 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Бухгалтерский учет 

Цель преподавания дисциплины – формирование теоретических знаний и практи-

ческих навыков по методологии и организации бухгалтерского учета деятельности органи-

заций различных форм собственности, использованию учетной информации для принятия 

управленческих решений.  

Задачи изучения дисциплины: 

- овладение современными нормами, использующимися в регулирование бюджетных, 

налоговых, валютных отношений в области учета и контроля;  

- изучение типовых методик и действующей нормативно-правовой базы, используе-

мых для расчета различных показателей в бухгалтерском учете;  

- получение навыков и умений по анализу финансового состояния, бюджетированию 

и управлению денежными потоками экономического субъекта;  

- формирование умения адаптировать методы в организации и ведения бухгалтер-

ского учёта в соответствии с действующими нормативными актами.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-2 – способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 

базы рассчитать финансовые и экономические показатели проекта и хозяйствующего субъ-

екта; 

ЦК-1 - способен искать нужные источники информации и данные, воспринимать, ана-

лизировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифровых средств, а 

также с помощью алгоритмов при работе с полученными из различных источников данными 

с целью эффективного использования полученной информации для решения задач;  

ЦК-2 - способен проводить оценку информации, ее достоверности, строить логиче-

ские умозаключения на основании поступающей информации и данных. 

 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Финансы организаций 

Цель преподавания дисциплины – формирование у обучающихся теоретических 

знаний и практических навыков по организации финансовых отношений предприятий как 

субъектов хозяйствования, понимание их функций и форм проявления. 

Задачи изучения дисциплины: 

- получение системы знаний о содержании финансов организаций, принципах органи-

зации и функциях финансов предприятий;  

- комплексное рассмотрение вопросов, связанных со структурой и составом финансо-

вых ресурсов, получением выручки и формированием финансового результата, структурой 

доходов и расходов;  

- исследование методов и инструментов финансового планирования и расчета соци-

ально-экономических показателей, характеризующих финансовое состояние хозяйствую-

щего субъекта; 

- применение нормативно-правовой базы в области организации финансов организа-

ций в целях оценки финансового состояния хозяйствующего субъекта. 
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В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ОПК-2 – способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, 

необходимых для решения поставленных экономических задач; 

ОПК-3 – способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических 

процессов на микро- и макроуровне;  

ПК-2 – способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 

базы рассчитать финансовые и экономические показатели проекта и хозяйствующего субъ-

екта; 

ЦК-2 – способен проводить оценку информации, ее достоверности, строить логиче-

ские умозаключения на основании поступающей информации и данных. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Методы разработки и принятия управленческих решений 

Цель преподавания дисциплины - формирование комплекса знаний, умений и навы-

ков использования методов разработки и принятия управленческих решений в финансово-

хозяйственной деятельности производственного предприятия.  

Задачи изучения дисциплины: 

- овладение современными методами, использующимися в разработке и принятии 

управленческих решений в различных сферах профессиональной деятельности;  

- изучение технологии процесса принятия эффективных управленческих решений;  

- получение навыков и умений самостоятельно разрабатывать и принимать управлен-

ческие решения;  

- формирование умения адаптировать методы принятия управленческих решений ис-

ходя из особенностей функционирования конкретного объекта управления. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-2 – способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений;  

УК-10 – способен принимать обоснованные экономические решения в различных об-

ластях жизнедеятельности;  

ОПК-4 – способен предлагать экономически и финансово обоснованные организаци-

онно-управленческие решения в профессиональной деятельности; 

ЦК-2 – способен проводить оценку информации, ее достоверности, строить логиче-

ские умозаключения на основании поступающей информации и данных. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Финансовый анализ 

Цель преподавания дисциплины – освоение компетенций в области теории и прак-

тического проведения финансового анализа деятельности организации. 

Задачи изучения дисциплины: 

- получение системы знаний в области теории финансового анализа; 

- формирование навыков проведения анализа финансового состояния экономического субъ-

екта; 

- овладение навыками применения полученных знаний и умений для успешной практической 

профессиональной деятельности. 

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компе-

тенции: 

УК-1 – способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач;  
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ОПК-2 – способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, 

необходимых для решения поставленных экономических задач; 

ОПК-3 – способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических 

процессов на микро- и макроуровне;  

ОПК-5 – способен использовать современные информационные технологии и про-

граммные средства при решении профессиональных задач. 

 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Финансовые рынки и институты 

Цель преподавания дисциплины – формирование у обучающихся целостного пред-

ставления о функционировании финансовых рынков, знаний о видах финансовых рынков и 

практическом применении финансовых инструментов, механизме принятия инвестицион-

ных решений, портфельном инвестировании, ознакомление с основными способами управ-

ления финансовыми рисками. 

Задачи изучения дисциплины: 

- изучение структуры современного финансового рынка; 

- изучение основ функционирования спотового (кассового) финансового рынка;  

- изучение основ функционирования срочного финансового рынка (рынка производ-

ных финансовых инструментов);  

- изучение особенностей валютного рынка, денежного рынка, рынка капиталов, рынка 

ценных бумаг, рынка полисов и пенсионных счетов, ипотечного рынка;  

-  изучение образования и развития финансовых институтов (Центральный банк РФ, 

коммерческие банки, представительства зарубежных банков, небанковские кредитные орга-

низации, фондовые биржи, инвестиционные фонды, страховые компании, негосударствен-

ные пенсионные фонды и т.д.). 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-10 – способен принимать обоснованные экономические решения в различных об-

ластях жизнедеятельности; 

ОПК-2 – способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, 

необходимых для решения поставленных экономических задач; 

ОПК-3 – способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических 

процессов на микро- и макроуровне; 

ОПК-6 – способен понимать принципы работы современных информационных техно-

логий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности. 

ПК-4 – способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических субъектов, 

обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями и учреждени-

ями. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Экономическая оценка инвестиций 

Цель преподавания дисциплины – формирование у обучающихся необходимого 

объема знаний и практических навыков, требуемых для проведения экономической оценки 

инвестиций на уровне предприятий, инвестиционных компаний и фондов, банков, других 

инвестиционных институтов.  

Задачи изучения дисциплины: 

- изучение теории инвестиций и ее практического применения для управления инве-

стициями в финансовой и реальной сферах, подходов к постановке инвестиционной задачи 

и способов ее решения в различных условиях при различных исходных предположениях и 

при различном состоянии рыночной конъюнктуры; 

- получение навыков формировании оптимального портфеля инвестиций; 
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- овладение современными методами оценки эффективности инвестиционных вложе-

ний;  

- формирование знаний о практических способах и приемах, позволяющих анализи-

ровать инвестиционную деятельность, раскрывать потенциал каждого направления для вло-

жения капитала и обосновывать принятие решений при разработке и реализации инвестици-

онных программ и проектов; 

- применение на практике основных принципов и методов оценки эффективности ин-

вестиционных проектов для принятия рациональных управленческих решений. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ОПК-5 – способен использовать современные информационные технологии и про-

граммные средства при решении профессиональных задач; 

ПК-2 – способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 

базы рассчитать финансовые и экономические показатели проекта и хозяйствующего субъ-

екта; 

ПК-7 – способен определять укрупненные финансово-экономические и организаци-

онно-правовые условия реализации инвестиционного проекта, разрабатывать и предвари-

тельно оценивать эффективность инвестиционного проекта; 

ЦК-1 – способен искать нужные источники информации и данные, воспринимать, ана-

лизировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифровых средств, а 

также с помощью алгоритмов при работе с полученными из различных источников данными 

с целью эффективного использования полученной информации для решения задач; 

ЦК-2 – способен проводить оценку информации, ее достоверности, строить логиче-

ские умозаключения на основании поступающей информации и данных. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Стратегический менеджмент 

Цель преподавания дисциплины - формирование знаний, умений и навыков в обла-

сти стратегического менеджмента, а также в определении новых рыночных возможностей 

для развития стратегических направлений деятельности организации.  

Задачи изучения дисциплины: 

- изучение содержания и сущности потенциала и стратегий организации, в том числе 

в условиях сложной и динамичной внешней среды;  

- развитие умений и навыков разработки миссии, стратегических целей, анализа внут-

ренней и сложной и динамичной внешней среды организации; 

- развитие умений и навыков обоснования организационно-управленческих решений 

стратегического характера с учетом их социальной значимости; 

- развитие навыков разработки стратегии с точки зрения новых направлений деятель-

ности и организаций; 

- формирование умений в области выявления и оценки новых рыночных возможно-

стей для последующей рациональной разработки стратегии компании.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-2 – способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений;  

ОПК-3 – способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических 

процессов на микро- и макроуровне;  

ОПК-4 – способен предлагать экономически и финансово обоснованные организаци-

онно-управленческие решения в профессиональной деятельности; 

ЦК-2 – способен проводить оценку информации, ее достоверности, строить логиче-

ские умозаключения на основании поступающей информации и данных. 
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Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Бизнес-планирование 

Цель преподавания дисциплины – формирование комплекса знаний, умений и 

навыков, необходимых для успешного решения организационно-управленческих задач биз-

нес-планирования и разработки бизнес-планов деятельности предприятий любой организа-

ционно-правовой формы и их подразделений. 

Задачи изучения дисциплины: 

- овладение теоретическими знаниями в области бизнес-планирования деятельности 

предприятий в современных условиях; 

- формирование практических навыков и умений по составлению бизнес-планов дея-

тельности предприятий и инвестиционных проектов; 

- получение навыков и умений оценки экономической эффективности бизнес-проек-

тов. 

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компе-

тенции: 

УК-2 – способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений;  

ОПК-2 – способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, 

необходимых для решения поставленных экономических задач; 

ПК-2 – способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 

базы рассчитать финансовые и экономические показатели проекта и хозяйствующего субъ-

екта; 

ПК-3 – способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать 

бизнес-планы создания и развития новых направлений деятельности и организаций. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Управление бизнес-процессами 

            Цель преподавания дисциплины - изучение обучающимися проблематики исполь-

зования технологии бизнес-реинжиниринга в реорганизации деятельности предприятий на 

основе современных информационных технологий, теоретических основ моделирования 

бизнес-процессов и организационно-методических вопросов проведения работ по реинжи-

нирингу бизнес-процессов. 

Задачи изучения дисциплины:  

− освещение роли, места и значения управления бизнес-процессами в современных рыноч-

ных условиях,  

− ознакомление с сутью процессного подхода к управлению предприятием и методами 

идентификации бизнес-процессов;  

− ознакомление с историей и предпосылками возникновения управления бизнес-процес-

сами, как технологии трансформации хозяйствующего субъекта; ознакомление со структу-

рой и содержанием технологии бизнес-процессов;  

− рассмотрение взаимосвязи стратегического планирования трансформации хозяйствую-

щего субъекта бизнес-процессов. 

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-5 – способен участвовать в управлении проектами, обосновывать внедрение ин-

новаций и организационных изменений;  

ПК-7 – способен определять укрупненные финансово-экономические и организаци-

онно-правовые условия реализации инвестиционного проекта, разрабатывать и предвари-

тельно оценивать эффективность инвестиционного проекта. 
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Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Финансовый менеджмент 

Цель преподавания дисциплины - формирование у обучающихся теоретических 

знаний, практических навыков и компетенций по вопросам текущего и перспективного 

управления финансовыми ресурсами, формированию и использованию денежных фондов, 

организации денежного оборота, сбалансированности материальных и финансовых ресур-

сов, поддержания эффективной структуры капитала, а также оценки финансового состояния 

хозяйствующего субъекта.  

Задачи изучения дисциплины: 

- обучение технике расчета и методикам использования основных количественных по-

казателей, используемых при принятии организационно-управленческих решений; 

- получение системы знаний об основных источниках финансирования деятельности 

компании и принципах формирования оптимальной структуры капитала;  

- исследование методов и инструментов финансового планирования и расчета соци-

ально-экономических показателей, характеризующих финансовое состояние хозяйствую-

щего субъекта; 

- обучение оценке финансовых и инвестиционных возможностей компании на основе 

имеющейся информации с учетом разработанной финансовой стратегии;  

- освоение методов оценки денежных потоков организации и ознакомление с суще-

ствующими критериями оценки эффективности управленческих решений в области финан-

сов;  

- использование приемов управления основным и оборотным капиталом компании с 

позиций максимальной эффективности финансово-хозяйственной деятельности; 

- применение нормативно-правовой базы в области организации управления финан-

сами организаций в целях оценки финансового состояния хозяйствующего субъекта. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ОПК-2 – способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, 

необходимых для решения поставленных экономических задач; 

ОПК-4 – способен предлагать экономически и финансово обоснованные организаци-

онно-управленческие решения в профессиональной деятельности; 

ПК-2 – способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 

базы рассчитать финансовые и экономические показатели проекта и хозяйствующего субъ-

екта; 

ПК-4 – способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических субъектов, 

обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями и учреждени-

ями; 

ПК-6 – владеет навыками проведения экономических расчетов, составления отчетов 

и проведения анализа по результатам финансово-хозяйственной деятельности предприятий 

нефтегазовой отрасли. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Бюджетирование и управление денежными потоками 

Цель преподавания дисциплины - овладение специальными знаниями, навыками и 

умениями, необходимыми для формирования у обучающихся компетенций в области поста-

новки системы финансового планирования в организации, процесса подготовки и внедрения 

системы бюджетирования, разработки операционного и финансового бюджетов, бюджет-

ного контроля, а также разработки финансовых прогнозов и оптимизации денежных потоков. 

Задачи изучения дисциплины: 
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- получение системы знаний об элементах системы финансового планирования и про-

гнозирования в организации; 

- раскрытие понятие бюджетирования, обоснование его необходимости в системе фи-

нансового управления организацией и определение его взаимосвязи с финансовым планиро-

ванием; 

- изучение процесса формирования операционных и финансовых планов с учетом от-

раслевых и организационно-правовых особенностей деятельности организаций различных 

отраслей и форм собственности; 

- исследование методов и инструментов финансового планирования и расчета соци-

ально-экономических показателей, характеризующих финансовое состояние хозяйствую-

щего субъекта; 

- обучение методике составления экономических разделов планов организации; 

- применение методов разработки проектных решений в области финансового плани-

рования, а также инструментария подготовки предложений и мероприятий по реализации 

разработанных финансово-экономических планов; 

- обобщение способов управления и оптимизации денежных потоков. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ОПК-3 – способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических 

процессов на микро- и макроуровне; 

ПК-3 – способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать 

бизнес-планы создания и развития новых направлений деятельности и организаций; 

ПК-4 – способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических субъектов, 

обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями и учреждени-

ями; 

ПК-6 – владеет навыками проведения экономических расчетов, составления отчетов 

и проведения анализа по результатам финансово-хозяйственной деятельности предприятий 

нефтегазовой отрасли; 

ЦК-2 – способен проводить оценку информации, ее достоверности, строить логиче-

ские умозаключения на основании поступающей информации и данных. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Элективные дисциплины (модули) по физической культуре и спорту / Адаптив-

ная физическая культура  (для лиц с ОВЗ) 

Цель преподавания дисциплины – формирование личности студенческой молодежи 

и способности направленного использования разнообразных средств физической культуры 

и спорта для сохранения и укрепления здоровья, психофизической подготовки и самоподго-

товки к будущей профессиональной деятельности. 

Задачи изучения дисциплины: 

- понимание социальной роли физической культуры в развитии личности и подго-

товки ее к профессиональной деятельности; 

- знание научно-биологических и практических основ физической культуры и здоро-

вого образа жизни; 

- поддержание должного уровня физической подготовленности для обеспечения пол-

ноценной социальной и профессиональной деятельности, пропаганды активного долголетия, 

здорового образа жизни и профилактики заболеваний, потребности к регулярным занятиям 

физическими упражнениями и спортом;  

- использование методов и средств физической культуры для обеспечения полноцен-

ной социальной и профессиональной деятельности; 

- применение методов и средств познания, обучения и самоконтроля для интеллекту-

ального развития, повышения культурного уровня, профессиональной компетенции, сохра-

нения своего здоровья, нравственного и физического самосовершенствования;  
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- владение средствами самостоятельного, методически правильного использования 

методов физического воспитания и укрепления здоровья, готовностью к достижению долж-

ного уровня физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и про-

фессиональной деятельности; 

- владение психолого-педагогическими методами оценки собственной педагогиче-

ской деятельности, межличностных отношениях в педагогическом коллективе и личност-

ными особенностями обучающихся с целью их совершенствования, методами управления 

групповыми процессами в учебном коллективе. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-7 – способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности. 

 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Экономика организаций и предприятий нефтяной и газовой промышленности 

Цель преподавания дисциплины – изучение экономических категорий, процессов, 

закономерностей и принципов функционирования организации; формирование комплекса 

знаний, умений и навыков использования в организации ресурсов для производства продук-

ции и их функционирования в условиях рыночной экономики.  

Задачи изучения дисциплины: 

- овладение современными методами расчета финансовых и экономических показате-

лей, характеризующих деятельность организаций и предприятий;  

- изучение инструментов и методов сбора, мониторинга и обработки данных для про-

ведения расчетов по оценке эффективности производственной деятельности организации;  

- получение навыков и умений самостоятельно проводить экономические расчеты и 

проводить анализ по результатам финансово-хозяйственной деятельности организации.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-1 – способен выполнять сбор, мониторинг и обработку данных для проведения 

расчетов по планированию, проектированию и оценке эффективности производственной де-

ятельности предприятий нефтегазовой отрасли; 

ПК-2 – способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 

базы рассчитать финансовые и экономические показатели проекта и хозяйствующего субъ-

екта; 

ПК-6 – владеет навыками проведения экономических расчетов, составления отчетов 

и проведения анализа по результатам финансово-хозяйственной деятельности предприятий 

нефтегазовой отрасли. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Организация производства на предприятиях нефтяной и газовой промышленности 

 

Цель преподавания дисциплины - формирование теоретических и прикладных 

профессиональных знаний и умений в области организации производства на предприятиях 

нефтяной и газовой промышленности с учетом отечественного и зарубежного опыта.        

 Задачи изучения дисциплины: 

            - изучение закономерностей развития и принципов проектирования организации про-

изводства на предприятиях нефтяной и газовой промышленности;  

- изучение научных основ рациональной организации производственных   процессов 

на предприятиях нефтяной и газовой промышленности;  
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            - овладение практическими навыками разработки проектов организации основного, 

вспомогательного и обслуживающего производства на предприятиях нефтяной и газовой 

промышленности;  

            - получение навыков и умений решения профессиональных задач в области организа-

ции производства на предприятиях нефтяной и газовой промышленности на основе знаний 

экономической, организационной и управленческой теории с учетом отечественного и зару-

бежного опыта.  

  В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-1 – способен выполнять сбор, мониторинг и обработку данных для проведения 

расчетов по планированию, проектированию и оценке эффективности производственной де-

ятельности предприятий нефтегазовой отрасли. 

ПК-5 – способен участвовать в управлении проектами, обосновывать внедрение ин-

новаций и организационных изменений. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Организация, нормирование и оплата труда на предприятиях нефтяной и газовой про-

мышленности 

 

Цель преподавания дисциплины - формирование знаний, умений и навыков в обла-

сти рациональной организации труда, в расчетах по нормированию труда на основе типовых 

методик, а также в сфере проектирования систем оплаты труда на предприятиях нефтяной и 

газовой промышленности.  

Задачи изучения дисциплины: 

- освоение теоретических знаний в области методов и приемов рациональной органи-

зации труда как важнейшей части организации производства, методов нормирования, а также 

системы оплаты труда на предприятиях нефтяной и газовой промышленности; 

- овладение навыками в области расчета нормативов численности работников, норм 

времени и обслуживания, а также расчета фонда оплаты труда персонала на предприятиях 

нефтяной и газовой промышленности;  

- развитие умений в сфере применения методов научной организации труда с целью 

совершенствования и повышения эффективности организации труда на предприятиях нефтя-

ной и газовой промышленности.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-1 – способен выполнять сбор, мониторинг и обработку данных для проведения 

расчетов по планированию, проектированию и оценке эффективности производственной де-

ятельности предприятий нефтегазовой отрасли. 

ПК-6 – владеет навыками проведения экономических расчетов, составления отчетов 

и проведения анализа по результатам финансово-хозяйственной деятельности предприятий 

нефтегазовой отрасли. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Планирование производства на предприятиях нефтяной и газовой промышленности 

              

Цель преподавания дисциплины - формирование комплекса знаний, умений и навыков, 

необходимых для успешного решения организационно-управленческих задач планирования 

производства и формирования системы методических знаний по разработке плана экономи-

ческого и социального развития на предприятиях нефтяной и газовой промышленности.  

Задачи изучения дисциплины: 

- изучение методологии внутрифирменного планирования на предприятиях нефтяной 

и газовой промышленности;  
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- формирование навыков сбора, мониторинга и обработки данных для проведения тех-

нико-экономических расчетов по разделам плана экономического и социального развития на 

предприятиях нефтегазовой отрасли;  

            - формирования системы методических знаний по разработке плана экономического 

и социального развития на предприятиях нефтяной и газовой промышленности; 

- получение навыков и умений выполнения расчетов по оплате труда на предприятиях 

нефтяной и газовой промышленности;  

- формирование навыков проведения экономических исследований при разработке 

планов экономического и социального развития и составления отчетов по результатам фи-

нансово-хозяйственной деятельности предприятий нефтегазовой отрасли и их подразделе-

ний.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-1 – способен выполнять сбор, мониторинг и обработку данных для проведения 

расчетов по планированию, проектированию и оценке эффективности производственной де-

ятельности предприятий нефтегазовой отрасли. 

ПК-2 – способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 

базы рассчитать финансовые и экономические показатели проекта и хозяйствующего субъ-

екта; 

ПК-6 – владеет навыками проведения экономических расчетов, составления отчетов 

и проведения анализа по результатам финансово-хозяйственной деятельности предприятий 

нефтегазовой отрасли. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Бухгалтерский учет в среде 1С 

Цель преподавания дисциплины ‒ формирование комплекса знаний и практических 

навыков использования компьютерных технологий в процессе решения задач в коммерче-

ской, производственной и финансовой деятельности. 

Задачи изучения дисциплины: 

- ознакомить с принципами построения и функционирования в среде 1С;  

- раскрыть цели и задачи автоматизации различных направлений экономики с при-

менением современной компьютерной техники и программных продуктов; 

- формирование навыков в области управления бизнес-процессами с использова-

нием информационных технологий; 

- ознакомить с принципами работы современных автоматизированных информаци-

онных систем в области бухгалтерского учета;  

- приобретение базовых навыков в использовании современных информационных 

систем и программных средств при обработке бухгалтерской информации; 

- овладения навыками сбора, обработки и анализа экономической информации с ис-

пользованием современных информационных технологий. 

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компетенции: 

ОПК-5 - cпособен использовать современные информационные технологии и про-

граммные средства при решении профессиональных задач;  

ОПК-6 - cпособен понимать принципы работы современных информационных тех-

нологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Налоги и налоговая система РФ 

Цель преподавания дисциплины − формирование базовых теоретических знаний в 

области налогов и налогообложения, необходимых для понимания современных тенденций 
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развития налоговой системы, актуальных проблем исчисления налогов, а также формирова-

ние практических навыков по исчислению налогов и сборов, взимаемых в Российской Феде-

рации. 

Задачи изучения дисциплины: 

- формирование системы знаний в области общей теории налогов; 

- обоснование общих тенденций в развитии налоговой системы и направления нало-

говой политики России. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-2 – способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 

базы рассчитать финансовые и экономические показатели проекта и хозяйствующего субъ-

екта; 

ПК-4 – способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических субъектов, 

обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями и учреждени-

ями; 

ПК-6 – владеет навыками проведения экономических расчетов, составления отчетов 

и проведения анализа по результатам финансово-хозяйственной деятельности предприятий 

нефтегазовой отрасли; 

ЦК-1 – способен искать нужные источники информации и данные, воспринимать, ана-

лизировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифровых средств, а 

также с помощью алгоритмов при работе с полученными из различных источников данными 

с целью эффективного использования полученной информации для решения задач. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятий нефтяной и газо-

вой промышленности 

Цель преподавания дисциплины – освоение компетенций в области теории и прак-

тического проведения анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия. 

Задачи изучения 

- получение системы знаний в области теории анализа финансово-хозяйственной дея-

тельности; 

- формирование навыков и умений сбора исходных данных для оценки и анализа ре-

зультатов финансово-хозяйственной деятельности предприятия; 

- формирование навыков проведения оценки экономической информации и ее досто-

верности; 

- формирование умений в области мониторинга и обработки данных для проведения 

расчетов по оценке эффективности производственной деятельности предприятий нефтегазо-

вой отрасли; 

- овладение навыками проведения экономических расчетов, составления отчетов и 

проведения анализа по результатам финансово-хозяйственной деятельности предприятий 

нефтегазовой отрасли; 

- формирование умений строить логические умозаключения на основании проведен-

ных расчетов. 

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-1 – способен выполнять сбор, мониторинг и обработку данных для проведения 

расчетов по планированию, проектированию и оценке эффективности производственной де-

ятельности предприятий нефтегазовой отрасли. 

ПК-6 – владеет навыками проведения экономических расчетов, составления отчетов 

и проведения анализа по результатам финансово-хозяйственной деятельности предприятий 

нефтегазовой отрасли. 
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Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Управление инвестициями в нефтяной и газовой промышленности 

Цель преподавания дисциплины - формирование компетенций обучающегося в об-

ласти разработки, оценки и управления инвестиционными проектами в организациях нефтя-

ной и газовой промышленности, а также приобретение умений и навыков осуществления 

форм и методов организации производственной деятельности и процессов управления на 

предприятиях нефтегазовой отрасли, необходимых для успешной реализации инвестицион-

ной деятельности в условиях рыночной экономики. 

Задачи изучения дисциплины: 

- изучение особенностей применения методов аналитической работы в инвестицион-

ной сфере; 

- овладение современными методами оценки эффективности инвестиционного про-

екта в нефтяной и газовой промышленности; 

- выявление особенностей принятия управленческих решений при оценке экономиче-

ской эффективности инвестиционных проектов; 

- усвоение действующего законодательства с учетом отечественного и международ-

ного опыта в области функционирования инвестиционных процессов. 

- применение на практике основных принципов и методов оценки эффективности ин-

вестиционных проектов для принятия рациональных управленческих решений. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-5 ‒ способен участвовать в управлении проектами, обосновывать внедрение ин-

новаций и организационных изменений; 

ПК-7 ‒ способен определять укрупненные финансово-экономические и организаци-

онно-правовые условия реализации инвестиционного проекта, разрабатывать и предвари-

тельно оценивать эффективность инвестиционного проекта; 

ЦК-2 – способен проводить оценку информации, ее достоверности, строить логиче-

ские умозаключения на основании поступающей информации и данных. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Оценка и управление стоимостью организаций (бизнеса) 

Цель преподавания дисциплины – ознакомление обучающихся с основами оценоч-

ной деятельности и принципами оценки, освоение понятийного аппарата, обучение обучаю-

щихся методологическим основам, подходам и методам оценки компаний, формирование 

умения анализировать информацию, используемую при проведении оценки и управлению 

стоимостью бизнеса. 

Задачи изучения дисциплины: 

- ознакомление с основами знаний и навыков оценочной деятельности, необходимых 

для формирования мнения о стоимости того или иного предприятия; 

- изучение нормативно-правовой базы и стандартов, регулирующих оценочную дея-

тельность в России; 

- изучение статистических методов и приемов, позволяющих сравнивать аналогичные 

объекты оценки; 

- изучение основных подходов, позволяющих определить восстановительную и ры-

ночную стоимость объектов оценки; 

- проведение анализа стоимостей различных видов имущества в организации; 

- составление необходимых документов, завершающих оценку объектов 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-1 – способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач; 
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ПК-2 – способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 

базы рассчитать финансовые и экономические показатели проекта и хозяйствующего субъ-

екта; 

ПК-5 – способен участвовать в управлении проектами, обосновывать внедрение ин-

новаций и организационных изменений; 

ЦК-2 – способен проводить оценку информации, ее достоверности, строить логиче-

ские умозаключения на основании поступающей информации и данных. 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Инновационный менеджмент 

Цель преподавания дисциплины – выработка теоретических знаний и практических 

навыков в области организации и управления процессами создания и коммерциализации про-

мышленных инноваций, а также формирование фундаментальных знаний по управлению ин-

новационными процессами. 

Задачи изучения дисциплины: 

- дать целостное представление о теоретических, методологических и эмпирических 

знаниях в области инноватики, процессов и закономерностей формирования отечественной 

инновационной системы; 

- изучить современное законодательство, регулирующее вопросы инновационного 

развития; 

- овладеть навыками критически осмысливать и интерпретировать новейшие явления 

в теории и практике; 

- приобрести навыки управления инновационной деятельностью, планированием и 

организацией процессов НИОКР, управления инновационными проектами на уровне компа-

нии. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-3 – способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать 

бизнес-планы создания и развития новых направлений деятельности и организаций; 

ПК-5 – способен участвовать в управлении проектами, обосновывать внедрение ин-

новаций и организационных изменений. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Управление нефтегазовыми проектами 

Цель преподавания дисциплины - формирование базовых комплексных знаний о подходе, 

процедурах и ключевых инструментах эффективного управления нефтегазовыми проектами. 

Задачи изучения дисциплины: 

- усвоение базовых понятий, методов, методики и инструментов, изложенных в российских 

стандартах по управлению проектами; 

- изучение методологии анализа и синтеза управленческих решений при реализации проек-

тов; 

- изучение особенностей управления нефтегазовыми проектами; 

- развитие навыков менеджера проекта; 

- изучение современных программных средств в области управления проектами. 

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-5 – способен участвовать в управлении проектами, обосновывать внедрение ин-

новаций и организационных изменений;  

ПК-7 – способен определять укрупненные финансово-экономические и организаци-

онно-правовые условия реализации инвестиционного проекта, разрабатывать и предвари-

тельно оценивать эффективность инвестиционного проекта. 
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Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Технологии делового взаимодействия 

Цель преподавания дисциплины – освоение обучающимися теоретических основ 

деловой коммуникации, коммуникативного категориального аппарата, общих закономерно-

стей, сходств и различий видов, уровней, форм коммуникации, являющихся необходимым 

условием успешной деятельности современного специалиста; освоение навыков правиль-

ного общения и взаимодействия; понимание возможностей практического приложения дело-

вой коммуникации, ее взаимосвязи с жизненной средой и речевым поведением.  

Задачи изучения дисциплины: 

- получение представлений о деловой коммуникации и ее формах;  

- формирование понимания основ этики делового общения;  

- ознакомлению с теоретическими основами коммуникационного процесса;  

- овладение элементарными навыками ведения деловой беседы и анализа деловых си-

туаций;  

- ознакомление с основами подготовки и проведения публичных выступлений;  

- усвоение методов подготовки к переговорам;  

- развитие навыков презентации и проведения переговоров;  

- формирование навыков работы с деловыми документами;  

-использовать элементы базовых дефектологических знаний в социальной и профес-

сиональной сферах; 

- понимание значения приемов общения для эффективного делового взаимодействия.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-3 – способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде; 

УК-4 – способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной фор-

мах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах); 

УК-9 – способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 

профессиональной сферах. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Организационное поведение 

Цель преподавания дисциплины – формирование у обучающихся профессиональ-

ной компетентности в области управления поведением людей в организации, позволяющее 

на высоком уровне осуществлять профессиональную деятельность в области управления че-

ловеческими ресурсами в конечном итоге, способствующие осуществлению профессиональ-

ной деятельности в сфере менеджмента на высоком уровне. 

Задачи изучения дисциплины: 

- систематизированное описание поведения людей в различных возникающих в про-

цессе труда ситуациях; 

- объяснение причин поступков индивидов в определенных условиях; 

- предсказание поведения работника в будущем; 

- овладение навыками управления поведением людей в процессе труда и их совершен-

ствование. 

- овладение базовыми дефектологическими знаниями по управлению поведением лю-

дей требующих дополнительного внимания. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-3 – способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде; 
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УК-4 – способен осуществлять деловые коммуникации в устной и письменной формах 

на государственном языке Российской Федерации и иностранных языках; 

УК-9 – способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 

профессиональной сферах. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Корпоративный документооборот  

Цель преподавания дисциплины – формирование комплекса знаний, умений и 

навыков формирования и развития документооборота в корпорации.  

Задачи изучения дисциплины: 

- овладение современными информационными технологиями и программными сред-

ствами, которые используют в формирование корпоративного документооборота;  

- изучение норм в области учета и контроля документов в различных областях дея-

тельности хозяйствующих субъектов;  

- получение навыков и умений самостоятельно оформлять корпоративные документы;  

- формирование умения адаптировать методы оптимизации документооборота в кор-

порациях.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-4 – способен осуществлять деловые коммуникации в устной и письменной формах 

на государственном языке Российской Федерации и иностранных языках; 

ПК-5 – способен участвовать в управлении проектами, обосновывать внедрение ин-

новаций и организационных изменений. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Организационно-документационное обеспечение 

Цель преподавания дисциплины – формирование комплекса знаний, умений и 

навыков в организации документационного обеспечения деятельности хозяйствующих субъ-

ектов.  

Задачи изучения дисциплины: 

- овладение современными информационными технологиями и программными сред-

ствами, которые используют в организации документационного обеспечения;  

- изучение норм в области учета и контроля документов в различных областях дея-

тельности хозяйствующих субъектов;  

- получение навыков и умений самостоятельно оформлять документы, используемые 

в деятельности организаций;  

- формирование умения адаптировать методы оптимизации документооборота для 

конкретных хозяйствующих субъектов.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-4 – способен осуществлять деловые коммуникации в устной и письменной формах 

на государственном языке Российской Федерации и иностранных языках; 

ПК-5 – способен участвовать в управлении проектами, обосновывать внедрение ин-

новаций и организационных изменений. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Экономико-математические методы и моделирование 

Цель преподавания дисциплины - овладение современными математическими ме-

тодами анализа конкретных экономических данных на уровне, достаточном для использова-

ния в практической деятельности; освоение методов экономико-математического исследова-
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ния прикладных вопросов; приобретение умения осуществлять выбор экономико-математи-

ческих методов при решении прикладных задач.  

Задачи изучения дисциплины: 

– получение необходимого объёма знаний в области теории и практики использования со-

временных экономико-математических методов и моделей;  

– научить ориентироваться в современных методах оптимизации и математического про-

граммирования;  

– привить навыки по использованию существующих экономико-математических методов оп-

тимизации и моделирования для проведения экономического анализа, для отыскания экстре-

мумов функций при различных видах ограничений и для отыскания математически обосно-

ванных решений. 

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компе-

тенции: 

 

УК-1 – способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач; 

ЦК-1 – способен искать нужные источники информации и данные, воспринимать, ана-

лизировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифровых средств, а 

также с помощью алгоритмов при работе с полученными из различных источников данными 

с целью эффективного использования полученной информации для решения задач. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Экономическая математика 

Цель преподавания дисциплины – ознакомление студентов с основными принци-

пами и методами построения, анализа и применения математических методов и моделей для 

оценки текущего состояния и перспектив развития экономических систем. 

Задачи изучения дисциплины: 

- формирование у обучающихся системного подхода к использованию математических ме-

тодов обработки информации; 

- дать представление о наиболее распространённых математических методах;  

- научить интерпретировать результаты экономико-математического моделирования и при-

менять их для обоснования хозяйственных решений,  

- формирование у обучающегося общих представлений о системах, системном подходе, ме-

тодологии и технологии системного анализа в экономике. 

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компе-

тенции: 

УК-1 – способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач; 

ЦК-1 – способен искать нужные источники информации и данные, воспринимать, ана-

лизировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифровых средств, а 

также с помощью алгоритмов при работе с полученными из различных источников данными 

с целью эффективного использования полученной информации для решения задач. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Деньги. Кредит. Банки 

Цель преподавания дисциплины – обеспечение глубоких и всесторонних знаний, 

теоретических и практических основ денежно-кредитных отношений на макро- и микро-

уровне, их состояния и перспектив развития. 

Задачи изучения дисциплины: 

- приобретение обучающимися знаний о сущности, роли и функции денег и кредита в 

системе экономических отношений, основ банковской деятельности;  
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- ознакомление с законодательными основами кредитно-банковской и денежной си-

стемы; 

- формирование у обучающихся понимания содержания денежно-кредитной политики 

государства и её значения в стимулирование экономической активности; 

- формирование навыков обучающихся во владении методами и формами использо-

вания денег и кредита в регулировании социально-экономических процессов, анализа состо-

яния банковской системы. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-1 – способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач; 

УК-10 – способен принимать обоснованные экономические решения в различных об-

ластях жизнедеятельности. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Финансы и кредит 

Цель преподавания дисциплины – изучение общепрофессиональных категорий и 

понятий в области финансов и кредита, их взаимосвязей для дальнейшего их развития и 

углубления в цикле специальных дисциплин и применения полученных знаний в практиче-

ской работе. 

Задачи изучения дисциплины: 

- изучение на основе понятий денежного обращения экономической сущности финан-

сов и кредита, их экономической роли; 

- раскрытие взаимосвязей между денежными фондами государства и предприятия по-

средством финансовой системы; 

- изучение формирования и функционирования бюджетной системы государства, ее 

роли в развитии государства, экономических субъектов и социальной жизни общества; 

– изучение принципов функционирования кредитного рынка,  

– раскрытие роли платежной системе и международных финансов. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-1 – способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач; 

УК-10 – способен принимать обоснованные экономические решения в различных об-

ластях жизнедеятельности. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Экономика общественного сектора 

Цель преподавания дисциплины – формирование у будущих специалистов фунда-

ментальных знаний в области общественного сектора, раскрытие теоретических взглядов о 

роли государства и общественных институтов в экономической жизни. 

Задачи изучения дисциплины: 

- изучение истории формирования экономики общественного сектора;  

- формирование современного представления о структуре, масштабах, динамике и 

факторах развития общественного сектора;  

- овладение приемами анализа формирования спроса и предложения на общественные 

и социально значимые блага;  

- изучение институциональных форм организации общественного сектора;  

- приобретение новых и углубление имеющихся знаний в области микроэкономиче-

ских подходов к объяснению функций и деятельности государства, его влияния на выбор 

экономических агентов и рыночное равновесие;  
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- формирование и закрепление навыков экономического анализа природы и послед-

ствий государственных решений, возможностей и границ использования инструментов эко-

номической политики в сферах общественных доходов и расходов;  

- получение информации об особенностях организации и функционирования обще-

ственного сектора в России 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции:  

УК-1 – способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач; 

УК-10 – способен принимать обоснованные экономические решения в различных об-

ластях жизнедеятельности. 

ЦК-2 - cпособен проводить оценку информации, ее достоверности, строить логиче-

ские умозаключения на основании поступающей информации и данных 

  

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Экономика отрасли 

 

Цель преподавания дисциплины – формирование системных представлений о со-

держании социально-экономических процессов и явлений в нефтегазовой отрасли, освоение 

базовых экономических категорий в области экономической деятельности предприятий 

нефтегазовой отрасли. 

Задачи изучения дисциплины: 

– раскрыть содержание понятий «отрасль» и «экономика отрасли»; 

– познакомить с организационно-правовыми основами функционирования предприя-

тий нефтегазовой отрасли и их подразделений; 

– познакомить обучающихся с особенностями финансово-хозяйственной деятельно-

сти предприятий нефтегазовой отрасли и их подразделений; 

– изучить экономические ресурсы предприятий нефтяной и газовой промышленности, 

порядок их создания и использования; 

– дать представление о специфике налогообложения предприятий нефтегазовой от-

расли и их подразделений; 

– сформировать целостное представление об экономике предприятий нефтегазовой 

отрасли и её инфраструктуры.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-1 – способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач; 

УК-10 – способен принимать обоснованные экономические решения в различных об-

ластях жизнедеятельности. 

ЦК-2 - cпособен проводить оценку информации, ее достоверности, строить логиче-

ские умозаключения на основании поступающей информации и данных 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Банковское обслуживание организаций 

Цель преподавания дисциплины – формирование у обучающихся современных зна-

ний по рынку банковских услуг, представляемых коммерческими банками юридическим ли-

цам. 

Задачи изучения дисциплины: 

- изучение взаимоотношений коммерческих банков с организациями (предприятиями) 

на рынке банковских услуг; 

- расширение и углубление знаний в области расчетного обслуживания организаций 

(предприятий) - клиентов банка; 
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- изучение взаимоотношений коммерческого банка с организациями (предприятиями) 

- клиентами в области кассового обслуживания; 

- изучение взаимоотношений коммерческого банка с организациями (предприятиями) 

в процессе кредитного обслуживания; 

- изучение взаимоотношений в процессе организации валютных операций клиентов - 

юридических лиц. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-11 – способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной де-

ятельности; 

ПК-4 – способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических субъектов, 

обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями и учреждени-

ями. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Банковское и финансовое право 

Цель преподавания дисциплины – является изучение правового регулирования в 

сфере банковской деятельности, получение комплексного представления о финансовом 

праве, уяснение значения норм, регулирующих отношения в финансовой сфере, формирова-

ние навыков применения финансово-правовых норм в практической деятельности 

Задачи изучения дисциплины: 

- приобретение теоретических знаний в области банковского права; 

- изучение тенденций в развитии банковского законодательства; 

- анализ основных правовых инструментов правового регулирования в сфере банков-

ской деятельности; 

- приобретение навыков и умений использования теоретических знаний банковского 

права к практически значимым ситуациям; 

- формирование знаний и умений, связанных с осуществлением финансовой деятель-

ности государства,  

- ознакомление студентов с базовыми понятиями и основными источниками финан-

сового права и изучение важнейших из них; 

- анализ правоприменительной практики; 

- применение норм права, регулирующих финансовые правоотношения к конкретным 

жизненным ситуациям. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-11 – способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной де-

ятельности; 

ПК-4 – способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических субъектов, 

обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями и учреждени-

ями. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Системы искусственного интеллекта в экономике и бизнесе 

Цель преподавания дисциплины – дать современные теоретические знания и сфор-

мировать практические навыки в создании и применении искусственного интеллекта для ре-

шения экономических задач и принятия управленческих решений. 

Задачи изучения дисциплины:  

- получение системы знаний о месте и роли искусственного интеллекта в развитии 

современного информационного общества; 
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- комплексное рассмотрение вопросов, целей и задач создания, внедрения и эффек-

тивного использования искусственного интеллекта; 

- обучение студентов основам использования искусственного интеллекта в экономике 

и бизнесе; 

- развитие практических навыков использования искусственного интеллекта в про-

фессиональной деятельности. 

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компе-

тенции: 

ЦК-1 – способен искать нужные источники информации и данные, воспринимать, ана-

лизировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифровых средств, а 

также с помощью алгоритмов при работе с полученными из различных источников данными 

с целью эффективного использования полученной информации для решения задач. 

ЦК-2 - способен проводить оценку информации, ее достоверности, строить логиче-

ские умозаключения на основании поступающей информации и данных. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Информационные технологии для бизнес-анализа 

 

Цель преподавания дисциплины – формирование у студентов знаний в области ме-

тодологии, теории и практики бизнес-анализа. Обеспечение понимания студентами  алгорит-

мов работы технологий бизнес анализа и применения их на всех этапах цикла управления 

предприятием. 

Задачи изучения дисциплины:  

• получить систему знаний о месте и роли информационных систем и технологий (ИС) 

в бизнес анализе; 

• получить навыки определения экономической эффективности использования ресур-

сов бизнес-процессов с применением современных ИС; 

• научиться оценивать выполнение планов, прогнозов, управленческих решений по эф-

фективному использованию экономического потенциала бизнес-процессов предпри-

ятия; 

• научиться определять влияние объективных и субъективных, внешних и внутренних 

факторов на результаты бизнес-процессов предприятия; 

• научиться разрабатывать и обосновывать мероприятия, направленные на оптимиза-

цию бизнес-процессов предприятия и принятия эффективных управленческих реше-

ний. 

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компе-

тенции: 

ЦК-1 – способен искать нужные источники информации и данные, воспринимать, ана-

лизировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифровых средств, а 

также с помощью алгоритмов при работе с полученными из различных источников данными 

с целью эффективного использования полученной информации для решения задач. 

ЦК-2 - способен проводить оценку информации, ее достоверности, строить логиче-

ские умозаключения на основании поступающей информации и данных. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Расчетные и платежные системы 

Цель преподавания дисциплины – получение знаний, необходимых для понимания 

механизмов работы расчетных и платежных систем, их функционирования, а также роли в 

финансовой системе. 

Задачи дисциплины: 

- рассмотреть роль и место расчетных и платежных систем в экономике и денежно-

кредитной политике государства; 
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- изучить основы и предпосылки создания расчетных и платежных систем; 

- выделить основные принципы и механизмы функционирования платежных систем; 

- рассмотреть существующие стандарты обмена финансовыми данными и их роль для 

функционирования расчетных и платежных систем; 

- определить организационную и функциональную инфраструктуру расчетных и пла-

тежных систем; 

- изучить опыт организации, функционирования и управления глобальных, нацио-

нальных и локальных платежных систем; 

- выявить проблемы определения и управления рисками в расчетных и платежных си-

стемах. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-4 – способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических субъектов, 

обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями и учреждени-

ями; 

ЦК-1 – способен искать нужные источники информации и данные, воспринимать, ана-

лизировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифровых средств, а 

также с помощью алгоритмов при работе с полученными из различных источников данными 

с целью эффективного использования полученной информации для решения задач. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Цифровые технологии в деятельности финансово-кредитных  

организаций 

Цель преподавания дисциплины – овладение базовыми специальными знаниями, 

представлениями, умениями и навыками, необходимыми для выполнения функций банков-

ского экономиста: изучение современных продуктов банка, структуры и принципов функци-

онирования электронных платежных систем, особенностей платежных инструментов ис-

пользуемых для расчетов; развитие навыков самостоятельного решения практических задач 

по выбору кредитных продуктов банка. 

Задачи изучения дисциплины: 

- рассмотреть состав и структуру денежного и платежного оборота; 

- изучить сущность и элементы платежной системы; 

- ознакомиться с сущностью и видами корреспондентских отношений банков; изучить 

корреспондентские счета банков, порядок их открытия и ведения. 

- выделить способы осуществления межбанковских расчетов в России, определить 

преимущества и недостатки для каждого способа; 

- рассмотреть современные организационно-технологические средства, используемые 

участниками платежных систем, провести их сравнительный анализ; 

- определить особенности оказания платежных услуг, выявить их виды и порядок про-

ведения. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-4 – способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических субъектов, 

обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями и учреждени-

ями; 

ЦК-1 – способен искать нужные источники информации и данные, воспринимать, ана-

лизировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифровых средств, а 

также с помощью алгоритмов при работе с полученными из различных источников данными 

с целью эффективного использования полученной информации для решения задач. 

 

 

 

http://pandia.ru/text/category/platyozhnie_sistemi/
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Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Международные финансы 

Цель преподавания дисциплины – получение целостного предоставления у обуча-

ющихся об особенностях развития международных финансов, тенденциях развития мировой 

финансовой системы. 

Задачи изучения дисциплины: 

– сформировать у обучающихся представление об основных сферах международных 

финансов; 

– дать обучающимся знания о современном развитии международных экономических 

отношений; 

– дать представление о международных финансово-кредитных институтах, раскрыть 

основные экономические аспекты их деятельности; 

– освоение обучающимися содержания основных категорий, относящихся к сферам 

международных финансов; 

– дать представление о платежном балансе страны. 

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компе-

тенции: 

УК-1 – способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач; 

УК-10 – способен принимать обоснованные экономические решения в различных об-

ластях жизнедеятельности. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Национальная экономика 

Цель преподавания дисциплины - изучение теоретических, методологических и ме-

тодических основ национальной экономики, основных тенденций и закономерностей разви-

тия хозяйственных систем различного иерархического уровня.  

Задачи изучения 

- изучение особенностей социально-экономического развития хозяйственных систем;  

- формирование умений самостоятельно осуществлять сравнительный анализ основ-

ных тенденций развития страны, региона, отраслевого комплекса, города, предприятия;   

- формирование основ для выработки практических навыков решения социально-эко-

номических проблем национальной экономики.  

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компе-

тенции: 

УК-1 – способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач; 

УК-10 – способен принимать обоснованные экономические решения в различных об-

ластях жизнедеятельности. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Кризис-диагностика хозяйствующих субъектов 

Цель преподавания дисциплины – формирование у обучающегося теоретических 

основ управления хозяйствующим субъектом в условиях резких изменений внешней и внут-

ренней среды и получение практических навыков диагностики финансового состояния орга-

низации, а также разработки и реализации стратегий и управленческих процедур в условиях 

специфики антикризисного управления предприятием.  

Задачи изучения дисциплины: 

- получение системы знаний о природе, причинах и типологии кризисов в социально-

экономических системах и путях их преодоления;  
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- умение читать первичную бухгалтерскую отчетность в целях проведения диагно-

стики финансового состояния организации; 

- изучение основ правового регулирования порядка предупреждения и проведения 

процедур банкротства предприятия;  

- овладение навыками расчетов потерь от рисков в антикризисном управлении и по-

казателей, характеризующих вероятность риска; 

- применение методик проведения анализа финансового состояния организации для 

оценки ее платежеспособности и финансовой устойчивости; 

- получение практические навыков и умений применения методов оценки финансо-

вого состояния хозяйствующего субъекта в условиях неопределенности, экстремальных си-

туаций, острой конкурентной борьбы, дефицита ресурсов и неплатежеспособности; 

- исследование методов и инструментов финансового планирования и расчета соци-

ально-экономических показателей, характеризующих финансовое состояние хозяйствую-

щего субъекта; 

- освоение методов оценки денежных потоков организации и ознакомление с суще-

ствующими критериями оценки эффективности управленческих решений в области финан-

сов;  

- применение нормативно-правовой базы в области организации финансов организа-

ций в целях оценки финансового состояния хозяйствующего субъекта. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-1 – способен выполнять сбор, мониторинг и обработку данных для проведения 

расчетов по планированию, проектированию и оценке эффективности производственной де-

ятельности предприятий нефтегазовой отрасли; 

ПК-2 – способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 

базы рассчитать финансовые и экономические показатели проекта и хозяйствующего субъ-

екта; 

ПК-6 – владеет навыками проведения экономических расчетов, составления отчетов 

и проведения анализа по результатам финансово-хозяйственной деятельности предприятий 

нефтегазовой отрасли. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Антикризисное управление организациями 

Цель преподавания дисциплины – формирование у обучающегося представления о 

возможных методах антикризисного управления, позволяющих обосновывать решения по 

минимизации угрозы кризисов в организации, а также решения проблем диагностики и про-

гнозирования кризисов в организациях различного типа. 

Задачи изучения дисциплины: 

- получение системы знаний о природе, причинах и типологии кризисов в социально-

экономических системах и путях их преодоления;  

- установление взаимосвязи антикризисного менеджмента с теорией макро- и микро-

экономики, инновационным, маркетинговым, финансовым и стратегическим менеджмен-

тами, общей теорией систем и исследованием систем управления; 

- получение практические навыков и умений применения методов оценки финансо-

вого состояния хозяйствующего субъекта в условиях неопределенности, экстремальных си-

туаций, острой конкурентной борьбы, дефицита ресурсов и неплатежеспособности; 

- комплексное рассмотрение вопросов, связанных с выработкой путей предотвраще-

ния кризисов и выхода из них с минимальными потерями;  

- исследование методов и инструментов финансового планирования и расчета соци-

ально-экономических показателей, характеризующих финансовое состояние хозяйствую-

щего субъекта; 
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- применение нормативно-правовой базы в области организации финансов организа-

ций в целях оценки финансового состояния хозяйствующего субъекта. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-1 – способен выполнять сбор, мониторинг и обработку данных для проведения 

расчетов по планированию, проектированию и оценке эффективности производственной де-

ятельности предприятий нефтегазовой отрасли; 

ПК-2 – способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 

базы рассчитать финансовые и экономические показатели проекта и хозяйствующего субъ-

екта; 

ПК-6 – владеет навыками проведения экономических расчетов, составления отчетов 

и проведения анализа по результатам финансово-хозяйственной деятельности предприятий 

нефтегазовой отрасли. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Управление рисками  

Цель преподавания дисциплины - получение системного представления о сущности 

риска, инструментах и методах диагностирования, оценки и управления рисками организа-

ции. 

Задачи изучения дисциплины: 

- формирование знаний в области современных оценочных и организационных инструмен-

тов риск-менеджмента;  

- формирование умений и навыков в сфере идентификации рисков, определения системы 

рисков предприятия;  

- формирование навыков оценки рисков, выбора метода управления рисками;  

- формирование знаний особенностей риск менеджмента при реализации проектов.  

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-5 – способен участвовать в управлении проектами, обосновывать внедрение ин-

новаций и организационных изменений; 

ПК-7 – способен определять укрупненные финансово-экономические и организаци-

онно-правовые условия реализации инвестиционного проекта, разрабатывать и предвари-

тельно оценивать эффективность инвестиционного проекта. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Страхование 

Цель преподавания дисциплины – ознакомление обучающихся с основами теоре-

тических знаний в области страхования, а также обучения практическим навыкам расчета 

основных показателей хозяйственной деятельности страховых организаций, национального 

страхового рынка, важнейших страховых технологий. 

Задачи изучения дисциплины: 

- ознакомление с формами и отраслями страховой деятельности; 

- изучение основ построения страховых тарифов, их состава и структуры; 

- рассмотрение финансовых аспектов организации страховой деятельности; 

- приобретении знаний по основным отраслям (видам) страхования, 

- формирование практических навыков выявления факторов риска, заключения договоров 

страхования при взаимодействии со страховыми компаниями.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-5 – способен участвовать в управлении проектами, обосновывать внедрение ин-

новаций и организационных изменений; 
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ПК-7 – способен определять укрупненные финансово-экономические и организаци-

онно-правовые условия реализации инвестиционного проекта, разрабатывать и предвари-

тельно оценивать эффективность инвестиционного проекта. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Введение в профессиональную деятельность 

Цель преподавания дисциплины – знакомство обучающихся с важнейшими функ-

циями, которыми должен обладать специалист в экономической и управленческой деятель-

ности. 

Задачи изучения дисциплины:  

- формирование представления о профессии;  

- изучение принципов, методологических основ базовых экономических и управленче-

ских дисциплин, роли и значении получаемой профессии для функционирования предприя-

тий;  

- формирование навыков рационального мышления для решения профессиональных за-

дач на основе знаний экономической, организационной и управленческой теории;  

- формирование общих представлений о сущности и типах управления временем, прин-

ципах и способах управления временным ресурсом для более успешного осуществления про-

фессиональной деятельности, выстраивать траекторию саморазвития в течение всей жизни.  

 В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компе-

тенции: 

УК-6 – способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекто-

рию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни. 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

Основы библиотечной-информационной культуры 

Цели преподавания дисциплины: 

• формирование у студентов библиотечно-информационной культуры, т. е. умений 

самостоятельно работать с традиционными и электронными ресурсами БИК, ориентиро-

ваться в информационно-библиотечном пространстве, а также использовать данные умения 

в учебной, научной и профессиональной деятельности; 

• формирование представлений о библиотечно-информационной культуре, умений 

самостоятельной поисковой оперативной работы с традиционными и электронными инфор-

мационными ресурсами, составления библиографического списка в заключительной части 

научной работы;  

• содействие уверенному ориентированию в информационно-библиотечном про-

странстве, готовности использовать эвристические умения в учебной, научной и будущей 

профессиональной деятельности; 

• повышение уровня методического обеспечения вуза, аудиторной и самостоятель-

ной работы студентов всех направлений и профилей, совершенствование образовательного 

процесса и улучшение качества профессиональной подготовки; 

• рациональное использование информационных ресурсов, справочно-информаци-

онного фонда библиотеки, справочно-поискового аппарата библиотеки вуза; 

• усвоение закона преемственности знаний и последовательности научного разви-

тия, регулирующего связь содержания учебного предмета с предшествующими знаниями, 

исходя из них и развивая их. 

Задачи изучения дисциплины: 

– формирование представления о структуре информационных ресурсов современного обще-

ства знаний;  

– владение методикой поиска тематической информации, формирование навыков самостоя-
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тельной работы с библиографическими источниками (бюллетени новых поступлений, биб-

лиографические указатели, прикнижные и пристатейные списки);  

– изучение единых требований к структуре, содержанию и оформлению научных работ, обу-

чающихся по программам высшего профессионального образования;   

 – выявление и разыскание актуальных библиографических источников и приобретение уме-

ний поиска, сбора и анализа научной литературы по теме исследования; 

– комбинирование эвристических приёмов, когда мысленные и практические умелые дей-

ствия способствуют управлению производимой поисковой деятельностью, а также организа-

ции поиска решения и научному подходу к принятию поискового алгоритма в информаци-

онном поле библиотеки УГТУ. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ЦК-1 - способен искать нужные источники информации и данные, воспринимать, 

анализировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифровых средств, 

а также с помощью алгоритмов при работе с полученными из различных источников дан-

ными с целью эффективного использования полученной информации для решения задач. 
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Приложение № 10 

АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе воспитания 

 
Цель воспитания: 

− вовлечение в активную деятельность обучающихся, их гражданское само-

определение, профессиональное становление и индивидуально-личностная самореа-

лизация в созидательной деятельности для удовлетворения потребностей в нравствен-

ном, культурном, интеллектуальном, социальном и профессиональном развитии. 

Задачи воспитания: 

− развитие мировоззрения и актуализация системы базовых ценностей лично-

сти; 

− приобщение студенчества к общечеловеческим нормам морали, националь-

ным устоям и академическим традициям; 

− воспитание уважения к закону, нормам коллективной жизни, развитие граж-

данской и социальной ответственности;  

− воспитание положительного отношения к труду, воспитание социально зна-

чимой целеустремленности и ответственности в деловых отношениях; 

− обеспечение развития личности и ее социально-психологической под-

держки, формирование личностных качеств, необходимых для эффективной профес-

сиональной деятельности; 

− выявление и поддержка талантливой молодежи, формирование организатор-

ских навыков, творческого потенциала, вовлечение обучающихся в процессы само-

развития и самореализации; 

− формирование культуры и этики профессионального общения; 

− воспитание внутренней потребности личности в здоровом образе жизни, от-

ветственного отношения к природной и социокультурной среде; 

− повышение уровня культуры безопасного поведения; 

− развитие личностных качеств и установок, социальных навыков и управлен-

ческими способностями. 

 

Воспитание направлено на развитие личности, создание условий для самоопре-

деления и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нрав-

ственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества 

и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему по-

колению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и тра-

дициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 
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Приложение № 11 
Календарный план воспитательной работы 

                                по образовательной программе Экономика и управление на предприятии (нефтяная и газовая промышленность) 

направления подготовки/специальности 38.03.01 Экономика                                         

№ 

п/п 

Направление вос-

питательной ра-

боты 

Название меро-

приятия /собы-

тия 

Уровень 

мероприя-

тия/ собы-

тия 

Формат меро-

приятия /собы-

тия 

Вид мероприятия 

Дата проведе-

ния меропри-

ятия/ события 

Место проведения 

мероприятия / собы-

тия 

Предпо-

лагаемый 

охват ко-

личества 

участни-

ков 

Воспитательная 

работа в рамках 

ОПОП 

Воспитатель-

ная работа за 

пределами 

ОПОП (да/нет) 
да/не

т 

Кол-во 

часов 

1 
Гражданско-пат-

риотическое 

История 
кафедраль-

ное 

проведение за-

нятий в рамках 

дисциплин 

да 8 нет 
весенний се-

местр 
учебные аудитории все 

Кураторский 

час 
кафедра 

результаты 

сессий 
нет  да 

Регулярно в 

течение учеб-

ного года 

учебные аудитории все 

День Защит-

ника Отечества 

факультет-

ское 

Военизиро-

ванная эста-

фета 

нет  да февраль 
УГТУ, УСК «Буре-

вестник» 
5 

«Бессмертный 
полк» 

городское демонстрация нет  да май город все 

Мероприятия 

по пониманию 

инвалидности, 

приуроченные к 

Дню инвалидов 

вузовское 
Лекции, бе-

седы 
нет  да декабрь 

УГТУ, конференц-

зал Бизнес-инкуба-

тора 

40 

2 
Духовно-нрав-

ственное 

Философия 
кафедраль-

ное 

проведение за-

нятий в рамках 

дисциплин 

да 8 нет 
весенний се-

местр 
Учебные аудитории все 

Кураторские 

часы 

факультет-

ское 

Собрание, об-

щение 
нет  да 

Регулярно в 

течение учеб-

ного года 

учебные аудитории все 

Посещение му-

зеев УГТУ 

факультет-

ское 
экскурсии нет  да 

Регулярно в 

течение учеб-

ного года 

ФЭУиИТ все 

Участие в ра-
боте клубов, со-

ветов 

Внутри- ву-
зовское 

участие в ра-
боте философ-

ского клуба, 

нет  да 
Регулярно в 

течение учеб-

ного года 

аудитории клубов и 
советов 

все 
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советов волон-

терских объ-

единений, 

клуба любите-
лей иностран-

ных языков и 

т. д. 

Профилактика 

экстремизма и 

терроризма в 

молодежной 

среде 

Внутри- ву-

зовское 

 

Беседы, ма-

стер-классы 

нет  да 

в течение 

учебного 

года года 

учебные аудитории все 

Психологиче-

ские уроки по 

безопасности 

«Безопасность 

как ценность и 
компетенция» 

Внутри-ву-

зовское 

 

Беседы, ма-

стер-классы 

нет  да 

в течение 

учебного 

года года 

учебные аудитории все 

3 Физическое 

Физическая 

культура и 

спорт 

кафедраль-

ное 

проведение за-

нятий в рамках 

дисциплин 

да 8 нет 
Осенний се-

местр 

УГТУ, УСК «Буре-

вестник» 
все 

Элективные 

дисциплины 

(модули) по фи-

зической куль-

туре и спорту 

 

кафедраль-

ное 

проведение за-

нятий в рамках 

дисциплин 

да 8 нет 

в течение 

учебного 

года года 

УГТУ, УСК «Буре-

вестник» 
все 

 

«Кросс нации» 

всероссийс- 

кая 
соревнования нет  да 

сентябрь-ок-

тябрь 

УГТУ, УСК «Буре-

вестник» 
10 

«Лыжня Рос-

сии» 

всероссийс- 

кая 
соревнования нет  да февраль-март 

УГТУ, УСК «Буре-

вестник» 
10 

Первенство 

УГТУ по раз-
личным видам 

спорта 

внутри ву-
зовское 

соревнования нет  да 

Регулярно в 

течение учеб-
ного года 

УГТУ, УСК «Буре-
вестник» 

10 

4 Экологическое субботники 
внутри ву-

зовское 
субботник нет  да март - апрель УГТУ 30 

5 Трудовое 

Ярмарка вакан-

сий ПАО «Газ-

пром» 

внутри ву-

зовское 
встреча нет  да декабрь УГТУ 10 



 

145 

Ярмарка трудо-

устройства 
городское встреча нет  да апрель УГТУ 10 

6 
Культурно-про-

светительское 

Русский язык и 

культура речи 

кафедраль-

ное 

проведение за-

нятий в рамках 

дисциплин 

да 8 нет 
Осенний се-

местр 
Учебные аудитории все 

Знакомство с 

первым курсом 

факультет-

ское 

встреча с дека-
ном, заведую-

щим кафедрой, 

экскурсии по 

кафедрам фа-

культета 

нет  да сентябрь ФЭУиИТ 10 

Посвящение в 

первокурсники 

внутри- 

вузовское 
концерт нет  да ноябрь 

УГТУ, Конгресс 

холл 
все 

Вечер рекламы 
внутри- 

вузовское 
концерт нет  да апрель 

УГТУ, Бизнес-инку-

батор 
5 

Нелеля 

ФЭУиИТ 

факультет-

ское 

Шахматный 

турнир, квест, 

квиз 

нет  да апрель  

УГТУ, корпус «Л», 

корпус «К», бизнес-

инкубатор 

10 

День студенче-

ского городка 

внутри- 

вузовское 

Веселые 

старты 
нет  да 

в течение 

года 

УГТУ, УСК «Буре-

вестник» 
5 

7 

Научно-образова-

тельное 

«Управление 

устойчивым 
развитием топ-

ливно-энергети-

ческого ком-

плекса» 

всероссий-

ская 

научно- прак-

тическая кон-

ференция 

нет  да ноябрь аудитории кафедр 2 

СНТК 
внутри- 

вузовская 
конференция нет  да декабрь УГТУ 5 

«Рассохинские 

чтения» 

междуна-

родная 
конференция нет  да   5 

СГЭТ 
междунаро-

дная 

конференция 

 
нет  да апрель УГТУ 5 

Коммуника-

ции.                    

Общество. Ду-

ховность. 

междунаро-

дная 

научно- прак-

тическая кон-

ференция 

нет  да май УГТУ 20 
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Приложение № 12 

АННОТАЦИИ 

к программам практик 

 
Аннотация  

программы учебной практики (ознакомительной) 

Целью практики является закрепление и углубление теоретических знаний, форми-

рование навыков использования научного и методического аппарата для решения ком-

плексных экономических задач, приобретение студентами практического опыта управ-

ленческой, учебной и научной работы. 

Задачами практики являются: 

- изучение предмета и объекта выбранного профиля подготовки, круга будущих про-

фессиональных обязанностей, критериев профессиональной успешности;  

- формирование навыков поиска информации по полученному заданию, сбора и ана-

лиза данных для проведения экономических расчетов 

- формирование навыков применения теоретических знаний для решения практических 

задач; 

- формирование навыков владения методикой анализа экономической деятельности, 

методикой анализа и интерпретации полученных результатов. 

- формирование навыков оформления результатов самостоятельной учебной работы в 

области экономической и финансовой деятельности в соответствии с требованиями 

ГОСТ. 
В ходе прохождения практики у обучающегося формируются следующие компе-

тенции: 

УК-4 – способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) 

языке(ах); 

УК-6 – способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать тра-

екторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни; 

ОПК-1 – способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической 

теории при решении прикладных задач; 

ОПК-2 – способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ дан-

ных, необходимых для решения поставленных экономических задач; 

ОПК-5 – способен использовать современные информационные технологии и 

программные средства при решении профессиональных задач; 

ОПК-6 – способен понимать принципы работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности; 

ПК-3 – способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разраба-

тывать бизнес-планы создания и развития новых направлений деятельности и органи-

заций; 

ЦК-1 ‒ способен искать нужные источники информации и данные, восприни-

мать, анализировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифро-

вых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с полученными из различных 

источников данными с целью эффективного использования полученной информации 

для решения задач; 

ЦК-2 ‒ способен проводить оценку информации, ее достоверности, строить ло-

гические умозаключения на основании поступающей информации и данных. 
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АННОТАЦИЯ 

программы производственной (технологической) практики 

Цель практики – получение первичных профессиональных умений и навыков, 

профессиональных знаний, полученных в ходе обучения в вузе, а также закрепление 

связи между теоретическими сведениями и практическими реалиями по вопросам ор-

ганизации деятельности, экономики и финансам организаций, предприятий, учрежде-

ний.  

Задачами практики являются: 

–  закрепление, расширение и углубление теоретических знаний, полученных в 

ходе изучения дисциплин, раскрывающих особенности организационно– экономиче-

ской и финансовой деятельности; 

–  приобретение опыта работы в трудовых коллективах при решении производ-

ственно– экономических вопросов получение дополнительной информации об особен-

ностях разрешения различных финансово– экономических вопросов компетентными 

должностными лицами тех организаций (учреждений), в которых обучающиеся прохо-

дят практику; 

–   поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ данных, необхо-

димых для проведения конкретных финансово– экономических расчетов;  

–  подготовка исходных данных для проведения расчетов финансово –  экономи-

ческих и социально–экономических показателей, характеризующих деятельность хо-

зяйствующих субъектов;  

–  обработка массивов финансово–экономических данных в соответствии с по-

ставленной задачей, анализ, оценка, интерпретация полученных результатов и обосно-

вание выводов;  

–  проведение анализа финансового состояния, бюджетирование и управление 

денежными потоками организации; 

 –  приобретение первичных профессиональных навыков, необходимых при ре-

шении конкретных профессиональных задач. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие ком-

петенции: 

ОПК-1 ‒ способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической 

теории при решении прикладных задач; 

ОПК-3 ‒ способен анализировать и содержательно объяснять природу экономи-

ческих процессов на микро- и макроуровне; 

ОПК-4 ‒ способен предлагать экономически и финансово обоснованные органи-

зационно-управленческие решения в профессиональной деятельности; 

ПК-2 ‒ способен на основе типовых методик и действующей нормативно-право-

вой базы рассчитать финансовые и экономические показатели проекта и хозяйствую-

щего субъекта; 

ПК-4 ‒ способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических субъ-

ектов, обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями и 

учреждениями; 

ПК-6 ‒ владеет навыками проведения экономических расчетов, составления от-

четов и проведения анализа по результатам финансово-хозяйственной деятельности 

предприятий нефтегазовой отрасли; 

ЦК-1 ‒ способен искать нужные источники информации и данные, восприни-

мать, анализировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифро-

вых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с полученными из различных 
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источников данными с целью эффективного использования полученной информации 

для решения задач;  

ЦК-2 ‒ способен проводить оценку информации, ее достоверности, строить ло-

гические умозаключения на основании поступающей информации и данных. 

 

Аннотация  

программы производственной практики   

(практика по получению профессиональных умений и опыта профессио-

нальной деятельности) 

 

Цель преподавания дисциплины – закрепление обучающимися теоретических 

знаний и получение профессиональных умений и опыта профессиональной деятельно-

сти в области финансовых отношений, освоение основных аналитических инструмен-

тов, необходимых для эффективной работы финансистов в организациях и учрежде-

ниях всех форм собственности. 

Задачи изучения дисциплины: 

- знакомство с работой экономических служб предприятия/учреждения/органи-

зации (либо конкретной экономической службы, в которой обучающийся проходит 

практику) и должностными обязанностями их специалистов;  

- закрепление, расширение и углубление теоретических знаний, полученных в 

ходе изучения профильных дисциплин, раскрывающих особенности расчетно-эконо-

мической и расчетно-финансовой деятельности; 

- получение представлений об использовании информационных технологий и 

компьютерных методов поиска, сбора, хранения и обработки экономической и финан-

совой информации; 

- формирование умений и навыков выполнения финансово-экономического ана-

лиза и экономических расчетов; 

- приобщение обучающихся к расчетной работе на основе выполнения комплекс-

ных целевых заданий под руководством преподавателя, способствующих более глубо-

кому пониманию и освоению будущей профессиональной деятельности;  

- приобретение опыта работы в трудовых коллективах при решении производ-

ственно-экономических вопросов получение дополнительной информации об особен-

ностях разрешения различных финансово-экономических вопросов компетентными 

должностными лицами тех организаций (учреждений), в которых обучающиеся прохо-

дят практику; 

-  поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ данных, необхо-

димых для проведения конкретных финансово-экономических расчетов;  

- обработка массивов финансово-экономических данных в соответствии с по-

ставленной задачей, анализ, оценка, интерпретация полученных результатов и обосно-

вание выводов;  

- освоение методов оценки денежных потоков организации и ознакомление с су-

ществующими критериями оценки эффективности управленческих решений в области 

финансов;  

-  получение системы знаний о возможностях применения бюджетных, налого-

вых, валютных отношений в области страховой, банковской деятельности; 

 - приобретение профессиональных умений и опыта профессиональной деятель-

ности, необходимых при решении конкретных профессиональных задач в определен-

ном виде деятельности. 
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В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие ком-

петенции: 

ПК-1 – способен выполнять сбор, мониторинг и обработку данных для проведе-

ния расчетов по планированию, проектированию и оценке эффективности производ-

ственной деятельности предприятий нефтегазовой отрасли; 

ПК-2 – способен на основе типовых методик и действующей нормативно-право-

вой базы рассчитать финансовые и экономические показатели проекта и хозяйствую-

щего субъекта; 

ПК-3 – способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разраба-

тывать бизнес-планы создания и развития новых направлений деятельности и органи-

заций; 

ПК-4 – способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических субъ-

ектов, обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями и 

учреждениями; 

ПК-5 – способен участвовать в управлении нпроектами, обосновывать внедре-

ние инноваций и организационных изменений; 

ПК-6 – владеет навыками проведения экономических расчетов, составления от-

четов и проведения анализа по результатам финансово-хозяйственной деятельности 

предприятий нефтегазовой отрасли; 

ЦК-1 – способен искать нужные источники информации и данные, восприни-

мать, анализировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифро-

вых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с полученными из различных 

источников данными с целью эффективного использования полученной информации 

для решения задач;  

ЦК-2 – способен проводить оценку информации, ее достоверности, строить ло-

гические умозаключения на основании поступающей информации и данных. 

 

Аннотация  

программы производственной (преддипломной практики) 

 

Цель практики – выполнение выпускной квалификационной работы, а также 

углубление и закрепление теоретических знаний. 

Задачами практики являются: 

– систематизация теоретических знаний, полученных в процессе обучения;  

– поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ данных, необходи-

мых для проведения финансово-экономических расчетов по теме выпускной квалифи-

кационной работы;  

– подготовка и первичная обработка исходных данных для проведения расчетов 

финансово-экономических и социально-экономических показателей, характеризую-

щих деятельность хозяйствующих субъектов;  

– обработка массивов финансово-экономических данных в соответствии с по-

ставленной задачей, анализ, оценка, интерпретация полученных результатов и обосно-

вание выводов;  

– проведение статистических обследований, опросов, анкетирования и первич-

ная обработка их результатов;  

– приобретение профессиональных навыков, необходимых при решении кон-

кретных профессиональных задач в определенном виде деятельности;  
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– обобщение собранного материала, определение его достаточности и достовер-

ности для выполнения выпускной квалификационной работы с последующим оформ-

лением отчета по практике; 

– развитие навыков самостоятельной работы и творческого подхода к решению 

подлежащих разработке проблем и вопросов выпускной квалификационной работы; 

– разработка мероприятий по улучшению результатов финансово-хозяйственной 

деятельности организации; 

– оценка эффективности предложенных мероприятий и анализ возможных рис-

ков. 

В ходе прохождения практики у обучающегося формируются следующие 

компетенции: 

ПК-1 – способен выполнять сбор, мониторинг и обработку данных для проведе-

ния расчетов по планированию, проектированию и оценке эффективности производ-

ственной деятельности предприятий нефтегазовой отрасли; 

ПК-2 – способен на основе типовых методик и действующей нормативно-право-

вой базы рассчитать финансовые и экономические показатели проекта и хозяйствую-

щего субъекта; 

ПК-3 – способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разраба-

тывать бизнес-планы создания и развития новых направлений деятельности и органи-

заций; 

ПК-4 – способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических субъ-

ектов, обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями и 

учреждениями; 

ПК-5 – способен участвовать в управлении проектами, обосновывать внедрение 

инноваций и организационных изменений; 

ПК-6 – владеет навыками проведения экономических расчетов, составления от-

четов и проведения анализа по результатам финансово-хозяйственной деятельности 

предприятий нефтегазовой отрасли; 

ПК-7 – способен определять укрупненные финансово-экономические и органи-

зационно-правовые условия реализации инвестиционного проекта, разрабатывать и 

предварительно оценивать эффективность инвестиционного проекта. 

ЦК-2 – способен проводить оценку информации, ее достоверности, строить ло-

гические умозаключения на основании поступающей информации и данных. 

 



 

151 

Приложение № 13 

АННОТАЦИЯ 

к программе государственной итоговой аттестации  

 
Цель государственной итоговой аттестации выпускников – подготовка к про-

цедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы; объективная оценка 

качества освоения ОПОП в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению 

подготовки 38.03.01 Экономика, профиль «Экономика и управление на предприятии 

(нефтяная и газовая промышленность)», уровня сформированности универсальных, об-

щепрофессиональных и профессиональных компетенций выпускника, а также приня-

тие решения о присвоении выпускнику соответствующей квалификации. 

Государственная итоговая аттестация определяет в какой степени выпускник го-

тов к выполнению профессиональной деятельности в соответствии с профессиональ-

ными стандартами и его квалификационной характеристикой. 

Основными задачами государственной итоговой аттестации являются:  

- проверка соответствия выпускника требованиям ФГОС ВО и определение 

уровня выполнения задач, поставленных в образовательной программе ВО; 

- оценка уровня сформированности у выпускника необходимых компетенций в 

соответствии с компетентностной моделью выпускника; 

- владение теоретическими знаниями, умениями и практическими навыками в об-

ласти экономики и управления; готовности применениях этих знаний и навыков при 

решении конкретных практических задач. 

Государственная итоговая аттестация проводится в виде защиты выпускной ква-

лификационной работы. 

При написании выпускной квалификационной работы обучающийся проявляет 

сформированные в процессе освоения образовательной программы следующие компе-

тенции: 

УК-1 – способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач; 

УК-2 – способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имею-

щихся ресурсов и ограничений; 

УК-3 – способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать 

свою роль в команде; 

УК-4 – способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) 

языке(ах); 

УК-5 – способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в соци-

ально-историческом, этическом и философском контекстах; 

УК-6 – способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать тра-

екторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни; 

УК-7 – способен поддерживать должный уровень физической подготовленности 

для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности; 

УК-8 – способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в професси-

ональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения при-

родной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и 

возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов; 
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УК-9 – способен использовать базовые дефектологические знания в социальной 

и профессиональной сферах; 

УК-10 – способен принимать обоснованные экономические решения в различ-

ных областях жизнедеятельности; 

УК-11 – способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстре-

мизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в професси-

ональной деятельности;  

ОПК-1 – способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической 

теории при решении прикладных задач; 

ОПК-2 – способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ дан-

ных, необходимых для решения поставленных экономических задач; 

ОПК-3 – способен анализировать и содержательно объяснять природу экономи-

ческих процессов на микро- и макроуровне; 

ОПК-4 – способен предлагать экономически и финансово обоснованные органи-

зационно-управленческие решения в профессиональной деятельности; 

ОПК-5 – способен использовать современные информационные технологии и 

программные средства при решении профессиональных задач; 

ОПК-6 – способен понимать принципы работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности; 

ПК-1 – способен выполнять сбор, мониторинг и обработку данных для проведе-

ния расчетов по планированию, проектированию и оценке эффективности производ-

ственной деятельности предприятий нефтегазовой отрасли; 

ПК-2 – способен на основе типовых методик и действующей нормативно-право-

вой базы рассчитать финансовые и экономические показатели проекта и хозяйствую-

щего субъекта; 

ПК-3 – способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разраба-

тывать бизнес-планы создания и развития новых направлений деятельности и органи-

заций; 

ПК-4 – способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических субъ-

ектов, обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями и 

учреждениями; 

ПК-5 – способен участвовать в управлении проектами, обосновывать внедрение 

инноваций и организационных изменений; 

ПК-6 – владеет навыками проведения экономических расчетов, составления от-

четов и проведения анализа по результатам финансово-хозяйственной деятельности 

предприятий нефтегазовой отрасли; 

ПК-7 – способен определять укрупненные финансово-экономические и органи-

зационно-правовые условия реализации инвестиционного проекта, разрабатывать и 

предварительно оценивать эффективность инвестиционного проекта. 

ЦК-1 – способен искать нужные источники информации и данные, восприни-

мать, анализировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифро-

вых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с полученными из различных 

источников данными с целью эффективного использования полученной информации 

для решения задач; 

ЦК-2 – способен проводить оценку информации, ее достоверности, строить ло-

гические умозаключения на основании поступающей информации и данных. 

 

 



 

153 

Приложение № 14   
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Приложение № 15 
ЛИСТ АКТУАЛИЗАЦИИ 

ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
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