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1. Общие положения

1.1. Регламент определяет общие условия установления разовой премии 
за публикационную активность работникам федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Ухтинский 
государственный технический университет» (далее -  Университет).

1.2. Премии устанавливаются с целью поощрения результативности 
работников Университета (включая филиалы) в научно-исследовательской 
деятельности (далее -  НИД), выражающейся в подготовке и публикации 
научных статей по итогам НИД в рейтинговых периодических изданиях.

1.3. Премии устанавливаются всем категориям работников 
Университета (включая филиалы), работающим на штатной основе. Премии 
могут быть установлены работникам, работающим в Университете на 
условиях внешнего совместительства, при условии, что в качестве места 
работы автора публикации указан Ухтинский государственный технический 
университет.

1.4. Регламент, а также все изменения и дополнения к нему 
утверждаются и вводятся в действие приказом ректора на основании решения 
ученого совета Университета.

2. Подача документов

2.1. Для установления права на получение премии работник или 
руководитель подразделения представляет в отдел научной политики и 
организации научных исследований (далее - ОНПиНИ) заявление 
(Приложение № 1) с приложением к нему бумажной копии или электронной 
версии публикации (в любом графическом формате).

2.2. Для статей, публикуемых также и в переводном издании, заявление 
подается, и учитываются показатели только по одной из версий.

2.3. Премии устанавливаются работникам Университета только за 
научные публикации, рукописи которых предварительно получили 
положительные экспертные заключения (Приложение № 2).

3. Проведение экспертизы рукописей научных публикации

3.1. Целесообразность открытого опубликования рукописи научной 
статьи в рейтинговых научных изданиях при аффиляции автора с ФГБОУ ВО 
«УГТУ» и последующей оплаты опубликованной научной статьи
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устанавливается по результатам проведения предварительной экспертизы 
рукописи членами экспертной комиссии.

3.2. Члены экспертной комиссии проверяют рукопись по следующим 
направлениям:

- на актуальность, новизну и научно-технический уровень исследований 
и достоверность результатов;

на содержание сведений, отнесенных в соответствии с 
законодательством к категории ограниченного доступа.

3.3. Состав экспертной комиссии назначается приказом ректора.
3.4. Подготовленную к изданию рукопись и экспертное заключение с 

положительными рекомендациями экспертов представитель коллектива 
авторов передает в ОНПиНИ для последующего утверждения у проректора по 
науке и инновационной деятельности.

3.5. После утверждения экспертного заключения представитель 
коллектива авторов направляет рукопись в редакцию научного издания.

4. Оценка результатов публикационной активности

4.1. Оценка результатов публикационной активности возлагается на 
проректора по науке и инновационной деятельности и комиссию по научно- 
исследовательской и инновационной деятельности учёного совета 
Университета (далее -  Комиссия).

4.2. Заседания Комиссии проводятся не позднее 10 июня и 10 декабря 
ежегодно.

4.3. За 7 дней до даты заседания Комиссии начальник ОНПиНИ 
передаёт поступившие в отдел заявления работников председателю Комиссии.

4.4. Решение Комиссии принимается на заседании простым 
большинством голосов, при равенстве голосов голос председателя Комиссии 
является решающим.

4.5. Решение Комиссии оформляется в виде заключения с приложением 
(Приложение № 3), и передаётся в течение 3-х дней от даты заседания 
проректору по науке и инновационной деятельности.

4.6. На основании заключения Комиссии проректор по науке и 
инновационной деятельности направляет ректору служебную записку по 
установленной форме о премировании работников, указанных в заключении 
Комиссии.
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4.7. Согласованная ректором служебная записка передаётся в планово­
финансовый отдел, и служит основанием для подготовки приказа ректора о 
назначении разовых премий за публикационную активность.

5. Размеры премий

5.1. Размеры премий определяются на каждую опубликованную статью 
и не зависят от должности, учёных степеней, званий и других характеристик 
претендента.

5.2. Размеры премий зависят от категории научного журнала по 
убыванию научной значимости: K l, К2, КЗ (в соответствии с Письмом высшей 
аттестационной комиссии при Министерстве науки и высшего образования 
Российской Федерации от 6 декабря 2022 г. № 02-1198 «О перечне 
рецензируемых научных изданий»).

5.3. Оплата рейтинговых публикаций осуществляется из премиальной 
части фонда оплаты труда.

5.4. Лимит фонда на оплату публикаций составляет 3,0 млн. руб. 
с учётом районного коэффициента (далее по тексту -  р. к.) и северной 
надбавки (далее по тексту -  с. н.) на один календарный год.

5.5. Размер премии каждому отдельному соавтору определяется как 
1/Х, где X -  количество соавторов публикации, являющихся работниками 
Университета. В случае, если количество внешних соавторов превышает 2-х, 
то размер премии рассчитывается как 1/Y, где Y -  общее количество соавторов 
публикации.

5.6. В случаях, когда расходы по публикации оплачены Университетом, 
размер премии определяется за их вычетом из установленного размера 
премии.

5.7. Выплата производится единовременно в день перечисления 
заработной платы.

Разработал

заместитель начальника ОНПиНИ С. Н. Беляев
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Приложение № 1

Проректору ФГБО ВО «УГТУ» 
по науке и инновационной 
деятельности

Председателю комиссии 
по научно-исследовательской и 
инновационной деятельности 
учёного совета Университета

Должность
ФИО

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу произвести в соответствии с Регламентом установления 
работникам университета премий «За публикационную активность», оплату 
статьи «НАИМЕНОВАНИЕ СТАТЬИ» //НАИМЕНОВАНИЕ ИЗДАНИЯ, 
ГОД, НОМЕР (ТОМ), СТРАНИЦЫ.

Журнал включен в перечень ВАК (в международную базу Web of 
Science, Scopus, PubMed, MathSciNet, zbMATH, Chemical Abstracts, Springer, 
GeoRef или в перечень журналов RSCI) и относится к категории К1 (К2, КЗ).

Авторы от УГТУ: ФИО.
Оплата статьи вузом не производилась.

Дата подпись
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Приложение № 2
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УТВЕРЖДАЮ

Проректор по науке и 
инновационной деятельности

/ /

« » г.

ЭКСПЕРТНОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ

1. Об актуальности, новизне и научно-техническом уровне 
результатов исследований, содержащихся в рукописи научной публикации, 
подготовленной к открытому опубликованию и представленных на 
рассмотрение комиссии.

2. О содержании в подготовленной к открытому опубликованию и 
представленной на рассмотрение рукописи научной публикации сведений, 
отнесенных к категории ограниченного доступа.

3. О целесообразности опубликования рукописи научной статьи при 
аффиляции автора с ФГБОУ ВО «УГТУ».

4. О целесообразности оплаты опубликованной научной статьи при 
аффиляции автора с ФГБОУ ВО «УГТУ».
Вид рукописи научной публикации:

(Статья, тезисы доклада) 

Название публикации:
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(Указать название статьи полностью) 

Наименование научного издания (конференции):

(Указать название издания, конференции полностью)

Авторский коллектив:

№
п/п Ф.И.О. Структурное

подразделение Должность
Ученая 

степень, ученое 
звание

1. Укажите Ф.И.О
Укажите

структурное
подразделение

Укажите
должность

Укажите 
ученое звание 

(сокращенно) и 
ученую степень

2. Укажите Ф.И.О
Укажите

структурное
подразделение

Укажите
должность

Укажите 
ученое звание 

(сокращенно) и 
ученую степень

Материалы рукописи содержат сведения о результатах исследований,
выполненных в рамках (выбрать, оставив нужное):

- НИОКР, финансируемой государством по госзаданию, госконтракту, 
гранту или другому соглашению;

- договора на выполнение НИОКР или оказание НТУ, финансируемых 
хозяйствующими субъектами;

утвержденного тематического плана инициативных научно- 
исследовательских работ университета.

Укажите, при необходимости, номер темы и ее наименование

Укажите, при необходимости, основное научное направление
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Укажите, при необходимости, пункты паспорта специальности или ОПОП 
с указанием на актуальность предлагаемой темы статьи_________________

Заведующий кафедрой
наименование дата подпись расшифровка подписи

Декан факультета
наименование дата подпись расшифровка подписи

Решение экспертной комиссии

1. Представленные на экспертизу материалы (нужное 
подчеркнуть):

- выполнены на актуальнукЛне актуальную тему;
- отражают новые\не новые научные знания;
- выполнены на высоком\ не достаточно высоком научно-техническом 

уровне.
2. Рекомендовать\не рекомендовать (нужное подчеркнуть)

открытую публикацию представленных на экспертизу материалов при 
аффиляции автора с ФГБОУ ВО «УГТУ».

Эксперт по оценке научной и (или) научно-технической значимости

дата подпись расшифровка подписи

3. В материалах не содержатся/содержатся (нужное подчеркнуть) 
сведения, нераспространение которых регулируется условиями договора на 
выполнение НИР (НИОКР, НТУ), в ходе выполнения которого они переданы 
заказчиком или получены в виде результата.

4. В материалах не содержатся/содержатся (нужное подчеркнуть) 
сведения, о результатах интеллектуальной деятельности, которые могут быть 
оформлены в качестве объекта промышленной собственности или ноу-хау.

5. В материалах не содержатся/со держатся (нужное подчеркнуть) 
сведения, попадающие под действие Федерального закона от 18 июля 1999г. 
№ 183-ФЭ «Об экспортном контроле», указанные в Типовых списках товаров
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и технологий, подлежащих экспортному контролю (Решение 
Межгосударственного Совета ЕврАзЭС от 21.09.2004 N 190.

6. РекомендоватьЛне рекомендовать (нужное подчеркнуть) 
открытую публикацию представленных на экспертизу материалов при 
аффиляции автора с ФГБОУ ВО «УГТУ».

Эксперт по защите коммерческой информации и информации ограниченного доступа

дата подпись расшифровка подписи

7. В материалах не содержатся\содержатся (нужное подчеркнуть) 
сведения, попадающие под действие Перечня сведений, составляющих 
государственную тайну (статья 5 Закона РФ от 21.07.1993 N 5485-1 (ред. от 
04.08.2022) "О государственной тайне"), которые относятся к Перечню 
сведений, отнесенных к государственной тайне, утвержденному Указом 
Президента Российской Федерации от 30 ноября 1995 г. № 1203, подлежащие 
засекречиванию.

8. Рекомендовать\не рекомендовать (нужное подчеркнуть) 
открытую публикацию представленных на экспертизу материалов при 
аффиляции автора с ФГБОУ ВО «УГТУ».

Эксперт по защите сведений, составляющих государственную тайну

дата подпись расшифровка подписи



/ 7 \\Лу)

МИНОБРНАУКИ РОССИИ
Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования 
«Ухтинский государственный технический университет» 

(УГТУ)

СК УГТУ 
09-2023

Отдел научной политики и 
организации научных исследований

Лист 10
Всего листов 13

Регламент
установления работникам университета и его филиалов 

премии «За публикационную активность»
Версия 3.3

Приложение № 3

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
комиссии ученого совета по научно-исследовательской 

и инновационной деятельности

По вопросу «О рассмотрении заявлений на оплату публикаций в 
соответствии с Регламентом установления работникам университета премий 
«За публикационную активность».

Комиссия в составе:
Председатель комиссии -  ФИО, должность.

Члены комиссии:
- ФИО, степень, звание, должность;
- ФИО, степень, звание, должность;
- ФИО, степень, звание, должность.

Представленные на рассмотрение комиссии заявления работников на 
оплату статей в высокорейтинговых научных рецензируемых журналах, 
соответствуют требованиям Регламента. Рукописи статей получили 
предварительные экспертные заключения.

Комиссия рекомендует установить премии в соответствии с 
приложением к настоящему заключению.

Председатель комиссии ФИО
дата подпись

Члены комиссии:

дата подпись
ФИО
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Приложение 
к заключению комиссии 
ученого совета по научно- 
исследовательской и 
инновационной 
деятельности

№ 
п/

п

Ф
И

О

Д
ол

ж
но

ст
ь,

по
др

аз
де

ле
ни

е

Вы
хо

дн
ые

 
да

нн
ы

е 
пу

бл
ик

ац
ии

Зн
ач

им
ос

ть
 

ст
ат

ьи
 

(К
ат

ег
ор

ия
 

на
уч

но
го

 
ж

ур
на

ла
)

К
ол

ич
ес

тв
о 

уч
ит

ыв
ае

мы
х 

со
ав

то
ро

в

Су
мм

а,
 р

уб
.

1 2 3 4 5 6 7

Категория журнала К1 К2 КЗ
Сумма оплаты за 
статью с учетом 

районного 
коэффициента и 

северной надбавки, 
тыс. руб.

50 35 25


